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Donanimli 6grenciler yetistirerek Tirkiye'nin
ihtiyaglarini karsilayan, diinyadaki gelismeleri
dikkate alarak uluslararasi rekabette tlkemizi
guclendiren bir egitim programi olusturmak
amaciyla tim birimlerde egditim revizyonu
baslatan Ondokuz Mayis Universitesi (OMU)
yOnetimi, revizyon calismalarina devam edi-
yor. Toplantilar serisini sirdiiren Rektor Prof.
Dr. Yavuz Unal ““Egitimde Revizyonu Varlik
Nedeni Olarak Goriiyoruz” dedi. Rektér Prof.
Dr. Yavuz Unal, yeni bir egitim vizyonu olus-
turarak (lkenin ve bélgenin gelecegine yén

verecek calismalar gelistirmek istediklerini
vurguladi.

Rektor Unal, Universite olarak egitim konu-
sunda farkl bir model gelistirmek istedikle-
rini soyledi. Universitenin bilgi ve becerileri
konusunda gelistirecedi gelecek perspekti-
finin buginl yénetmek icin bir model olaca-
gini sdyleyen Rektor Unal, bu nedenle egitim
revizyonunda ortaya konan hedeflerde tiim
paydaslarin bitlincil olarak hareket edecegi-
nin altini gizdi.
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Egitim revizyonunu hayata gecirirken para-
metrelerin Universite olarak birlikte kurgulan-
mas! gerektigini anlatan Rektor Unal, “Bizim
amacimiz Universite tercih sirasinda 6gren-
cilerin OMU'yu ilk sirada, olmadi ilk tic ya da
ilk bes sirada tercih etmesidir. Universitemizi
tercih siralamasinda yizde 30 seviyelerine
¢tkarma arzusundayiz. Bunu gergeklestirmek
icin bolimlerimizi etkin bir sekilde adaylara
tanitmamiz ve onlar Uzerinde farkindalik ka-
zandirmamiz gerekiyor. Adaylar bilingli tercih
yapmalari halinde bélimlerini isteyerek oku-
yacak bu da basari orani artiracaktir” dedi.

“Tirkiye siralamasinda ilk 10 Gniversite
arasina girmeyi hedefliyoruz”

Akreditasyon c¢alismalarini 6nemsediklerini
ifade eden Rektdr Unal, diger Universitelere
bakildiginda farki olan bir Universite olmayi
istediklerini belirterek Tirkiye siralamasin-
da ilk 10 Gniversite arasina girmeyi hedefle-
diklerini séyledi. Kentte glivenlik ve barinma
sorunu olmadigini ifade eden Rektor Unal,
Samsun’un bu anlamda 6grenci dostu kent ol-
dugunun altini gizdi.

“Egitimde el degmemis tas birakmayarak
zihinleri yeniden insa edecegiz”

Bugliniin ve gelecegin istihdam beklentileri-
nin 6nceden okunmasi gerektigini vurgulayan

| ==

Rektor Unal, “Egitimde revizyonu varlik ne-
deni olarak goériiyoruz. Revizyon toplantilarin
ardindan yapilacak ¢alismalar Kalite Komisyo-
nu Uzerinden takip edilecek. Bu sayede egi-
timde el degmemis tas birakmayarak zihinleri
yeniden insa edecegiz. ikinci olarak ise egitimi
Ar-Ge calismalariyla destekleyecegiz.” dedi.

“OMU mezunu olmak bir gurur kaynadi
olacak”

istihdam alanindaki gelismeleri dikkate ala-
rak mezun yeterlikleri Gzerine calismalar ya-
pilacagini anlatan Rektor Unal, “Bu asamada
bolim baskanlari da stirece dahil edilecek.
Mezun yeterlilerini saglamak icin ayni zaman-
da ders iceriklerinin de gbzden gecirilmesi
gerekmektedir. Tanitim etkinlikleriyle destek-
lenecek egitim revizyonu sonunda OMU me-
zunu olmak bir gurur kaynadi olacaktir.” ifade-
lerini kullandi.

ilahiyat Fakultesi ile baslayan revizyon top-
lantilar, Hukuk, Saglik Bilimleri, Tip, Veteriner
fakiltesi ile devam etmisti. Son U¢ ayda ise
Bafra Turizm, Bafra isletme, Dis Hekimligi,
Egitim, Fen Edebiyat, iletisim, insan ve Top-
lum Bilimleri, Ziraat Fakilteleri ile Lisansiis-
tii EGitim Enstitiisi OMU Yonetimi ile reviz-
yon toplantilari gergeklestirdi.
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Dis Hekimligi Fakultesi

“Tiirkiye’de 71
Dis Hekimligi
Fakiiltesi
arasinda
Fakiiltemiz,
DUS basari
siralamasinda
7'inci sirada.”
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Rektorlikte gerceklesen Dis Hekimligi Fakul-
tesi revizyon toplantisina Rektér Prof. Dr. Ya-
vuz Unal, Rektdr Yardimcilari Prof. Dr. Recep
Sancak ve Prof. Dr. Fehmi Yazici, Dis Hekimligi
Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Niliifer Ozkan, Dekan
Yardimcilari Prof. Dr. Emine Sen Tung ve Dog.
Dr. M. Cihan Bereket katildi.

Toplantida OMU Dis Hekimligi Fakiiltesinin
egitim ve dgretim faaliyetleri hakkinda bilgi-
lendirici bir sunum yapan Dis Hekimligi Fakuil-
tesi Dekani Prof. Dr. Niltifer Ozkan, Fakiiltenin
misyonu, insan kaynadi, fiziki imkanlari, uy-
gulama alanlari, yeterlilikleri, glcliu yonleri ve
iyilestirilmesi gereken kisimlari ile ilgili veriler
paylasarak gorislerini bildirdi.

Fakiltenin 6grenci ve akademik personel sa-
yisl, basari yizdesi, Tirkiye siralamasi ile Dis
Hekimligi Uzmanlk EGitimi Giris Sinavindaki
(DUS) basarisina dair ag¢lklamalarda bulunan
Dekan Prof. Dr. Niliifer Ozkan “Yabanci uyruk-
(u 6grenci sayimizda da son bes yildir devam
eden bir artis var. Turkiye genelinde mezun
verebilecek durumda olan 71 Disg Hekimligi Fa-
kiltesi arasinda Fakiltemiz, DUS basari sirala-
masinda 7’inci sirada. Ayrica 2018 ve 2019 yili
DUS birincileri de OMU Dis Hekimligi Fakultesi
mezunu.” dedi.

“Ogrencilerimiz hasta cesitligine ve klinik
deneyime sahip”

OMU Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grencilerinin,
beklenen mesleki donanim ve tecriibeyle me-
zun olmasi icin egitici ve 6grenci merkezli bir
egitim programi olusturduklarini kaydeden
Dekan Ozkan “Bdlgenin en donanimli ve en
modern Dis Hekimligi Faklltesi Hastanesine
sahip olmamiz, dgrencilerimize hasta cesitlili-

gi ve klinik deneyimi ag¢isindan blyik avantaj
sagliyor. Hasta cesitliligi ve Kklinik deneyim,
Fakultemizin en giicli yanlarindan biri. Bunun
yaninda genel anestezi ve ameliyathaneye
sahip nadir Dis Hekimligi Faklltesi Hastane-
lerinden biriyiz. Bu imkanlar sayesinde engelli
vatandaslarimizi da tedavi edebiliyoruz. Ayri-
ca genel egitim imkanlarimiz ve fiziki kosulla-
rimiz 6grenci kapasitemiz icin yeterli. Ogretim
Uyelerimiz akademik gelisimini tamamlamis
durumda ve kalite yonetim sistemine uygun
olarak mufredatimizi dizenli araliklarla giin-
celliyoruz. Akreditasyon sireclerimizi de bas-
lattik.” seklinde konustu.

“Dis Hekimligi Fakiltesinin Gniversite tercih
siralamasinda ilk Gicte yer almasi i¢in farkin-
dalik yaratilmali”

OMU'nin  (niversite tercih siralamasinda
itk Octe yer almasi gerektigine dikkat ¢eken
Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal ise “Ogrenci dos-
tu glvenilir bir kentte olmasi, nezih ve gizel
bir kampisinin bulunmasi sebebiyle ilk 3'te
degerlendirilmesi gereken bir Universiteyiz.
OMU Dis Hekimligine baktigimizda da Fakiil-
tenin dgrencinin ilk G¢ tercihinde yer alma
oraninin yizde 7 civarinda oldugunu gori-
yoruz. Bizim bu orani ilk bir yilda yizde 15'e,
daha sonraki sirecte de en az ylizde 35
kadar yikseltmemiz gerekiyor. Fakiltemizle
ilgili farkindalik yaratmamiz lazim. GUgly bir
Fakilteye sahip oldugumuzu ve elimizdeki
imkanlari gdstermeliyiz. Boylelikle 6grencinin
itk ¢ tercihi arasina girme oranimiz da yikse-
lecektir. Ayrica dgrencilerimizin kendini Fakdl-
teye ve OMU'ye ait hissetmesi icin de ciddi bir
oryantasyon programi yapilmasi sart.” ifade-
lerini kulland.




“Kapali alanlardaki sirkiilasyonu miimkiin
oldugunca azaltacak bir sistem kurulmali”

Pandemi sureci ve sonrasi icin, Dis Hekimligi
Fakilltesi ve Hastanesinin egitim, tedavi ve
hasta kabul sisteminin yeniden diizenlenmesi
gerektigine isaret eden Rektdr Unal “Pande-
minin ardindan eski normale dénecegimizi di-
sinmiyorum. Bu nedenle bu dogrultuda yeni
bir sistem calismasi yapilmasi gerekiyor. Ama-
cimiz kapali alanlardaki sirkilasyonu mimkin
oldugunca azaltacak bir sistemin bir an énce

kurulmasli. Bu dénem de bunun icin bir firsat.”
seklinde konustu.

Dis Hekimligi Fakiltesi akademik personeli-
nin, Fakdltenin egitim, klinik ya da proje si-
reclerinden en az bir tanesine katki sunmasi
gerektiginin altini ¢izen Rektér Prof. Dr. Yavuz
Unal “Fakiiltemizin akademik personelinden
beklentimiz OMU patentli materyal Gretmesi,
ders materyallerinin diger fakdilteler tarafin-
dan kullanilacak kadar gicli olmasi ve istih-
dami destekleyecek proje Gretmesidir.” dedi.

Fen-Edebiyat Fakiltesi

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Rektdr Yardimcisi
Prof. Dr. Cengiz Batuk, Fen-Edebiyat Fakiltesi
Dekani Prof. Dr. Emin Kasap, Dekan Yardim-
cilart Prof. Dr. Kamil Isik, Dog. Dr. Muhammet
Bahadir ile uzaktan konferans yontemiyle ana
bilim dali ve béldm baskanlarinin katildigi egi-
tim revizyonu toplantisinda; Fen Edebiyat Fa-
kiltesinin genel durumu, yeterlilikleri ve ders
programi icerikleri ele alinarak revizyon sire-
cinde yapilmasi gerekenler degerlendirildi.

“Fakiltemizi yeni bir vizyonla 6égrencilere
tanitmak istiyoruz”

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unalin revizyon siire-
cini ve ulasmak istedikleri hedefleri anlatma-
sinin ardindan Fen-Edebiyat Fakiltesi Dekani
Prof. Dr. Emin Kasap, vaptigi bilgilendirme
sunumunda, 233 akademik personel ile birlik-
te donanimli bir ortamda egitim verdiklerini
soyledi. Fen Edebiyat Fakiltesinde 14 bolim
oldugunu belirten Dekan Kasap, Arkeoloji, Bi-
yoloji, Cografya, Felsefe, Fizik, Istatistik, Kim-
ya, Matematik, Molekdiler Biyoloji ve Genetik,
Psikoloji, Sanat Tarihi, Sosyoloji, Tarih, Tirk Dili
ve Edebiyati bolimlerinde 4 bin 77 6grenci bu-
lundugunu soyledi.

Fakultelerini yeni bir bakis agisiyla dgrencilere
tanitmak istediklerini anlatan Kasap, bu kap-
samda ISKUR egitimleri, akademik personel
ve paydaslarin katildigi fikir tretme toplanti-
larr ile mesleki uygulama programi ¢alismalari
yaptiklarini dile getirdi.

Dekan Kasap, akreditasyon calismalarinda
onemli mesafe kat ettiklerini ifade ederek is-
tatistik ve Matematik bélimlerinin 5 yil sirey-
le akredite oldugunu, 11 bélim icin de akredite
basvurularinin yapildidi sozlerine ekledi.

Ayrica Kasap, Fen-Edebiyat Fakilteleri Akredi-
tasyon Dernegi (FEDEK) program 6lcutleriyle
uyumlu olacak sekilde paydas gorislerinin
alinarak  mifredatlarinin  gtncellendigine
degindi. Ogrencilerin donem ici degerlendir-
melerin etkisini arttirmak amaciyla ara sinav
disinda da uyqulamalar gerceklestirdiklerini
anlatti.

Fakultelerinde dgrenciler icin ders ve program
ciktilari, 6grenci memnuniyeti, personel mem-
nuniyeti, dis paydas anketleri gerceklestirdik-
lerini ifade eden Kasap, konusmasini “Tohum-
dan Salep Uretimi Projesi” ve OMU Kampls
Kimya’da Uretilen temizlik Grinleriyle fakilte-
lerine katki sagladiklarini belirterek bitirdi.

Akreditasyin
calismalarinda
6nemli mesafe
katedildi.
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Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal onciligindeki
OMU Ust Yonetimi, bu kez Egitim Fakiltesi yo-
neticileriyle revizyon hamlesinin detaylarini
ve isleyisini ele aldL.

Rektorlik Toplanti Salonu’nda Rektér Prof. Dr.
Yavuz Unal baskanligindaki toplantiya; Rektor
Yardimcilari Prof. Dr. Recep Sancak, Prof. Dr.
Fehmi Yazici ile Prof. Dr. Cengiz Batuk, EGitim
Fakultesi Dekani Prof. Dr. Hamza Calisicl, De-
kan Yardimcilari Prof. Dr. Sileyman Yaman ve
Dr. Ogr. Uyesi Sener Sentiirk istirak etti.

Egitim Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Hamza Cali-
sicl, toplantinin basinda yaptigi sunumla OMU
Ust YOnetimini bilgilendirdi. Dekan Calisicl,
sunumunda; Fakiltenin akademisyen ve 6§-
renci profili, ders programlari ve ¢iktilari, yeni
mifredat calismalari, yeni donemde OMU'yl
tercih eden 6grencilerin istatistiki verileri, ge-
lisim ile donistme kaynaklik ve rehberlik ede-
cek 6ngori ve stratejileri paylasti.

Dekan Calisici “YOK'lin yetki devriyle
miifredat diizenlemesi fakiltelere birakildi”

2020 yilindaki akademik faaliyetler ve prog-
ram ¢iktilari hakkinda ayrintilar sunan Dekan
Prof. Dr. Calisict “Program ciktilarini ve ders
kataloglarini giincelleyip hepsini tekrar elden
gecirdik. 2020 yili Temmuz ayinda YOK yetki
devriyle mifredat dizenlemesi, fakilte yo-
netimlerine birakildi. Dolayisiyla neler yapti-
gimiz ve yapacagimiza dair ciddi anlamda bir
calismamiz var. Yizde 50 alan egitimi, yizde
30 meslek bilgisi dersleri ve yizde 20 de ge-
nel kultdr dersleri olmak Uzere ve bu ¢erceve-

yi korumak kaydiyla mifredatin icerigini bizler
dolduracagiz. Bu dizenlemeye uygun olarak
da diger Universiteler, Milli Egitim Midurliga
ve dis paydaslarimizla yaptigimiz ¢alismalar
mevcut. Hatta nasil destek olabilirler diye Zi-
raat Fakultesiyle goristik.” dedi.

“Yeni miifredatin bicimlenmesinde
6gretmenlerin g6riis ve énerilerinden
yararlanacagiz”

8 aktif bolimle egitim-6gretime devam ettik-
lerini belirten Dekan Calisicl, aktif olarak 4 bin
740 6grenciye sahip olduklarini séyledi. Dekan
sunumunda ayrica, 2020 yilinda bélimlerdeki
6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi
yayin sayilari, Fakiltenin dizenledigi sem-
pozyum, panel vb. akademik etkinliklerden
bahsetti. Prof. Dr. Calisici, mevcut programla-
rin yenilenmesi hususunda bir mutabakat ara-
diklarina isaret ederek MEB'teki 6gretmenler
ile akademisyenleri bulusturarak mifredat
bicimlendireceklerini styledi.

Rektdr Prof. Dr. Unal “Tercihlerde OMU ilk
3’te yer almall”

EGitim Fakilltesinin revizyon sirecinde go-
rindr olmasini ve dne ¢ikmasini istediklerini
vurqgulayan Rektor Unal, devaminda “Egitim
Fakiltesinin egitim konusunda 6neriler sun-
masini bekliyoruz. Bu noktada strateji gelis-
tirirken kullandigimiz bazi parametreler s6z
konusu. Bunun en basati ise istihdam alaninin
beklentisini karsilayan bir mezun yeterliligi ve
biz bunu ¢ok dnemsiyoruz. Burada istihdam
edilecek olanin yani mezunun ve (st iradenin




yani devletin bir beklentisi var. BUtiin bunlari
g6z dnline alarak 6drencinin yeni bir yeterli-
likle yizlesmesi gerekiyor. Bilincli bir 6grenci,
egitim alacagi bélimu tercih ederken ‘Ben su
vasiflara sahip bir fizik¢i yahut matematikgi
olarak mezun olacagim’ diyebilmeli. EGitim
Faklltemiz, Turkiye’nin en eski ve kokli fa-
kiltelerinden biri olmakla birlikte Universite-
mizin kurucu fakdiltelerinden biri konumunda.
Haliyle nitelikli egitim sunmak icin bilincli ter-
cihi dnemsiyoruz. Yani dgrencinin tercihleri
arasinda OMU ilk 3'te yer almali. Ornegin Turk-
ce Ogretmenliginde birinci tercih olarak yerle-
sen 6grencilerin orani yizde 30, bu hakikaten
glzel bir tablo. Bizler de zatenilk tercihte yiz-
de 35 bandini dngdriyoruz. Bu oranin uzagin-
da olan boélim ve programlar igin de bir vitrin
dizenlemesi yapacagiz.” diye konustu.

“Atama ve yikselmelerde dgretim
elemaninin Universiteye katkisini basat bir
unsur olarak degerlendirecegiz”

Konusmasinin ilerleyen bolumlerinde Fakilte
Yonetimi ve akademisyenlerinden beklentile-
rini aciklayan Rektor Unal, bu yondeki talep ve
temennilerini “Sizden istegimiz sudur: Diploma
veren butin bolimlerin mezun yeterlilikleri-
nin gergeklestirilebilecek iddialarla yazilmasi,
ideal olarak degil. Mesela 6gretim elemani,
bilgisayar teknolojileriyle ilgili yeterliligi hangi
metot ve enstriimanla 6grenciye kazandira-
cak? Ogretim elemanlarina da elimizdeki bi-
tin imkanlarla destek olacagiz. Bu baglamda
atama ve yukselmelerde 6gretim elemaninin
Universiteye katkisini basat bir unsur olarak

degerlendirecegiz. OMU'yi tercih eden 6§-
rencinin, istihdam alanina 5. veya 6. siradan
katilmasi gerekiyor. 10. siradan gelen bir 6g-
renciyi istihdam alaninda 40. yahut 50. siraya
dislrdigumizde, burada sorun 6grencide
dedil, bizde demektir. Tercih siralamasinda ge-
nel olarak ylUzde 50 oraninda 6ne ¢ikma iddi-
amiz var. Bu minvalde yaptiklarinizin piyasaya
cikarilip servis edilmesi ve nitelikli 6grencinin
pesine disulmesi gerekiyor ve bu konuda da
Ust YOnetim olarak gerekli destegi verecegiz.
CUnko bu durum kendiliginden olmayacak, ni-
telikli ve caliskan 6grenciyi burs ve tesviklerle
ikna etmeliyiz. Bunun yani sira, hak etmeyene
de diploma verilmesine razi degiliz.” sdzleriyle
dile getirdi.

“Egitim Fakiiltesi kendini gdstermeli”

‘Girisimci Universite’, ‘Yesil Universite’ gibi si-
ralamalarda sigrama yapmak icin taahhdtleri
yerine getirmek zorunda olduklarini vurgula-
yan OMU Rektori, bu kriterlerle ilgili olarak
EGitim Fakdiltesinin rol ve sorumluluklarina
deginerek “Bu dodrultuda EGitim Fakdiltesinin
bir uzman gorisinin olmasi ve buna yonelik
bir rapor hazirlamasi gerekiyor. Yani Fakilte-
miz 6ncd ve girisimci olmali ve bizler de zaten
bu hususlarda kendilerine basvurmak arzu-
sundayiz.” degerlendirmesinde bulundu.

Toplantida daha sonra EGitim Fakiltesi bolim
ve ana bilim dali baskanlari, revizyon hak-
kindaki izlenim, fikir ve dederlendirmelerini
Google Meet uygulamasi tizerinden OMU Ust
Yonetimiyle paylasti.
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“Ziraat Fakdiltesi,
hedeflerimize
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6nem verdigimiz
fakiiltelerimizden
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Rektorlikte gerceklesen Ziraat Fakiltesinin
egitim revizyonu toplantisina Prof. Dr. Yavuz
Unal, Rektdr Yardimcilari Prof. Dr. Fehmi Yazici
ile Prof. Dr. Cengiz Batuk, Ziraat Fakiltesi De-
kani Prof. Dr. Muharrem Ozcan, Ziraat Fakiilte-
si Dekan Yardimcilari Dog. Dr. Ahmet Oztirk ve
Dog. Dr. Umut Sami Yamak katildI.

Ziraat Fakiltesi hakkinda yapilan genel bir
dederlendirmenin ardindan toplantiya inter-
net Uzerinden eslik eden Fakiltenin bdlim
baskanlari da bélumlerin program igerikleri ve
yeterlilikleri hakkinda bilgi verdi.

“Mezun 6grencilerimizin istihdam orani
oldukca yiiksek”

OMU Ziraat Fakultesinin fiziki ve akademik
imkanlari, calismalari ve mezun 6grencilerin
istihdami hakkinda bilgilendirici bir sunum ya-
pan Ziraat Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Muharrem
Ozcan “Fakiiltemizden mezun olan 6drencile-
rimizle strekli bir diyalog halindeyiz. Mezun
dgrencilerimizin istihdam orani olduk¢a yUk-
sek ve ¢zellikle alani disinda istihdam edilen
Ogrencimiz ¢ok az sayida. Proje faaliyetleri
bakimindan da Universitemizdeki en aktif
fakiltelerinden biriyiz. Bunun yaninda ders
programlarimizin ve bolimlerimizin akredite-
sini blyuk 6l¢tide tamamladik.” dedi.

Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal da “Ziraat Fa-
kiltesi glct ve hakim oldugu alan itibariyle

Turkiye'nin en ¢ok 6nemsedigi sektdrlerden
biri olan tarim sektoriine hitap ediyor. Bu ne-
denle verdigi ziraat egitiminin yani sira yiru-
tilen proje ve akademik calismalarla tarim
sektdriine yapacadi katki bakimindan Ziraat
Fakiltesi, hedeflerimize ulagmak icin 6nem
verdigimiz fakiltelerimizden bir tanesi.” diye
konustu.




“Samsun’da yer almak OMU Ziraat
Fakdltesine ¢ok ciddi avantajlar sagliyor”

Samsun gibi gelismis tarim sanayisine ve ve-
rimli tarim arazilerine sahip bir ilde yer alan
OMU ziraat Fakiltesinin basari siralamasinin,
ilk 3'te yer almasi gerektigine dikkat ceken
Rektér Unal “Cukurova’dan sonra modern
tarimin en yaygin yapildigi, tarim potansiyeli
yiiksek bir sehirde bulunmasinin OMU Ziraat
Fakdiltesi icin cok ciddi avantajlari var.” seklin-
de konustu.

OMU Ziraat Fakiiltesinin, ziraat Fakiltesini
hedefleyen 6drencinin ilk tercihlerinden biri
olmasi gerektigine isaret eden Rektdr Prof. Dr.
Yavuz Unal “Bu hedefi gerceklestirebilirsek
nitelikli ve istekli 6grenciyi Fakiltemize ka-
zandirmis olacagiz.” dedi.

Akreditasyon c¢alismalarini de &nemsedik-
lerini kaydeden Rektodr Prof. Dr. Yavuz Unal
sunlari sdyledi “Egitim revizyonu slrecinde
akreditasyon 6nemli ancak biz kendi kalite
sistemimizi ve markamizi Uretmek istiyoruz.
Ozellikle bazi birimlerin 6zel marka Uretme
avantajlari var. Ziraat Fakiltesi de bu birimler-
den bir tanesi. Kendi binyesinden sagladigi

istihdamla Uretimin yapildidi ve Uretilen Uri-
nin pazarlandigi bir sistem olusturarak Uri-
nind markaya dénlstirebilir.”

“Fakiltemiz cocuklarimiza imit agilamall”

OMU Ziraat Fakltesinin, 6ne ¢ikan alanlarda
arastirma merkezine ve nitelikli bir ¢iftlige
ihtiyaci oldugunu da vurgulayan Rektor Unal
“Bu ihtiyaglar ve egitim revizyonunu hizlica
tamamlayarakistihdam alanlarinin beklentile-
rini karsilamak, hatta bu beklentilerin Gzerin-
de donanimli 6grenciler yetistirmek istiyoruz.
Odrenci OMU Ziraat Fakiiltesine geldiginde iyi
bir egitim alacagini, uygulama alanlarini kul-
lanabilecedini ve mezun oldugunda istihdam
edilebilecegini bilmeli. Fakiltemiz cocuklari-
miza umit asilamall.” szlerine yer verdi.

Konusmasinin sonunda bolim baskanlarina
hitap eden Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal, her
bolimin gorinir olmasi gerektigini ifade
ederek bolimlerin mifredat, yontem ve ma-
teryallerinin glncellenmesini ve saglikli bir
Olgme ve degerlendirme sistemi kurulmasini
talep etti. Rektor Unal, 6grencilerin yiksek li-
sans ve doktora programina yonlendirilmeleri
gerektigine de dikkat cekti.
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“Miifredatinizi
glincellerken
yakin gelecege
degil, uzak
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Egitim Revizyonu Siireci Mustafa Kemal
Giinesdogdu Kampiisiinde Siirdiiriildi

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, beraberindeki he-
yetle Carsamba Mustafa Kemal Glnesdogdu
Kampusinde incelemelerde bulundu.

Carsamba KaymakamUgina yaptidi ziyaretin
ardindan Mustafa Kemal Giunesdogdu Kam-
plstine gecen Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal ve
Rektor Yardimcilari Prof. Dr. Recep Sancak,
Prof. Dr. Cengiz Batuk, Prof. Dr. Fehmi Yazic,
iletisim Fakdltesi ile insan ve Toplum Bilimleri
Fakiltesinin dekan ve 6gretim Uyeleriyle bir
araya gelerek fakiltelerin egitim revizyonu
toplantisina katild.

Rektor Prof. Dr. Unal, beraberindeki heyetle
birlikte iletisim Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Niyazi
Usta ve dgretim Uyelerinin esliginde Fakulte-
de incelemelerde bulundu. Ardindan iletisim
Fakiltesi egitim revizyonu toplantisina gegildi.

Odretim Uyeleriyle birlikte Fakiltenin yeterli-
likleri ile genel durumu degerlendirilerek ders
programlari ve icerigini gozden gegirildi.

Prof. Dr. Yavuz Unal, “iletisim Fakiltesinde
okumak isteyen bir 6grencinin ilk tercihi OMU
iletisim Fakiltesi olmali. Bunun yaninda me-
zunlarimizin kendi alanlarinda ve nitelikli bir
kurumda istihdam edilmesi de ayrica 6nemli.”
dedi.

iletisim Fakiltesinin genc ve dinamik akade-
mik kadrosunun umut verici oldugunu ifade
eden Rektdr Unal, “Mifredatinizi giinceller-
ken yakin gelecege dedil, uzak gelecege ba-
karak stratejinizi belirleyin. Biz de bunun i¢in
calisiyoruz.” seklinde konustu.

iletisim Fakultesi Dekan Yardimcisi Dr. Ogr.
Uyesi Sinan Kaya da Fakiiltenin bélimleri, ge-
nel durumu, olanaklari, faaliyetleri, yayinlari,
basarilari, dis paydaslarla kurdugu iliskileri ile
diger kurumlara verdigi destekler hakkinda
bilgi verdi.

“lletisim Fakiiltesi IHA egitim kurulusu yetki
belgesine sahip”

Fakiltenin televizyon ve radyo stiidyosu, ha-
ber merkezi gibi 6grencilerin uygulama yapa-
bilecedi olanaklara sahip oldugunu belirten
Dekan Yardimcisi Kaya, “Odrencilerimizin in-
ternet Uzerinden yayin yaptigi radyomuz ve 6
yildir basilan Geng ifade ismiyle ¢ikardigimiz
gazetemiz var. Geng ifade’nin ayrica bir inter-
net sitesi de mevcut ve 6grencilerimiz yaptik-
lar haberleri bu sitede paylasiyorlar. Bunun
yaninda proje asamasinda olan webtv yayin
hayatina baslayacak, dgrencilerin televizyon
stiidyosunda vaptiklari programlari yayinla-
yabilecedi bir platform icin calismamiz da de-
vam ediyor.” diye konustu.

Dr. Odr. Uyesi Sinan Kaya,” IHA (insansiz hava
araci) egitim kurulusu yetki belgesi” aldiklarini
da sOzlerine ekledi.

Sunumun ardindan Gazetecilik BolUm Baska-
ni Do¢. Dr. Onur Bekiroglu, Halkla iliskiler ve
Tanitim B6lOm Baskani Dog. Dr. Recep Yilmaz,
Radyo Televizyon ve Sinema B6lUmM Bagkani
Doc. Dr. Nursel Bolat ve yeni kurulan iletisim
ve Tasarimi Bolim Bagkani Dr. Ogr. Uyesi M.
Nur Erdem bélimleri ve ders icerikleri hakkin-
da bilgi vererek dneri ve isteklerini sundu.




insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Universitenin en geng fakiltelerinden olan
Carsamba insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi-
nin; mevcut durumu, eksiklikleri, yeterlilikleri
ve mifredati gdzden gegirilerek bu Fakiltede
de egitim revizyonu toplantisi gerceklestirildi.

Dekan Prof. Dr. Riza Karagdz, gecen yil Tarih
Bolimine 6grenci almaya basladiklarini be-
lirterek aktif olmayan Mitercim Tercimanlik
BOlUmUNUN de eksikliklerinin tamamlanmasi-
nin ardindan 6grenci alabilecegini sdyledi.

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal da Mustafa Kemal
GUnesdogdu Kampisunin insasinin tamam-
lanarak yasam alanlarinin dizenlenmesinin
Carsamba insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi-
nin tercih edilirligini arttiracagini kaydetti.

“Tarihle iligkilendirilebilecek bir dil
6grenmeleri 6grenciler icin faydali
olacaktir”

Mustafa Kemal GUnesdogdu Kamplsinin in-
sasinin tamamlanarak yasam alanlarinin di-
zenlenmesinin fakiltenin tercih edilebilirligini
artiracagini belirten Rektor Unal “Ozellikle bu
Fakultenin 6grencilerinin, Farsca, Gurcice gibi
tarihle iliskilendirilebilecek bir dili yan dal ala-
rak 6drenmeleri, bilhassa lisansisti egitim-
lerinde ve istihdam edilmelerinde onlar i¢in
faydali olacaktir.” dedi.

Fakiltenin yeni olmasinin, birtakim avantajlar
sagladigina da dikkat ¢eken Rektodr Prof. Dr.

Unal “i¢ yapilanmayi dogru bir sekilde olustu-
rursaniz, kendinize gelecege donik bir ideal
koyarsaniz ve kampusteki diger fakiltelerden
faydalanirsaniz dikey bir sekilde ilerleyebilir-
siniz. Odrencilerimiz bu Fakiilteden yetenek-
lerle ve yeterlilikle mezun olarak istihdam
alanlarina farkliyonleriyle katilmali. Bazi alan-
larda 6zgunleserek farkimizi ortaya koymali-
yiz. Bunun i¢in de bilincli bir sire¢ yonetimi
gerekiyor.” ifadesini kullandi.

Lisansisti egitimin 6nemine de deginen Rek-
tor Unal, mezun olan 8grencinin yiizde 40'inin
lisansistine egitime ydnlendirilmesi gerekti-
gine dikkat gekti.

GOrls ve onerilerin ardindan toplanti sona
erdi.

“Tarihle iliski-
lendirilebilecek
Ogren-
grenci-
lericin faydali

olacaktir”

bir dil
meleri 6
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Turizm Fakiltesi

“Mezun
yeterliligi
izerinden
sistem
revizyonuna
gitmek
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Turizm Fakiltesindeki revizyon toplantisinda;
Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal, Dekan Prof. Dr. Ali
Uzun, Dekan Yardimcilari Dog. Dr. Yasin Keles,
Dr. Ogretim Uyesi Mutlu Kaya, bolim baskan-
lar1 ile anabilim dali baskanlari katildi.

“Mezun yeterliligi Gzerinden sistem
revizyonuna gitmek istiyoruz”

Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal, mezun yeterliligi
(izerinden sistem revizyonuna gitmek istedik-
lerini vurgulayarak “Universite olarak ihtiyac-
larimiza gére kendi egitim sistemimizi kurmak
istiyoruz” sozlerine yer verdi. OMU'ye daha
basarili 6grencilerin kazanmasi icin egitim-
de ve Ar-Ge c¢alismalarinda drnek calismalari
baslatmak istediklerini belirten Rektor Unal,
ilerleyen zamanda egditim revizyonu strateji
belgesi ¢ikartmayi planladiklarini séyledi.

Program yeterliklerinin istihdam alaninin bek-
lentilerine gb6re qilncellenmesi gerektigine
dikkat ceken Rektor Unal, konusmasinda bo-
lumlerde belirlenen yeterliklere gére 6grenci
mezun edilmesi gerektigi Gzerinde durdu. Ay-
rica konusmasinda Universitenin insani kay-

nagi ve fiziki yeterliligi oldugunu ifade eden
Prof. Dr. Unal, Universite olarak kaynaklari
israf etmek dedil verimli kullanmak zorunda
olduklarini séyledi.

“Turizm Fakiilteleri arasinda 4. siradayiz”

Turizm Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Ali Uzun
yaptigi sunumda; Turizm isletmeciligi, Turizm
Rehberligi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlariile
Rekreasyon Yonetimi bolimleriyle ilgili genel
durumu anlatarak egitim revizyonunda yapil-
mas! gerekenleri ve bélimlerin akademisyen
durumunu Rektor Unal’a aktardi.

Fakultenin cevre ve yerlesme plani hakkin-
da dizenlemeler yaptiklarini anlatan Dekan
Uzun, 6grencilerin daha glzel bir kampuste
okumalari icin guvenlik ve ulasim qibi bir-
¢cok alanda iyilestirmeler yapildigina dikkat
cekti. Konferans, sempozyum ve panel gibi
akademik faaliyetlerin tesvik edildigini ifade
eden Dekan Uzun, Universite Arastirmalar
Laboratuvar’nin yaptigi siralamada fakdlte-
nin, Tarkiye'deki Turizm Fakdlteleri arasinda 4.
sirada yer aldigini vurguladi.




Bafra isletme Fakiiltesi

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Rektor Yardimcisi
Prof. Dr. Cengiz Batuk, Bafra isletme Fakiiltesi
Dekani Prof. Dr. Ahmet Mutlu, Dekan Yardim-
cist Dr. Ogr. Uyesi Ali Kahramanoglu ile bolim
baskanlarinin katildigi ilk toplantida; Bafra
isletme Fakiltesinin genel durumu, yeterlilik-
leri, ders programi ve yeni bélimlerin agilma-
sina yonelik icerikler degerlendirildi.

“ligelerimizde tiniversitemize kimlik
kazandiracak ve kampiis kiltirid
olusturacak fiziki ortami saglayacagiz”

Rektorlikte gerceklesen toplantida, Rektor
Prof. Dr. Yavuz Unal, “Universite yonetimine
geldigimizde kapsamli bir strateji degisikli-
gine giderek egitim alaninda bazi ¢alismalar
baslattik. Bunlardan en 6nemlisi ilcelerimizde
Universitemize kimlik kazandiracak ve kam-
pUs kaltdrd olusturacak fiziki ortami sagla-
mak. Boylelikle 6grencilerimizin her ihtiyacini
karsilayabilmesini, glvenli ortamda egitim
almasini ve kendilerini buraya ait hissetmesini
saglayacagiz. Bunu basardigimizda ilgemizin
kiltarel, ekonomik ve sosyal anlamda gelis-
mesini artiracagiz.” dedi.

“Gicli sektdrel baglarimizla 6grencilere
isyerinde egitim ve staj imkani sunuyoruz”

Bafra isletme Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Ahmet
Mutlu yaptigi sunumda, Fakilte blnyesinde
Sigortacilik ve Aktlerya Bilimleri ile Yonetim
Bilisim Sistemleri olarak iki bélim bulundu-
dunu belirtti. Dekan Mutlu, lisans program-
larinda, uzman akademisyen kadrosuyla 6g-
rencilere modern ve kaliteli egitim vermeyi
amagladiklarini sdyledi.

Geng ve dinamik bir Fakllte olarak uluslara-
rasi yiuksekogretim standartlarina sahip bir
egitim-6gretim kurumu olmayi hedefledikleri-
ne dikkat ceken Dekan Mutlu, bu dogrultuda,
ogrencilerin teorik altyapilarini destekledik-
lerinin ve gicli sektérel baglarla dgrencilere
isyerinde egitim ve staj imkani sunduklarinin
altini gizdi.
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“OMU yénetimi
olarak lisans(istii
egitimde insan

ve fiziki mek@n
kaynadi ile
ekonomik destek
noktasinda
seferber
olacagiz”
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Lisansisti EGitim Enstitis

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Rektor Yardimcila-
ri Prof. Dr. Cengiz Batuk, Prof. Dr. Fehmi Yazic,
Genel Sekreter Prof. Dr. Hiseyin Gengcelep,
Lisansisti EGitim Enstitisd MOdurl Prof. Dr.
Ali Bolat, Mihendislik Fakiltesi Dekani Prof.
Dr. Yildiray Topcu, Enstitd Midar Yardimcisi
Dog. Dr. Kadir Ersin Temizel ile Yonetim Kurulu
Uyelerinin katildigi Lisansistu EGitim Enstiti-
sl egitim revizyonu toplantisinda; Lisansisti
EQitim Enstitisinin genel durumu ve yeterli-
likleri masaya yatirilip mevcut ve yeni kurula-
cak programlarin degerlendirilmesi yapildi.

Lisansisti EGitim Enstitisd MOdurd Prof. Dr.
Ali Bolat, Enstitinin durum raporunu paylasa-
rak idari yapi ve personel sayisindan bahsetti.
Bolat, 28 Mart 2020 tarihinde Egitim Bilimleri,
Fen Bilimleri, Glzel Sanatlar, Saglk Bilimleri ve
Sosyal Bilimler Enstitdlerinin kapatilarak yeri-
ne Lisanslstd Egitim Enstitist kuruldugunu
hatirlattl. Bolat, bu tarihten sonra da Enstiti-
de; surdirilebilir tarim, sosyal hizmetler, n6-
ropazarlama olmak tzere bircok alanda yeni
programlarin acildigini séyledi.

Ocak 2021 itibariyla mevcut lisansisti prog-
ramlari Uzerinde duran Bolat, tezli yiksek
lisansta 132, tezsiz yiksek lisansta 37, dokto-
rada 95, sanatta yeterlikte 3 olmak lzere top-
lamda 267 programin bulundugunun altini gi-
zerken 100/2000 Yiksekogretim Kurulu (YOK)
doktora burslu 6drenci sayisinin 54 oldugu
bilgisini paylast.

Ogrenci sayilari hakkinda detaylar veren Prof.
Dr. Bolat, tezli yiksek lisansta 3 bin 491, tezsiz
yiksek lisansta 773 ve doktorada bin 352 6G-

renci olmak Gzere toplamda 5 bin 616 6grenci-
nin bulundugunu belirtti. Uluslararasi 6grenci
sayisina da deginen Bolat, yiksek lisansta
458, doktorada 236 olmak Uzere 694 dgrenci-
nin 6grenim gérdiginu dile getirdi.

En son 2020 - 2021 bahar yariyili bagvuru su-
recinde 4 bin 835 dgrencinin basvuruda bu-
lundugunu soyledi.

2021 yili sonu hedeflerini de anlatan Bolat, bu
dogrultuda 100/2000 YOK doktora bursu veri-
len dncelikli alanlari, yabanci dilde lisansusti
program sayisi ve uzaktan egitim yoluyla yi-
ritilen lisanslstl program sayisini arttirmayi
amacladiklarini bildirdi.



Rektér Unal “Stratejik hedeflerde
lisansiisti egitim ilk sirada olmalli”

Ardindan Universitenin hedefleri acisindan
goris ve degerlendirmelerini aktaran Rektdr
Prof. Dr. Yavuz Unal ise OMU’niin tiniversiteler
ligindeki pozisyonunu ciddi bir sekilde etki-
leyecek olgunun lisansisti egitim oldugunu
vurgulayarak bu durumun da ‘dikey blyime’
anlamina geldigine dikkat cekti. Unal “Univer-
sitemizin, 5 yil, belki 10 yil icerisinde stratejik
hedefleri olarak ilk siraya lisansisti egitimini
yerlestirmek zorundayiz. Lisans egitiminde
mezun yeterliligini saglayan bir sistem kurgu-
lamasiyla lisansisti egitim daha gigli hale
gelecektir. Lisansistd egitim, kendi basina
birakilacak bir alan dedil, aksine deyim yerin-
deyse ‘motor gicl’ olmalidir. Bu ydnde yeni
bakis ve anlayisimizla yolumuza devam ede-
cegiz.” dedi.

Eski Kiitiphane’nin bir kati lisansisti
6grencilericin

Lisansistl editimde fiziki mekan soru-
nu vasandigini belirten Rektor Unal, eski
Kitiphane’nin bir katini bu yénde dederlen-
dirmeyi planladiklarina isaret ederek sunlari
sOyledi: “Lisansistl egitim 6grencileri icin
distindigumiz bu yerde 6grenciler tez sa-
vunmasl yapabilir veya seminerler diizenlene-
bilir ve bu etkinlikler de es zamanli izlenebilir.
Burada bazi mekanlar ortak kullanilabilir an-
cak oddrencilerin odaklandigi ve kimelendigi
yer, fiziki bir mekana doéntsmeli zira Univer-
sitemizin gelecegi bakimindan buna siddetle
ihtiyag var. OMU; Glkemiz yiiksekdgrenimi ile
Turkiye’'nin gelecek algisi ve tasavvuruna kat-

kI saglayacaksa lisansisti egitimi kesinlikle
yeniden formatlamamiz lazim.”

“OMU ydnetimi olarak lisansiistil egitimde
insan ve fiziki mekan kaynagi ile ekonomik
destek noktasinda seferber olacagiz”

Rektor Unal, devaminda yiksek lisans egiti-
minde Kaliteyi arttirmak suretiyle doktorayi
Ogrenciler icin cazip hale getirmenin elzem
olduguna dikkat cekerek lisans editiminde
baslattiklari revizyonu, lisansusti egitimde de
bitin agiridiyla devam ettireceklerine vurgu
yapti.

“Merkez Kiitiiphane'yi bir ihtisas
kiutiphanesine ddénistiirecegiz”

Universite blinyesindeki arastirma gelistirme
(AR-GE) ve laboratuvar olanaklarina iliskin
yaptiklari calismada son asamaya geldikleri-
ni sdyleyen Rektdr Unal, AR-GE calismalari ve
arastirma merkezlerinde lisanststi 6grenci-
lere avantajlar saglayacaklarini da sozlerine
ekleyerek konusmasina soyle devam etti: “0g-
rencilerimize bu avantajlari sunmaliyiz ki sa-
haya inebilsinler. Ayrica Merkez Kitiphane'yi
bir ‘ihtisas kutiphanesi'ne dénlstirecegiz.
Amacimiz; olabildigince hizli bir sekilde yak-
lasik 3 bin metrekareye tekabil eden ve 7/24
aclk kalacak bir calisma alani agmak. Dolayl-
siyla 6grencilerimizi lisansusti egitim icin he-
veslendirmek ve 6zendirmek arzusundayiz.”

Ote yandan Lisansisti Egitim Enstitisi Yo-
netim Kurulu Uyeleri olan akademisyenler
de fikir, izlenim, talep ve degerlendirmelerini
Rektor Unal'la paylasti.
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Aragtlrmalan e
Kenevir >
Endustrisini
Yeni Bir
Boyuta Tasid

2019 yiinda Cumhurbaskani Recep Tay-
yip Erdogan’in (izerindeki algiyi yikarak
6nemine vurgu yaptigi konusmasinin ar-
dindan kenevir, barindirdigi potansiyel
nedeniyle Samsun tarimi ve ekonomisi-
nin giindemine girdi. Samsun’un 46 yillik ~
egitim ve bilim kurumu.Ondokuz Mayis = P

Universitesi (OMU) de birikimi, deneyimi, ~ &
insan kaynadi ve alt yapisiyla kenevir
iiretiminin sistemli bir sekilde yapilmasi ve
sanayisinin kurularak Tiirk ekonomisine
katki sunmasi icin bu siirecin merkezinde,
kenevir iizerine ¢alismalanni arttirarak
devam ettirdi. Bu baglamda 2019 yiinda
Tiirkiye’nin ilk Kenevir Arastirmalan Ensti-
tiisiini kurarak bu alanda énciiliik eden
oMU, kenevir denildiginde akla gelen her
konuda, calismalar yapmaya ve paydas-
larla bir araya gelerek proje liretmeye de-
vam ediyor.

‘h.
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“Tirkiye’nin cok disiplinli ve genis kapsamli
ilk kenevir enstitiisi”

ilk olarak sanayinin, sehrin ve akademinin
en 6nemli 6nclleriyle bulusan OMU, kenevir
yetistiriciligi basta olmak Uzere “endustriyel
tarim bitkileri” alaninda Mistakil Sanayici
ve isadamlari Dernegiyle (MUSIAD) is birligi
protokoll imzaladi. Endistriyel bitkilerin ye-
tistirilmesi ve gelistirilmesi adina yapilan is-
birliginin ardindan 17 Nisan 2019 tarihinde ke-
nevir ve diger bastlif bitkileri konusunda ¢ok
disiplinli ve genis kapsamli ¢alisma alanina
sahip Turkiye’nin ilk, OMU Kenevir Arastirma-
lari Enstitlist kuruldu. Ulusal ve uluslararasi
arastirmalar sonucu elde edilen bilgi biriki-
minin tarim ve sanayide kullanilabilmesi igin
paydaslara sunan Enstitl, kenevir ve benzeri
lif bitkilerinin Gretimini artirmayi, yeni yerli ve
milli kenevir tohumu cesitleri gelistirerek en-
dustrisinin kurulmasini gorev edinerek calis-
malarini sirdiriyor.

“Endistriyel kenevir Gretiminin lokomotif ili
Samsun”

Tlurkiye’deki kenevir Uretiminin yizde 60'In
saglayarak endustriyel kenevir Gretiminin lo-
komotif ili Samsun’da bilimsel faaliyetlerini
stirdiiren OMU ve blnyesindeki Kenevir Aras-
tirmalari Enstitisd, kenevir Gretiminin artmasi
ve keneviri isleyecek tesislerin acilen kurula-
rak ekonomiye bir an 6nce katki sunmasi i¢in
“Turkiye Kenevir Sektoéri Bulusmas!” etkin-
ligiyle de Tarim ve Orman Bakanlidi, Samsun
Valiligi, Samsun BiyUksehir Belediyesi, Orta

Karadeniz Kalkinma Ajansi, Samsun Ticaret
ve Sanavyii Odasi, MUSIAD ve Samsun Ticaret
Borsas! ve ilgili bircok kamu kurumu ve sivil
toplum kurulusuyla bir araya geldi. Kenevirin
Uretimi, islenmesi ve sanayide kullanilmasi st-
reclerinin konusuldugu etkinlikte, Samsun’un
kenevir ekonomisinin merkezi olmasi icin
6nemli kararlar alindi.

“Sehrin aktérleri kenevirin durumu ve
gelecediicin toplandl”

OMU Rektorligi tarafindan dizenlenen “Ul-
kemizde Kenevirin Durumu ve Gelecegi” ko-
nulu toplantida ise Samsun Valisi, Samsun
milletvekilleri, OMU ve Samsun Universitesi
yonetimi, Samsun Ticaret ve Sanayi Odas,
Kenevir Arastirmalari Enstitisu, Karadeniz Ta-
rimsal Arastirmalar Enstitisd yetkilileri, kamu
kurum temsilcileri, STK'lar ve akademisyenler
bir araya gelerek kenevir endistrisini tartisti.
Otomotiv, ilag, kozmetik, gida gibi sektotrlerin-
de kenevirden faydalanmasiyla bu riini eko-
nomik konuma eristirecek bir yol haritasinin
belirlenmesi icin paydaslarin gorislerini bil-
dirdigi toplantida, diinya genelinde 60 milyar
dolarlik bir ciroya sahip kenevir endistrisinin,
2035 yilinda 270 milyar dolarlik bir ciroya ula-
sacadi dile getirildi. Toplantida OMU Kenevir
Arastirmalari Enstitistd MUdard Prof. Dr. Selim
Aytac, TUBITAK tarafindan desteklenen ve Ka-
radeniz Tarimsal Arastirmalar Enstitusd ile bir-
likte yurattikleri projeyle, daha dusik oranda
THC iceren, uyusturucu etkisi azaltitmis yerli
cesit gelistirme ¢alismalarinda Umit vadeden
gelismeler oldugunu mijdeledi.

“Endiistriyel
kenevir
lretiminin
lokomotifili
Samsun”
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“Iik yerli ve milli kenevir cesidi “Narli”nin
hasadi yapildi”

23 Eyldl 2020 tarihinde yapilan toplantidan
kisa bir slre sonra, 9 Ekim 2020 tarihinde
OMU Kenevir Arastirmalari Enstitisiinin, Ka-
radeniz Tarimsal Arastirmalar Enstitisu ile bir-
likte gelistirdigi TUrkiye’'nin ilk yerli ve milli ke-
nevir cesidi “Narli’nin hasad, Ziraat Fakiltesi
uygulama alaninda yapildi. Adini Vezirkopru il-
cesinden ve bu ilgenin kdyinden alan, ilk yerli
ve milli kenevir cesitleri “Narll” ve “Vezir” hak-
kinda bilgi veren OMU Kenevir Arastirmalari
Enstitist Midurd Prof. Dr. Selim Aytac, tohum
Uretme calismalarinda da énemli yol aldikla-
rini belirterek “Hasat yapacagimiz tarla, alan
olarak kicuk olabilir. Ancak bugiin burada sa-
dece Uriin hasadi yapmayacagiz. Ulkemizdeki
kenevirin gelecegini hasat edecediz.” dedi.

Tirkiye'nin ilk Kenevir Aragtirmalari
Enstitiisiinden Tiirkiye’nin ilk Tescilli Yerli
ve Milli Kenevir Cesitleri “Narli” ve “Vezir”

2 yilsiren strecinin sonunda ise gelistirdikleri
“Narli” ve “Vezir” isimli iki yeni endistriyel ke-
nevir tohum cesidini tescil ettiren OMU Kene-
vir Arastirmalari Enstitdsdy, itk yerli ve milli ke-
nevir ¢esidini Ulkemize kazandirmayi basard.

Tirkiye kenevir genetiklerinde, glincel sartla-
ra uygun, endistriyel anlam tasiyan ve uyus-
turucu madde orani olmayan cesit Uretebil-
mek amaciyla Karadeniz Tarimsal Arastirma
EnstitisU ile beraber proje calismalarina bas-
layan OMU Kenevir Arastirmalari Enstitiss
MUdird Prof. Dr. Selim Aytag ve Enstiti MUdar
Yardimcilari Prof. Dr. Ali Kemal Ayan ile Dog. Dr.
Sahane Funda Aslanoglu, calismalarin sonun-
da bu 6zelliklere sahip Vezir ve Narli'yl, 2019
yili Ocak ayinda yiridtmis olduklari proje ca-
lismasinin ara Grind olarak tescile sundu. 2 yi-
lin sonunda, tescil komitesi bu iki adayi uygun
bularak tescil etti.

“Kenevirle iligkili tim sektérlerle AR-GE
ve Uretime yonelik calismalarimiza devam
ediyoruz”

Endustriyel anlamda bircok farkli sektérde
kullanilabilen ve uyusturucu 6zelligi bulun-
mayan Vezir ve Narli cesitlerinden, 6nce Sam-
sun sanayisi, sonra Ulke sanayisinin ihtiyac-
larl dogrultusunda faydalanmak icin Ar-Ge
calismalarina girdiklerini belirten OMU Kene-
vir Arastirmalari Enstitist Mddird Prof. Dr.
Selim Aytag “Vezir ve Narli ile gida ¢alismalari
baslattik. Kenevir situ, kenevir pogacasl ve
kenevir krokani tretimlerini kapsayan calis-
malari yiritiyoruz. Yakin zamanda keneviri
ila¢ sanayisinde kullanabilme imkanlari Gze-



. S
rinde calisacadiz. Enstitimizde tarim ve 1s-
lah, yem ve ilag, sanayi ve pazarlama olarak
siniflandirdigimiz ve bu alanlarda akademik
faaliyetlerini stirdiiren 3 anabilim dali var. Ke-
nevirle iligkili tim sektoérlerle AR-GE ve (reti-
me yonelik calismalarimiza devam ediyoruz.”
diye konustu.

Baska amaclar igin Kkullanilabilecek kenevir
adaylarinin da oldugu sbéyleyen Prof. Dr. Selim
Aytac, devaminda su bilgileri paylastr: “Elimiz-
de, ileriki yillarda degisik amacli ve uygun ola-
bilecek drnekler var. Bunlarla ilgili calisiyoruz.
Yakin gelecekte ilag, gida gibi farkli sektorler-
de kullanilabilecek gesitli adaylarimiz da var.
Kisa sirede bunlaricin de basvuru yapacagiz.”

“Kenevir Arastirmalari Enstitiisii veganlar
icin yeni bir besin kaynadi gelistirdi”

Kenevirin kullanim alanlarini ¢ogaltmak ve
kenevirden tim yonleriyle faydalanmak igin
calismalarini hiz kesmeden sirdiiren OMU
Kenevir Arastirmalari Enstitisd, kenevir to-
humundan “kenevir sitl” elde ederek, hay-
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vansal gida tiketmeyen veganlar icin yeni
bir besin kaynadi gelistirdi. iceriginde kenevir
tohumu, su ve tatlandirici olarak bal veya se-
ker ve herhangi bir katki maddesi icermeyen
kenevir siitl, sinirli sayida besin tiketebilen
veganlar i¢in saglikli bir secenek olmaya aday.

Kenevir sitindn yani sira yine kenevir tohu-
mundan kenevir krokani ve kenevir pogacasi
da Ureten Enstity, Tirk halkinin damak tadina
uygun, saglikli tatlar gelistiriyor.Tarim ve Or-
man Bakani Bekir Pakdemirli’'nin Samsun zi-
yaretinde agilan sergide de kenevirden elde
ettigi bu Grinleri tanitan OMU Kenevir Arastir-
malari Enstitisu, Bakan Pakdemirli ve ziyaret-
cilerden blyik ilgi gérdi.Kenevir adina bircok
calismanin yer aldig stantta, kenevir sutind
tadanlar trliine tam not verdi.

GIda, tekstil, insaat, saglik ve ilag sektdri gibi
bircok alanda kullanilan ve diger bitkilere
go6re oldukca dayanikli ve saglikli olan kenevir
bitkisinin, bircok farkli alandaki arastirmalari
OMU Kenevir Arastirmalari Enstitisinde de-
vam ediyor.

KENEVIR SiyTiy

“Kenevirle
iliskili tim
sektorlerle
AR-GE ve
Uretime
yonelik
calismalari-
miza devam
ediyoruz”
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Psiko-Sosyal Yonleriyle

COVID-19, ilk olarak Cin’in Vuhan Eyaleti'nde
ortaya ¢ikmis, daha sonra da diger diinya Gilke-
lerine yayilmustir. Ulkemizde ilk olarak 2020’nin
Mart ayinda gériilmiistir. Diinya Saglik Orgii-
tii, COVID-19 salgininin 30 Ocak 2020 tarihinde
“Uluslararasi Oneme Sahip Halk Sagligi Acil
Durumu (PHEIC)” olustugunu bildirmis, viriisiin
endise verici bir sekilde yayilmasi ve siddeti
nedeniyle, 11 Mart 2020 tarihinde de COVID-
19’v pandemi olarak nitelendirmistir. Diinya
Saglik Orgiitii'niin 21 Nisan 2021 tarihli verile-
rine gére, diinyada toplam 141 milyon 754 bin
944; Tiirkiye’de ise toplam 3 milyon 792 bin 129
COVID-19 vakasi tespit edilmistir. Ayni tarihte
diinyada COVID-19 nedeniyle toplam 3 milyon
025 bin 835; Tiirkiye'de ise toplam 36 bin 613 Kisi
hayatini kaybetmistir.

Yeni koronaviriis (COVID-19) pandemisi ile tiim
diinya toplumsal bir tehditle karsi karsiya kal-
mistir. Salginin ortaya ¢ikmasindan bugiine,
diinya genelinde milyonlarca insan enfekte ol-
mus ya da hayatini kaybetmistir. COVID-19 pan-
demisi 21. Yiizyilda deneyimlenen en ciddi saglik
krizlerinden biri olmustur. Her birimizin deneyim-
ledigi gibi pandemiler toplumun normal yasan-
tisini olumsuz olarak etkilemekte ve saglik ile
ilgili sorunlar yaninda ekonomik, sosyal, psiko-
lojik vb. bircok sorunu da beraberinde getirmek-
tedir. Ayrica, sosyal yasami, calisma yasamini,
ekonomik durum ve aile yasantilar gibi birgok
acidan olumsuz etkilere neden olmaktadir. Ay-
rica, calisma yasami, sosyal yasam, ekonomik
durum ve aile yasantilan gibi bircok alanda
olumsuz etkilere neden olmaktadir.
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“Salginlarda psikolojik etkiler fiziksel
etkilerden daha uzun siire bireyleri ve
toplumu etkilemeye devam eder.”

Salgin durumlarinda toplumda ve bireylerde
korku hakimdir. Bu korku ¢ok olagan ve nor-
mal bir tepkidir ve aslinda kisiyi problemler-
le bas etmeye hazirlayan bir mekanizmadir.
Ancak kroniklestiginde ya da mevcut tehditle
orantisiz hale geldiginde bireye zarar verme-
ye ve birtakim psikolojik problemlerin yasan-
masina yol acabilmektedir. Ornedin kaygi ve
stres seviyesi artabilir, 6fke ve agresyonda
artis gorilebilir ya da 6nceden var olan psiko-
lojik problemler yogunlasabilir. Ayrica fiziksel
saglik problemlerine 6ncelik verilirken psiko-
lojik saglik problemleri grmezden gelinebilir.
Oysaki psikolojik iyilik hali aslinda salginla bas
edebilmek icin de gerekli bir etmendir; toplu-
mun psikolojik olarak salgina verdigi tepki de
hastaligin yayilmasinda ve yasanan sosyal
problemlerde rol oynar. Ustelik daha &nceki
salginlarda da tecriibe ile sabittir ki psikolojik
etkiler fiziksel etkilerden daha uzun siire bi-
reyleri ve toplumu etkilemeye devam eder.

“Pandemi siirecinde yasanan belirsizlikler,
caresizlik hislerinin aciga ¢cikmasina neden
olmaktadir.”

Pandemi strecinde yasanan belirsizlikler, ¢a-
resizlik hislerinin aciga ¢ikmasina neden ol-
maktadir. Caresizlik duygusu bireyin dis din-
yanin guvenligine iliskin kaygli yasamasina, bu
sorunlarla bas edemeyecegini disinmesine

»

ve kimi zaman bu durumu gérmezden gelerek
sirecin olumsuz etkilerinden kaginmavya ¢alis-
masina yol agmaktadir. Pandeminin olumsuz
etkilerini gérmezden gelen bireylerde ted-
birsizlik, baska bireylerin sagligini riske atma
gibi davranislar gozlemlenebilmektedir. Ote
yandan, yogun kaygi ve korku yasayan birey-
lerde umutsuzluk, 6lim kaygisi, karamsarlik,
panik hali, depresyon, 6fke, engellenmislik,
kaygr bozuklugu, sosyal izolasyon, bulas riski
kayagisi gibi psikolojik sorunlar ortaya ¢ikabil-
mektedir.

Pandeminin olumsuz etkileri her yastaki bi-
reyde cesitli sekillerde gdzlemlenebilmek-
tedir. Yetiskinler siklikla aile ici iliskilerinde,
¢alisma ve sosyal hayatlarinda bu olumsuz
etkileri hissedebilmektedir. Bireylerde sikca
gorilebilecek saskinlik, yalnizlik, givensizlik,
panik hislerine okullarin, is yerlerinin kapan-
mas! gibi olumsuz durumlar da eklendiginde
yogun stres tepkisi, uykusuzluk, 6fke, saldir-
ganlik, tedbirlere uymama, sagliksiz beslen-
me, diizensiz uyku ve agresyon gibi psikolojik
sorunlar ortaya ¢ikabilir. Madde kullanimi ya
da saglikli davranislara dair tavsiyelere uy-
mama gibi uyumsuz davranislar gorulebilir.
BUtin bunlarin yani sira ekonomik problemler
ve diger belirsizlikler intihar disincelerine yol
acabilir. Bu sirecte saglik kaygisi ve bulagsma
kaygisi ile hijyene dikkat etmenin vurgulan-
mas! nedeniyle temizlikle ilgili takintili davra-
nislar da gorilebilir. Yaslilarda ise genellikle
hareket alanlarinin kisitlanmasi nedeniyle
yeni saglik sorunlari, sosyal izolasyon, umut-

“Pandemi
siirecinde
uykusuzluk,
Ofke,
saldirganlik,
tedbirlere
uymama,
sagliksiz
beslenme,
diizensiz uyku
ve agresyon
gibi psikolojik
sorunlar
ortaya
cikabilir”

.
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suzluk, yalnizlik, 6lm kaygisi ortaya cikabil-
mektedir. Bu sorunlar 6zellikle birey COVID-19
riski ya da nedeniyle karantinaya alindiysa
daha sik ortaya ¢ikabilir.

Pandemi siireci cocuklari olumsuz etkiliyor

Cocuklarda ise durum yetiskinlerden farkl
olarak deneyimlenmektedir. Pandemi sireci
cocuklarda akademik performansta disUs,
akran ve ebeveyn iliskilerinde sorunlar, sos-
yal medya ve teknoloji bagimuligi, sagliksiz
beslenme gibi olumsuz sonuglara neden ola-
bilmektedir. Okullarin kapanmasi ile evlere
kapanan ¢ocuklarin normal rutinleri bozulmus
ve sosyal iliskileri daha ¢ok sekteye ugramis-
tir. Ustelik cocuklar bu stirece anlam vermekte
de zorlanirlar ve bu sireci daha da zor hale
getirir. Bu nedenle yetiskinler ¢ocuklarinin
yaninda salgina iliskin konusurken dikkatli
olmali, ebeveynler ¢ocuklarina durumu onla-
rin anlayabilecedi bir sekilde anlatmalidirlar.
Benzer sekilde 20 yas altina gelen sokaga ¢ik-
ma yasadi ile birlikte ergenlerin de rutinleri ve
akran iliskileri sekteye ugramistir. Bu durum
da akran iliskilerinin 6nemli oldugu bu yas
grubunun psikolojilerini olumsuz bir sekilde
etkileyebilmektedir.

Bu gibi saglik krizleri, belirsizligi beraberinde
getirir ve insanlar bu belirsizligin Ustesinden
gelebilmek i¢in bir cevap arayisi icerisine gi-
rerler. Ornegin bazi toplumlarda viriisin ilk
olarak Cin'de gorilmesi Asyall geni ile iliski-

lendirilmesine yol agmistir. Bu durum belirsiz-
lik durumlarinda siklikla gbzlenen bir olgudur.
Sosyal kimlik teorisine gore belirsizlik insan-
larda sosyal kimlikle 6zdeslesmevyi ve i¢ grubu
dis gruptan farklilastirma egilimini artirmak-
tadir. Dolayisiyla virlist “bizden olmayan” ile
iliskilendirmek bizi guvenli bir yere konum-
landirir. Boylece virdsin bulagmasina iliskin
anksiyete ile bas etmemizi saglar. Ancak bu
durum 6nyargl, ayrimcilik ve damgalamayi da
beraberinde getirebilir.

Salgin hepimizi 6lim kaygisiyla daha agik bir
bicimde yiz ylze getirmistir. Her giin gordu-
gimiz 6lim sayilari kendimizin de 6lme ihti-
malini ve gercekligini bir nevi yizimuze carp-
maktadir. Ozellikle de risk grubunda olanlar
icin bu durum daha da kayaqi verici olabilir.
Olim kaygisi hem bireysel hem de toplumsal
olarak birtakim sonuglaridogurmaktadir. Deh-
set yonetimi kuramina gére insan 6lumld ol-
dugunun bilincindedir ve bu durum insanlarda
bir dehset duygusu yaratir. insanlar, bu duygu
ile basa cikabilmek icin birtakim iraksak ve ya-
kinsak savunmalar kullanmaktadir. Pandemi
kosullarinda el yikama, maske takma, tehdidin
siddetini disidrme gibi davranislar yakinsak
savunmalara érnek verilebilir. Iraksak savun-
malar ise dinya goéruslerini ve yakin iliskileri
surdirme gibi davranislarla 6rneklendirile-
bilir. Bununla birlikte, “bana bir sey olmaz”
inanci da 6lumun yarattigr kaygiyla bas etme
yollarindan biridir. insanlar, enfekte olmakla



iliskili algiladiklari riskin degerini disurerek
bir savunma mekanizmasi gelistirmektedirler.
Bu da bireyin kendi iyiligine vurgu yapan bir
anlayis olarak salginin kolektif etkilerinin geri
plana atilmasina neden olmaktadir.

Salginlailigkiliolan “sosyal mesafe” sdylemide
salginin toplumsal baglamdan koparilmasina
yol agmaktadir. Salgin, dogasi geregi toplum-
saldir. Onemler bireysel olarak degil, kolektif
olarak alinmalidir. Bireysel olarak kendimizi
ne kadar korusak da digerleri ayni dnlemleri
almadigi muddetge bunun bir etkililigi olmaz.
Dolayisiyla is birligi ile toplum c¢ikarlar igin
bireysel olarak birtakim fedakarliklarin ya-
pilmasi gerekmektedir. Ayrica sosyal mesafe
insani sosyal dogasindan da koparan bir kav-
ramdir. insan sosyal bir varliktir. Halihazirda
kolektif olan bir tehditle de toplumsal olarak
basa ¢ikilmalidir. Bu da ancak sosyal dayanis-
ma ile mimkin olur. Bu nedenle kullanilmasi
gereken dodru kavram “fiziksel mesafe”dir.
Fiziksel mesafe, sosyal mesafeyi zorunlu Kil-
maz. Hepimiz evde kalarak sosyal yasantimiza
cesitli iletisim araglar ve sosyal medya arac-
lari ile devam edebiliriz. Yapilan arastirmalar
pandemi gibi zorlu streglerde sosyal baglili-
gin duygu dizenleme ve stresle basa ¢ikma
Gzerindeki olumlu etkisini g&stermektedir.
Sosyal mesafeler ise yalnizlik duygusunu ar-
tirarak uzun vadeli slreclerde daha olumsuz
saglik sonuglarina yol agabilmektedir. Dolayi-
siyla dayanisma ve kolektif sorumluluk ile bu
sireci hem fiziksel hem de psikolojik agidan
daha saglikli atlatabiliriz. Virtsin yayilmasini
onlemek hem bireysel hem de kolektif davra-
nislari degistirmekle saglanabilir. Virdsin bu-
lasicl yapisi da bunu gerektirmektedir. Salgini
kontrol altinda tutmak da kolektif seviyede is
birligi icerisinde davranmayi gerektirmektedir.

“Bireysel ve toplumsal diizeyde psikolojik
iyi olus hali icin saglikli beslenme, diizenli
uyku, yeterli fiziksel egzersiz sart.”

Yukarida verilen bilgiler dogrultusunda birey-
sel ve toplumsal dizeyde psikolojik iyi olus
hali icin birtakim énerilerde bulunmak mum-
kindar. Oncelikle, saglikli beslenme, dizenli
uyku, yeterli fiziksel egzersiz bireylerin fizik-
sel ve psikolojik dayaniklligini arttiracaktir.
Saglikli beslenme, dizenli uyku ve egzersiz
programlari ile giin planlanabilir. Gevseme
ve egzersizi yoluyla kaslari gevsetebilme gibi
rahatlatabilecek bir etkinlige baslamak fay-
da saglayacaktir. Nefes egzersizi yapilabilir.
Kafein, alkol, sigara tiketimini azaltmak sag-
kU kalabilmek icin bireyin ¢aresizlik hissine
karsi koymasina yardimci olabilir. Internet ve
televizyon yoluyla maruz kalinan travmatik
haberlerden ve konuyla ilgili komplo teorile-
rinden olabildigince uzak durulmalidir.

“Pandemi siirecini kendiniz icin firsata
cevirebilirsiniz”

Arkadas, aile ve sosyal ¢evreyle baglar korun-
malidir. Ailenizle bir aradaysaniz, birlikte vakit
gecirebilir ve aile ici etkinlikle yapabilirsiniz.
Zaman bulunamadigi icin yapilamayan etkin-
likleri bulma ve hayata gecirme, kitap okuma,
film izleme ve yeni hobiler edinme gibi yap-
maktan keyif alinacak etkinliklere odaklani-
(abilir. Uzun zamandir vakit bulamadiginiz igin
ertelediginiz konulari tekrar gindeminize ge-
tirebilir ve pandemi strecini kendiniz icin firsa-
ta cevirebilirsiniz. Fiziksel mesafe korunarak
acik havada ve dogada zaman gecirebilirsiniz.
Yine, fiziksel mesafe korunarak sevdiginiz ve
bir arada olmaktan keyif aldidiniz insanlarla
kisa bulusmalar yapabilirsiniz. Yogun endise
ve kaygl yasanilan durumlarda gevrenizdeki

hissettirebilir. C0zimsiz kaldiginizi hissettigi-
niz zamanlarda psikolojik destek alabilirsiniz.
Hayatinizda kontrol edemeyecediniz sorunlar
olabildigini unutmayarak, kontrol edebilece-
giniz sorunlarin ¢6zimuine odaklanmaya ¢all-
sabilirsiniz.

Gocuklar icin de ev ortaminda yaslarina uy-
gun, keyif alabilecekleri sorumluluklar veril-
mesi; arkadaslari ve akranlari, dgretmenleri
ve rol model alabilecekleri aile biyikleriyle
iletisim kurabilmelerine imkan verilmesi fay-
dali olacaktir. Cocuklarin kendilerini kesfet-
melerine ve yeni hobiler edinmelerine de
firsat saglanmalidir. Pandemi sirecinin etki-
siyle olumsuz tutum ve davranislarda bulunan
gocuklar Karsisinda ebeveynlerin 6fkelerini
kontrol edebilmeleri ve ¢ocuklarin bu davra-
nislarinin  nedenlerini anlamaya calismalari
onlarin psikolojik gelisimi acisindan daha ya-
rarli olacaktir.

“Sosyal mesafe
insani sosyal
dodgasindan
da koparan

bir kavramdir.
Kullanilmasi
gereken

dogru kavram
“fiziksel
mesafe”dir”
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oMU’den H3kim ve Savcilara Yabanci Dil
Egitimi ve Yiiksek Lisans imkani

OMU imzalanan c¢ifte protokol; Samsun’da gorevli
hakimler ve cumhuriyet savcilari ile hakim ve savci
adaylarinin, Universitenin lisansiisti programlarin-
da egitim-6gretim godrmelerine ve de yabanc dil
egitimi almalarina kapi aralayacak.

Samsun’da gorevli hakimler ve cumhuriyet savcilari
ile hakim ve savci adaylarini yakindan ilgilendiren
lisanslsti ve yabanci dil egitimine ydnelik proje,
OMU ve Samsun Cumhuriyet Bassavciligi arasinda
hazirlanan protokolle hayata gececek.

Bu cercevede OMU Senato Salonu’nda yapilan
protokol térenine; Samsun Cumhuriyet Bassavci-
sI Mehmet Sabri Kilic, Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal,
Bassavcl Vekili Adem Aldemir, Rektdr Yardimcilar
Prof. Dr. Recep Sancak, Prof. Dr. Fehmi Yazici ve Prof.
Dr. Cengiz Batuk, Universite Genel Sekreteri Prof.
Dr. Huseyin Genccelep, Yabanci Diller Yiksekokulu
MUdird Prof. Dr. Nalan Kiziltan ile Uzaktan EGitim
Merkezi Miidiirt Dr. Ogr. Uyesi Hasan Atsiz katildi.

Samsun Cumhuriyet Bagsavcisi Kili¢ “Bizler i¢in
gercekten dnemli bir gelisme”

SOz konusu protokol Samsun Cumhuriyet Bassav-
cist Mehmet Sabri Kilig ve Rektdr Prof. Dr. Yavuz
Unal tarafindan imzalanirken her iki kurumun yo-
neticileri protokole dair beklenti ve hedeflerini dile
getirdi. ilk olarak sz alan Cumhuriyet Bassavcis
Kilig, protokoliin hayirli ve ugurlu olmasini temenni

P

ederek “Bu protokol bizler icin gercekten dnemli bir
gelisme zira meslektaslarimizin yiksek lisans yap-
malari, ingilizceleri ile diger yabanci dil bilgilerini
gelistirmeleri suretiyle mesleki donanimlarini yik-
seltmelerini gdzetiyor. Samsun Adliyesinde gbérev
yapanlarin ¢cogunlugu geng¢ meslektaslarimizdan
olusuyor. Umit ediyoruz ki bu protokol, meslektas-
larimizin kendilerini gelistirmelerine firsat ve imkan
sadlar. Bu anlamda teklifimizi kabul eden Sayin
Rektdrimize, meslektaslarim adina sevgi, saygi ve
tesekkirlerimi sunuyorum. Protokoliin giizel gelis-
melere vesile olmasini diliyorum.” dedi.



Rektdr Prof. Dr. Unal “Kurumlar arasindaki is
birliginin 6nimizde dénemde baska alanlara
sirayet etmesini planliyoruz”

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal ise Cumhuriyet Bagsav-
asl Kilig’'a tesekklr ederek “Sayin Bassavcimizin
actigr ufukla bu protokold imzaladik. Her iki kurum
arasindaki is birligini en Ust dizeyde surdirmek ar-
zusundayiz. Bu cercevede nitelikli insan istihdami
ve personelimizin gelisimine katki saglayacak egi-
timlerle kurumlar arasindaki is birliginin gi¢glenme-
sini ve bunun 6nimizdeki surecte baska alanlara
da sirayet etmesini planliyoruz. Protokollerden biri
yabanci dil editimiyle ilgili ve malumunuz, yabanci
dil egitimi son derece dnem arz ediyor. Universite-
mizin bu noktadaki altyapisi ile 6gretim elemanla-
rimizin performansini géstermesi suretiyle bizler
elimizden gelen katkiyi saglayacagiz.” ifadelerini
kullandi.

“Egitimler sayesinde verilen hizmetler daha
saglikli, daha nitelikli ve daha hizli olacaktir”

Konusmasinda diger protokolden de bahseden
Rektor Unal, bu protokoliin de hukukculara tez-
siz yUksek lisans yapma olanagi sunduguna isaret
ederek “Hukukc¢ularimizin nitelikli egitimi acisindan
mevcut butlin olanaklarimizi kullanacadiz. Hatta ih-
tiya¢ duyulmasi halinde disaridan destek alinmasi

suretiyle yani seminer, panel vb. akademik etkin-
likler yoluyla distindigimuz Gst dizey egitimi 6n-
goriyoruz. Protokol kapsaminda bir tezsiz yiksek
lisans yapilacak ama bu dénemdeki bitirme 6devi-
ni olduk¢a Gnemsiyoruz. Bu baglamda stz konusu
egitimlerin; en azindan literatlrd tarama, bunlarin
icerisinden bir sonu¢ ¢ikarma ve nihayetinde de
akademik bir metin yazabilme becerisini kazandira-
cadina inaniyoruz. Dolayisiyla verilen hizmetler de
daha saglikli, daha nitelikli ve daha hizli olacaktir.”
degerlendirmesinde bulundu.

ALES sarti yok ve yiizde 50 indirim yapilacak

EGitim alacak adaylarda Akademik Personel ve Li-
sansUsty EGitimi Girig Sinavi (ALES) ve benzeri sart-
lar aramayacaklarina dikkat ceken Rektor Unal,
adayin hukuk lisans mezunu olmasinin yeterli ola-
cagini ve egitimler icin yizde 50 indirim uygulana-
cadini kaydetti.

Bdyle bir protokolu imzaladiklar icin son derece
mutlu ve gelecek acisindan Umitli olduklarini vur-
gulayan Rektodr Unal “OMU’niin kendi havzasina
verebilecedi en buyik katkilardan biri imzaladigi-
miz bu protokollerdi. Béyle bir taleple buna vesile
oldugunuz icin hem size hem de sahsinizda calisma
arkadaslariniza ¢ok tesekkir ediyorum.” stzleriyle
memnuniyetini ifade etti.
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OoMU’Li Bilim insanlari IGM Hastali§ina
Rmeliyatsiz Tedavi Gelistirdi

Tip Fakiltesi Romatoloji Bilim Dali Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Metin Ozgen ile Dr. O4r. Uyesi Demet Yalgin
Kehribar'in kadinlarda nadir gériilen idiopatik Granii-
lomatdz Mastit (IGM) hastaligini ilagla tedavi etmeye
yonelik arastirmasinda basarili sonuglar elde edildi.

Prof. Dr. Ozgen ile Dr. Ogretim Uyesi Kehribar, Ka-
dinlarda nadir gorulen iltihapli bir meme hastalig
olan IGM hastaliginin ameliyatsiz tedavisi icin 2 yil
Once baslattiklari calismayr tamamladi.

Prof. Dr. Ozgen, AR muhabirine, bugiine kadar teda-
visi yalnizca meme ameliyati ile oldugu disinilen
geng kadinlarin IGM hastaliginin tedavisini devrim-
sel sekilde degistirdiklerini sdyledi. IGM hastaligi-
nin memede Kitle ile belirti verdigine isaret eden
Ozgen, hastaligin meme Kkanseri ile Karistirilmasi
nedeniyle gen¢ kadinlarda hem fiziksel hem de psi-
kolojik olarak ciddi sikintilara yol acabildigini anlatti.

“Hastaligin tekrarlamasi, kadinlarin korkulu
rilyasi haline gelmisti.”

Bugine kadar tedavisinde etkili bir ila¢ bulunama-
didr icin tek carenin memenin bir kisminin ya da ta-
maminin cerrahi olarak alinmasi olduguna dikkati
ceken Ozgen, “Gecirilen ameliyatlara ragmen pek
¢ok hastada hastaligin tekrarlamasi, kadinlarin
korkulu riyasi haline gelmisti. Kesfettigimiz ilag ile
gen¢ kadinlarimizi ameliyatsiz tedavi etmeyi ba-
sardik. Boylece gerek operasyonun getirebilecedi
risklerden gerekse emzirme ¢agindaki anne adayi
kadinlarimizi memelerini kaybetmekten kurtardik.”
ifadesini kulland.

“Hastaligin cerrahi uygulama yapilmadan tama-
men iyilestigini belirledik”

Dr. Ogr. Uyesi Demet Yalcin Kehribar ise arastirma-
larinda kullanimi kolay, yan etkisi son derece az ve
tedavi maliyeti distk bir ilagla IGM hastaliginda
cerrahi midahaleye gére ¢cok daha basarili ve ka-
lict sonuclar elde ettiklerini vurguladi. Kanserle ¢cok
fazla karistirilmasinin siddetli sekilde memeyi kay-
betme ve 6lim korkusu gibi psikolojik olarak has-
talar ¢ok etkilediginin altini ¢izen Kehribar, séyle
devam etti: “2 yil boyunca hastalarimiza metotrek-
sat tedavisi uyquladik. Hastaligin ¢ok hizli sekilde
cerrahi uygulama yapilmadan tamamen iyilestigini
belirledik. IGM hastalidi nedeniyle 4-5 defa ameliyat
gecirmek zorunda kalan, buna ragmen hastaligi de-
vam eden kadinlarda ilag tedavisi ile yiz guldiricu
sonuclar aldik.”

Kehribar, bir kadin olarak da bu arastirmadan giizel
sonug alinmasina ¢ok sevindigini dile getirerek sun-
lari kaydetti: “Bu kesif, Amerika’nin saygin dergile-
rinden American Journal of the Medical Science’in
Kasim 2020 sayisinda yayimlandi. Ayrica bu ¢alis-
malar Japonya, Kanada, Almanya ve Gliney Kore gibi
bircok Ulkede ilgi gordu. Bu (lkelerde diizenlenen
uluslararasi bilimsel kongrelerden arastirmayi an-
latmak icin davet aldik. Son olarak ¢alismamiz din-
yada tim tip bilim insanlarinin hastaliklarin giincel
tedavi sekillerini 6grenmek icin kilavuz olarak bas-
vurdugu, ‘UpToDate’ isimli saygin bilim sitesi tara-
findan kaynak gosterildi.”

Kehribar, arastirmada kendilerine biyik destek ve-
ren OMU yetkililerine tesekKr etti.



Dis Hekimligi Fakultesinde Sirekli EGitim

Seminerleri Basladi

Surekli Egitim Merkezi (OMUSEM) ve Dis Hekimligi
Fakdltesi isbirligi ile “Dis Hekimliginde Strekli EGi-
tim Seminerleri” basladi.

Dis Hekimligi Fakiltesinden mezun olacak 6grenci-
leri daha donanimli hale getirmek ve dis hekimleri
ile akademisyenlerin bilgilerini glncel tutmak icin
dizenlenen egitimde; glncel restoratif tedaviler,
giincel cerrahi yaklasimlar, dijital dis hekimliginin
uygulama alanlari hakkinda teorik bilgilendirme
konularinin yani sira uygulamali seminerlerde el
becerilerini gelistirme imkani saglayacak bes aylik
bir program hazirland.

Dog¢. Dr. Safak Kulink’dn yirdticiliginde uygula-
mali seminer, online seminer ve workshop olarak
organize edilen programda; Dog. Dr. Safak Kulunk
ve Doc. Dr. Murat Kurt “Dis ve implant Destekli Res-
torasyonlarda Olcl”; Prof. Dr. Murat Yenisey “Klinik
Pratiginde Dental Fotograf¢ilik” ve “Dis Hekimligin-
de Temel Fotografcilik”; Doc. Dr. Dogu Omir Dede
ise “Dis Hekimliginde Dijital is Akisi” konulariyla
Mart ayinda egitimlerini gerceklestirdi.

Programda sirasiyla; “Kisa implantlarla Klinikte
Basariyl Yakalamak: Estetik ve Fonksiyonel Sinirla-
malar”, “Restoratif Tedavide Basarinin Anahtarlar”,
“Uyku Prostodontisi: Teshis ve Tedavi Yontemleri”,
“Endodontik Tedavide GUncel Yaklasimlar”, “Dijital
Tam Protezler”, “Lamina ve Tam Seramik Restoras-

yolar: Planlamadan Simantasyona”, “Radyografik
Yorumlama ilkeleri”, “Pediatrik Kronlar”, “Perio-
dontal Bakis Acisiyla Protetik Tedaviler”, “Cocuk
Dis Hekimliginde Rejeneratif Endodontik Tedavi”,
“Anterior ve Posterior Kompozit Uygulamalarinda
Gincelleme”, “implant Ustii Protezler, Restorasyon
Secim Kriterleri”, “Periodontal Enstrumantasyon
ve Temel Sutur Teknikleri”, “TME Hastaliklari Teshis
ve Tedavisi”, “Muayenehanede Temporomandibu-
lar Rahatsizligi Bulunan Hastalara Problem Tabanli
Yaklasim”, “Oda Baskanima Soruyorum”, “3 Boyutlu
Dental Mihendislik” konulari anlatiliyor.

Aylik olarak duyurusu yapilacak seminerler, Dis He-
kimligi FakUltesi ve OMUSEM’in kurumsal web say-
falarinda yer alyor.
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P.| PowerPoint Slayt Gosterrsi - [OMU Su Gand SUNU] - Microsoft PowerPont

KURESEL ISINMA VE ik

Sera gazlannin atmosferde bu:lk;;e;i i
yakin atmosfer tabakalarinda sicakhidin artmasina KURESEL
ISINMA denilmzktedir.
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le, yeryiizii ve yeryiiziine

“Kuraklik Boyle Giderse Karadeniz’de Pamuk
Uretmeye Baslayacagiz”

22 Mart Dinya Su Gund dolayisiyla ¢evrim ici (on-
line) diizenlenen “Kiresel iklim Strecinde Su ve
Cevre” adli soyleside, OMU'li akademisyenler; K-
resel iklim degisikligi sonucunda dinyayi ve hayati
tehdit eden olumsuz gelismelere ve bu ydnde ve-
rilen micadelenin 6nem ve aciliyetine dikkat cekti.

OMU’niin YouTube kanalindan yayimlanan ve mo-
deratorliginid Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Fehmi
Yazicr'nin yaptigi programda Ziraat Fakiltesi Tarim-
sal Yapilar ve Sulama BolUmMU &dretim Gyesi Prof.
Dr. Yusuf Demir ile Mihendislik Fakiltesi Cevre
Mihendisligi BOlUmU 6gretim Uyesi Prof. Dr. YUksel
Ardali konusmaci olarak yer ald.

Programin acilisini yapan Rektér Yardimcisi Prof. Dr.
Fehmi Yazici, 21 Mart Dinya Ormancilik Giani ve Or-
man Haftasi ile 23 Mart Diinya Meteoroloji Giini’ne
de atifta bulunarak 22 Mart Dinya Su Gin{ dola-
yisiyla dizenledikleri bu sdylesinin dzel bir anlam
tasidigini belirtti.

Prof. Dr. Ardali “Tiketim toplumu ve kiiltiiriyle
her sey vahimlesiyor”

Dlnyada kiresel iklimle mucadele calismalarinin
tariht slreci ve bu dodrultuda atilan adimlardan
bahseden Prof. Dr. Yiksel Ardali, kiiresel iklim Kri-

DUNYA SU KAYNAKLARI DAGILIMI TATLI SUYUN VE NOFUSUN KITALARA GORE DA

o v g B i phrtands
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Tiirkiye su zengini mi?

1000 - 2000 m* Su stresi

o Soryun. Oafplomy

ziyle miicadele kapsamindaki enerji Uretiminde
teknolojik degisimin son derece hayati oldugunu
vurgulayarak riizgar, glines, hidroelektrik gibi te-
miz enerji kaynaklarina ydnelmenin gerekliligini
dile getirdi. Bu miicadelenin bir boyutunun da etik
yaklasim oldugunu séyleyen Prof. Dr. Ardali “Etik
yaklasimla kastedilen, yasam tarzimiz ve tiketim
secimimiz. Zira tiketim toplumu ve kilturiyle her
sey vahimlesiyor. Bu noktada 2 eylem plani var: ilki
etkilerin azaltilmasi, digeri de genel duruma uyum
stratejisi. Buradan hareketle havza bazli su kaynak-
larina yonelmeliyiz. Mevcut su miktariyla gelecek-
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teki su ihtiyacinin dengelenmesi, atik yonetimi, fosil
yakitlarin daha az kullanilmasiyla ekolojik dengenin
kurulmasini da diger 6nlemler olarak siralayabiliriz”
diye konustu.

iklim degisikligi, kuraklik, dogal afetler, atik yoneti-
mi vb. olay ve durumlarin hepsinin bitincil olarak
degerlendirilmesi gerektiginin altini ¢izen Ardall,
devaminda “Sifir atidin bu noktada énemli bir po-
tansiyeli var. Kaldi ki atiklari yiizde 96 - 97 oraninda
doénlstirebiliyorsunuz.” sézlerine yer verdi.”

Prof. Dr. Yusuf Demir “Tiirkiye sahip oldugu su
kaynaklarini dogru kullanamiyor”

Prof. Dr. Yusuf Demir, Turkiye ve diinyadaki su kay-
naklarinin durumu hakkinda bilgiler paylasarak ya-
sanan olumsuz kosullara dair sunlari séyledi: “DUn-
ya ¢ok ciddi bir su kriziyle karsi karsiya. Bir Glkenin
su zengini olabilmesi icin kisi basina 8 bin metreki-
pin Uzerinde su varligina ihtiyag var. Bu anlamda l-
kemiz, ne yazik ki su fakiri konumuna geldi. Tirkiye,
sahip oldugu su kaynaklarini dogru kullanamiyor.
112 milyar metrekip su varligimizin sadece 55 mil-
yar metrekupind kullaniyoruz. Tarim icin kullanilan
35 milyar metrekip suyun 20 milyar metrekipini
dogru sulama yapamadigimiz icin israf ediyoruz.”

“Katilimci su ydnetimi anlayisina ihtiyag var”

Su sorununda Ulke olarak katiimci su yonetimi mo-
dellerine ihtiyacimiz olduguna dikkat ¢eken Prof. Dr.
Demir “Bu ¢ercevede tipki Pandemi Kurulu gibi bir
Su, gevre, gida ve tarim komisyonu kurularak kati-
limci su yonetimi anlayisi benimsenmeli. Bunu yani
sira, arza yonelik su kullanimi dedil, talebe yonelik
su kullanimi planlamasi yapmaliyiz. Su yénetimini
havza bazli bir modele donistirmeliyiz.” degerlen-
dirmesinde bulundu.

“Kuraklik boyle giderse Karadeniz'de pamuk
iretmeye baslayacagiz”

Ronusmasinda ayrica, kuraklik ve tarim iliskisine
odaklanan Prof. Dr. Demir, kiresel 1sinmanin had
safhaya ulastigini belirterek bu durumun Tirkiye'ye
yansimalarini ise su satir baslariyla o6zetledi:
“NASA'nIn yayimladigi haritada Tirkiye'deki kuraklik
bariz bir sekilde gérindyor. Dinyada tarim giney-
den kuzeye dogru kayiyor. Karadeniz Bélgesi ku-
rakliktan en az etkilenen cografyalardan biri fakat
kuraklik bdyle devam ederse Karadeniz Bélgesi'nde
findik ve cay Uretemeyecegiz, yerine pamuk Uret-
meye baslayacagiz. O halde bizim tarimsal anlamda
kisa vadede dodru su yonetimi politikalarini bir an
odnce devreye sokmamiz gerekiyor.”

Soyleside sikca kullandigr ‘su hasadr’ kavramina
“Artik dinya, yagmur suyunu dogrudan dodruya
kaybetmek yerine, hem bu sularin doga ve cevre-
ye zarar vermesini 6nlemek hem de bu sulardan
yararlanmak icin su hasadi adi verilen ydntemi kul-
lanmaya basladi” sézleriyle ag¢iklik getiren Prof. Dr.
Demir, “Bilhassa yerel yénetimler bu konuda inisi-
yatif almali. Su hasadini 6nimizdeki donemin ¢ok
6nemli bir yontemi olarak bolca konusacagiz. Bizim
bu dogrultuda su hasadini ve geri donistirilebilir
suyu bir politika haline getirmemiz, gelecegimiz acI-
sindan 6nem tasiyor.” ifadelerini kullandi.

Ardindan konuk uzmanlar, OMU’niin, sdyleside iize-
rinde durulan su, cevre, iklim krizi, tarim, sifir atik
vb. konulara yoénelik hazirladigi projeler ve tayin
ettigi politikalar hakkinda bilgilendirmede bulundu.

Rekt6r Yardimcisi Prof. Dr. Yazictise OMU’niin odak-
landig1 konularin basinda cevre ve suyun geldigine
isaret ederek “Hayatiyet arz eden bu hususlarda
projelerimiz var ve bunlari nihayetlendirerek sonug
almak istiyoruz.” diye konustu.
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Akademik Dergileri Uluslararasi Standartta
Kavusturmak icin Digmeye Basildi

OMU st yonetimi, Universitenin uluslararasi stan-
dartlarda dergi ve kitap yayini icin yapilmasi gere-
kenleri konusmak, yurdtilen calismalarda gelinen
noktayr ve disinilen projeleri paylagsmak Uzere
ilgili akademisyenlerle Rektorlik Senato Salonunda
dizenlenen toplantida bir araya geldi.

2y Y it

Toplantida Rektér Prof. Dr. Yavuz Unal ve Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Cengiz Batuk, OMU’den cikan
kitap, dergi, makale, tez gibi yayinlarin durumu hak-
kinda genel bir degerlendirme yapti. Universitenin
yayin sayisinin ve kalitesinin artmasi igin belirle-
dikleri hedefleri ve yaptiklari calismalari paylasan
Rektor Unal ve Rektor Yardimceisi Batuk, ilgili aka-
demisyenlerin goris ve 6nerilerini alarak bu alan-

da Universitenin ivmesini yukariya tasiyacak bir yol
haritasi belirleyeceklerini acikladi.

“Universitemizden cikan yayinlarla ilgili bir
revizyona ihtiyacimiz var”

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, bir Gniversitenin nite-
likli olarak vasiflanmasina neden olan unsurlardan
birinin, o Universiteden ¢ikan uluslararasi nitelikte
yayin sayisi olduguna dikkat cekerek soyle devam
etti: “Lokasyon ve insan kaynagi bakimindan kokli
ve glicli olan OMU’n0n, var olan potansiyelini disa-
riya yansitmasini ve hak ettigi yerde olmasini arzu
ediyoruz. Yayin konusunda bir sicrama yapmamiz
gerekiyor. Universitemizden c¢ikan yayinlarla ilgili
de bir revizyona ihtiyacimiz var.”

“OMU icin uluslararasi standartlarda ve
Tirkiye’deki emsallerine 6rnek bir yayin hayati
istiyoruz”

OMU’ntn kurulus yiliyla denk eski ve Kokl dergileri
olduguna da isaret eden Rekt6r Unal “Teknolojinin
ilerledigi ve bilginin strekli gincellenmesi gereken
yeni dinyada, eski usulle devam edildiginde bitin
kapilar yizimuze kapanir. Arzumuz 6ncelikle mev-
cut dergilerin revizyonunu yaparak iyilestirilmesini
saglamak. Bu revizyonu da sadece Fakiltelerimize
ve birimlerimize birakmadan beraber yapacadiz.
Alt yapi, insan kaynagi ve rehberlik destedi basta
olmak lzere bu konuda tim imkanlarimizi seferber
edecediz. Her birimimizin, uluslararasi standartlar-
da ve Tlrkiye'deki emsallerine 6rnek olacak dizey-
de yayin hayatina kavusmasini istiyoruz.” dedi.



“Universitemizde iiretilen yayin sayisinin her yil
artmasini arzu ediyoruz”

OMU’de alan itibariyle cok degerli oldugu halde
dergi ¢ikaramamis bélimler bulundugunu ifade
eden Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal “Yayin revizyonu
siirecinde bazi dergilerin kapatilmasi, bazilarinin
ivilestirilmesi s6z konusu olabilir. Bunun yaninda ih-
tiya¢ duyulan alanlarda da yeni dergiler ¢ikarilabilir.
Ozellikle e-dergi konusunda ciddi bir birikimimiz
var. Akademik anlamda ¢ok gUcli bir Gniversiteyiz.
Bu gictimizin ve imkanlarimizin kullanilmasinda
motor gérevi gorebilirsek akademisyenlerimizin de
katkisi ve tecriibeleriyle yayin alaninda 6énemli bir
yol kat edecegimize inaniyorum.” seklinde konustu.

OMU’deki akademisyen sayisina denk yayin sayisi
tretilmesi gerektiginin altini cizen Rektor Unal “Ya-
yin alaninda yaptigimiz ¢alisma sonucunda her bir
akademisyenimizin yilda en az bir yayin Gretmesini
ve Universitemizde uretilen yayin sayisinin her yil
artmasini arzu ediyoruz.” dedi.

“OMU’niin ismini ve logosunu tasiyan bir
yavyinevi olugturmayi planliyoruz”

Uluslararasi nitelikte dergi ve kitaplarin basilmasin-
da, Universitelerin en édnemli merkezler oldugunu
vurgulayan Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Cengiz Batuk
da “ DUsUncemiz yayinlari bir merkez altinda topla-
yarak bu alanda Universitemizi goérindr kilmak. Bu

noktada da 6zellikle dergi ve bunun ikinci agamasi
olan kitaplari cikarabilecegimiz, OMU’niin ismini ta-
siyan ve logosunu barindiran bir yayinevi olustur-
mak. Tim bu caligmalari da kitiphane binyesinde
yer alacak Bilimsel Yayinlar Koordinatorligi adi
altinda toplayarak sireci buradan yiritmeyi plan-
liyoruz. Universitemizdeki yayincilikla ilgili birtakim
guc islerin bu Koordinatorlik tarafindan yuratal-
mesi, hem ilgili akademisyenlerimizin Uzerindeki
yUKU azaltacak hem de yayinlar igin bir standardin
olusmasini saglayacak. Ayrica akademisyenlerimize
teknik ve uzman destegi de sunarak bu siireci bera-
ber yuritmek istiyoruz.” diye konustu.

“Amacimiz yayin sayisini ve Kalitesine arttirmak
ve yeni dergilerin ¢ikmasini saglamak”

Her Fakiltenin kendine ait bir dergisi olmasi gerek-
tigine de dikkat ceken Rekttr Yardimcisi Batuk “Hat-
ta bazi fakultelerimizin cok spesifik konularda dergi
ctkarma imkani var. Bazi fakiltelerimiz de birden
cok dergi ¢ikarabilir. Bunun yaninda disiplinlerarasi
alanlar da bir araya gelerek ortak dergi ¢ikarabilir.
Bizim bunu tesvik etmemiz gerekiyor. Kisacasi ama-
cimiz, yayin sayisini ve Kalitesini arttirmak ve ardin-
dan yeni dergilerin ¢tkmasini saglamak. Bu sayede
oMU’niin hem siralamasini hem de marka degerini
yikseltmeyi hedefliyoruz.” ifadelerini kulland.

GOris ve 6nerilerin sunulmasinin ardindan toplanti
sona erdi.
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PANEL: MUZIK TERAPI EGITiMI

| BAgAA: - Do, Muzatter Ougil BULUT

MUzik Terapi EGitimi Uzmanlarla Ele Alindi

OMU Devlet Konservatuvari Miizikoloji B&lumunin
ev sahipliginde ve Ankara Haci Bayram Veli Univer-
sitesi Mizikoloji Bolimu, Mizik Terapi Dernedi ile
MUzik Terapi Akademisinin is birliginde 1 Mart Mi-
zik Terapi GUnU etkinlikleri kapsaminda dizenlenen
“Muzik Terapi EQitimi” konulu panel, internet (ze-
rinden canli yayinda gerceklestirildi.

OMU’niin youtube kanalinda, OMU Devlet Konser-
vatuvari Mizikoloji B6lOmU Baskani Dog. Muzaffer
Ozgl Bulut'un baskanliginda diizenlenen panele;
Dinya Mizik Terapi Federasyonunun (WMTF) bir
Onceki Baskani Muzik Terapisti Prof. Dr. Melissa
Mercadal-Brotons, Miizik Terapi Dernegi (MUZTED)
Kurucu Basgkani Prof. Dr. Bur¢in Uganer Cifdaldz, Av-

rupa Muzik Terapi Konfederasyonu Tirkiye Temsil-
cisi Miizik Terapisti Ozgir Salur ile Miizik Terapisti
Danny Lundmark konusmaci olarak katildi.

2020 yiinin Kasim ayinda mdzik terapi alanini ta-
nitmak amaciyla dizenlenen “Gegmisten Gelecege
Muzik Terapi “konulu panelin ardindan gerceklesen
“Mizik Terapi EQitimi” paneli ile dinyadaki ve Tir-
Kiye’'deki mUzik terapi egitimi sUrecleri hakkinda
bilgi verildi. Turkiye’'nin yiksek 6dretim kurumlari
binyesinde, mizik terapi egitimi kapsaminin ge-
nisletilmesi ve meslek olarak ele alinmasi igin g6-
ruslerin sunuldugu panelde, bu alanda farkindalik
yaratmak, ilgisi olanlari bu alana tesvik etmek icin
yapilmasi gerekenler tartisildi.
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OMUSEM Saglikcilar icin istatistik Egitim

Programi Dizenledi

OMU Surekli Egitim Merkezi (OMUSEM) tarafindan
dizenlenen “Saglik Bilimlerinde SPSS Uygulama-
I Veri Analizi” egitim programy, ilgili meslek grup-
larinin genis katiimiyla gerceklesti. Fen Edebiyat
Fakiiltesi istatistik BolimU 6dretim Gyesi Prof. Dr.
Mehmet Ali Cengiz tarafindan verilen online egitim
kapsaminda; istatistiksel paket programi SPSS ile
verilerin girilmesi, saglik bilimlerine en uygun ista-

tistiksel analize karar verilmesi, s6z konusu anali-
zin gerceklestirilmesi, sonuclarin yorumlanmasi
ve raporlanmasi suregleri asamali olarak 6gretildi.
Katiimcilarin, akademik calismalarindaki temel is-
tatistiksel analizleri herhangi bir yardim almaksizin
gerceklestirebilmesi amaciyla dizenlenen online
egitim programina, Tdrkiye’nin farkl ilerinde gérev
yapan doktor, eczaci ve dis hekimleri katildi.

Robot Hemsireler Geliyor

Koronavirus Testleri
yapabiliyor, insanlara ve
robotik kollara benzer bir
ytize sahip olan 'Cira-03’, kan
alma, EKG ve rontgen ¢ekme,

ardindan test sonuglarini
gogsiindeki bir ekranda
sergileme konusunda
yetkindir.

Saguik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik BAlUmU, pan-
demi strecinde mesleki yeterliliklerin konusuldugu
etkinliklerine hiz kesmeden devam ediyor.

Sosyal Etkinlik Komisyonu tarafindan dizenlenen
“Olmak Uzerine Konusmalar” etkinligi cevrimici
olarak gerceklestirildi. Moderatdrligini Hemsire-
lik B&lumU Dr. Ogr. Uyesi Gilcan Taskiran'in yritti-
gu etkinlige, istinye Universitesi Saglik Bilimleri Fa-
kiltesi Saguik Kurumlari is Birligi Koordinatori Ogr.
GOr. Emel GUmus konusmaci olarak katildi. Etkinlik-

te diinyada ve Ulkemizde saglik alaninda kullanilan
robot drnekleri sunularak, robot hemsirelerin kul-
lanimiyla hemsirelik mesleginde nelerin degisece-
gi, hemsirelik becerilerinin ne ydnde farklilasacagi
tartisildu.

Soylesiye Saguk Bilimleri Fakiltesi akademisyen-
leri, lisans ve yiksek lisans 6grencilerinin yani sira
kliniklerde gdrev yapan bir¢ok hemsire de katiim
sadladi. Katiimcilarin yogun ilgisinin oldugu etkin-
lik tim sorularin cevaplanmasi ile sona erdi.
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AR-GE
PROJELERINE
BUYUK DESTEK

BAP Koordinasyon Birimi ve
BAP Yonergesi'nin
18. Maddesi Degisti

1904 Kodlu
Projeler I¢in

Kaldinidi

Yuksek Lisans ve
Doktora Odenegi

Arttinldi

Proje Bagvuru
Donemi

Cikanidi

Aynintilar

Uretken Akademisyenlerin BAP Biitcesinden
Daha Fazla Kaynak Almasi Kolaylastirildi

Akademik calismalarin 6nind acmak ve sayisini
arttirmak amaciyla “Ondokuz Mayis Universitesi
(OMU) Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordi-
nasyon Birimi ve BAP Yonergesi”nin 18. maddesini
degistiren OMU Senatosu, Uretken akademisyen-
lerin BAP butcesinden daha fazla kaynak almasini
kolaylastirdi.

Proje bagvuru dénemi 2'den 5’e ¢ikarildi

Degisiklik kapsaminda, akademisyenler tarafindan
yilda iki kere yapilabilen Ar-Ge proje basvuru sayisi
da yilda bese cikarildi. Boylece akademisyenler bir
yilda 5 ayri dénemde proje basvurusunda buluna-
bilecekler.

Gerekli kriterler saglandiginda 3 kat daha fazla
yiksek lisans ve doktora 6denegi

OMU BAP Koordinasyon Birimi ve BAP Uygulama

Yoénergesinde yapilan degisiklikle, yiksek lisans ve
doktora projelerinde BAP bitcesinden destek al-
mak icin zorunlu olan yayin ve dis destek belgesi
sarti kaldirildu.

Yeni yénetmelige gore, 7 kriterden birini saglayan
1904 kodlu proje yuraticdlerinin butceleri ti¢ katina
yikselecek. Bu kapsamda, gerekli kriterler saglan-
diginda 5 bin TL olan yiksek lisans destek ddene-
gini 15 bin 750 TLl'ye; 10 bin TL olan doktora destek
ddenegini de 31bin 500 TLye kadar ¢ikarildi. Gerekli
sartlar yerine getiremeyen akademisyenler; yUk-
sek lisans i¢in 5 bin 250 TL, doktora icin 10 bin 500
TL 6denek alabilecekler.

Akademisyenlerin bilimsel makalelerinin bulunma-
sI, yonetmelikte belirtilen stre icerisinde bakanlik-
lar gibi saygin kurumlara proje basvurusunda bu-
lunmalari, patent ve 6dil almalari gibi dl¢itler BAP
destedi alirken avantaj saglayacak.



Rektdr Unal’dan Tiirkiye’nin ilk Buzagi Can
Siitii Uretim ve Egitim Tesisine Ziyaret

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Veteriner Fakiltesi i¢
Hastaliklari Anabilim Dali 6gretim Gyeleri Prof.Dr.
Duyqgu Dalgin ve Prof. Dr. Yicel Meral’in, hayvan-
aligin en biylk problemlerinden biri olan buzadi
olumlerini dnlemek icin 2 yil Uzerinde ¢alistiklari Bu-
zag1 Can SUtl Projesini hayata geciren Tarkiye'nin
ilk Buzagi Can Sttl Uretim ve EGitim Tesisini ziyaret
etti. Rektdr Unal, Samsun BUyiksehir Belediyesi ve
Orta Karadeniz Kalkinma Ajansinin (OKA) is birligiy-
le hayata gecirilmesiyle kurulan tesiste inceleme-
lerde bulunarak Uretim faaliyetleri hakkinda bilgi
aldi, tesisin daha verimli ve kapsamli ¢alismasi igin
yapilmasi gerekenler hususunda Universitenin her
tlrli destegi vermeye hazir oldugunu ifade etti.

Ziyarette Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal’a; Rektor Yar-
dimcisi Prof. Dr. Fehmi Yazici, Genel Sekreter Prof.
Dr. Hiseyin Genccelep ile Samsun Biyiksehir Bele-
diyesi Genel Sekreter Yardimcilari Dr. Senol Yildiz ve
Ali Seyfi Kicukgdncl eslik etti.
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Samsun Milletvekili Karaaslan’dan Basarili
Teknopark Girisimcilerine Kutlama Ziyareti

Samsun Teknopark firmalari basarili ¢a-
lismalariyla dikkat cekiyor. DUnya dijital
oyun piyasasinda adindan soz ettiren
Lebleby Games ile aldidi yatirim ve 6dil-
lerle son aylarda adini sik¢ca duyuran
Adapha Yapay Zeka sirketlerini Samsun
Teknopark’taki merkezlerinde ziyaret
eden Ak Parti Genel Baskan Yardimcisi
ve Samsun Milletvekili Cigdem Karaaslan
ve Ondokuz Mayis Universitesi Rektori
Prof. Dr. Yavuz Unal, basarili ekipleri teb-
rik etti.

Lebleby Games “Gear Race 3D” ile
Diinyada Zirvede

Samsun’da farkli disiplinlerden gelen 3
oyun sevdalisinin bir araya gelerek kur-
dudu Samsun Teknopark firmasi Lebleby
Games'’in piyasaya surdigl “Gear Race
3D” isimli oyunun, yaris oyunlari katego-
risinde 165 Ulke ve ABD’de en ¢ok indiri-
len oyunlar arasina ilk siraya yerlesmesi,
dikkatleri de bu ekibin Gzerine ¢ekti.

Samsun Milletvekili Cigdem Karaaslan
ve Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal, Ondo-
kuz Mayis Universitesi (OMU) kampii-




GETITON

A

siinde yer alan Samsun Teknopark’ta Uretilen ve
Samsun’dan diinya oyun piyasasina sunulan “Gear
Race 3D” oyununu gelistiren ekibi Teknopark’a ge-
lerek tebrik etti.

Milletvekili Karaaslan ve Rektor Unal, kisa sirede
yaklasik 13 milyon indirilen ve dinya sirlamasina
ABD basta olmak Uzere dinyanin 165 Ulkesinde 1.
siraya yikselen oyunun gelistiricileri Ercan Karabu-
lut, Emre Karabulut, Talha Ekren, Miray Caliskan ve
Cihan Bohgacr'yi tek tek tebrik ederek oyun hakkin-
da bilgi ald.

Son yillardaki ¢ikisiyla eglence sektdrinde ilk si-
raya yikselen oyun sektdrinin yurt disina oyun
ihraci da milyar dolarla ifade ediliyor. Bu piyasanin
dnemli bir aktdérinin Samsun’da OMU binyesinde
faaliyet gdstermesinden memnuniyet duyduklarini
soyleyen Samsun Milletvekili Karaaslan, “Boyle gi-
risimlerin ve Ar-Ge calismalarinin Samsun’dan tim
dinyaya yayilmasinin heyecanini yasiyoruz” dedi.

Oyun ve arastirma gelistirme (AR-GE) girisimi Kim-
liklerini bir arada tasiyan ekip, su anda Samsun Tek-
nopark biinyesinde ¢alismalarina devam ediyor.

Karaaslan, Adapha Yapay Zeka Kurucusu Sema
GUl TUrk’G tebrik etti

Milletvekili Cigdem Karaaslan, vyine Samsun
Teknopark'ta faaliyet gdsteren ve calismalariyla
takdir toplayan Adapha Yapay Zeka firmasinin Ku-
rucusu Sema GuUl Turk ile géristd. Karaaslan, riskli
bebeklerle ilgili hareket analizi ¢alismalariyla yati-
rim alan ve gectigimiz ginlerde Tirkiye Teknoloji

Google Play |

Gelistirme Vakfi tarafindan “AR-GE Organizasyon-
larinda Liderlik Oykiileri-Refik Ureyen Odiilleri” ka-
teqgorisinde ddillendirilen Adapha Yapay Zeka'nin
kurucusu Sema GUl TUrk’l tebrik ederek firma faali-
yetleri hakkinda bilgi ald.

Samsun Milletvekili Cigdem Karaaslan ve Rektdr
Prof. Dr. Yavuz Unal'in 13 Ocak’taki Samsun Tekno-
park ziyaretine Rektor Yardimcisi Prof. Fehmi Yazi-
cl ve AK Parti Samsun il Bagkani Av. Ersan AKsu ve
Samsun Teknopark Genel Midird Dr. Bugra Colak
da eslik etti.
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OMU Ust Yénetimi, Arastirma ve Uygulama
Merkezlerinin Yapisini Gozden Gecirdi

OMU st yonetimi, Universitenin arastirma ve uygu-
lama merkezlerinin alt yapisini ve faaliyetlerini gdz-
den gecirerek islevselligini arttirmak; merkezlerin
proje, hizmet ve yayin Uretimine katki sunmasini
saglayacak stratejik eylem plani olusturmak ama-
ciylailgili akademisyenlerle bir araya geldi.

Rektorlikte dizenlenen toplantiya; Rektor Prof. Dr.
Yavuz Unal, Rektdr Yardimcilari Prof. Dr. Fehmi Ya-
zicl ve Prof. Dr. Recep Sancak, Genel Sekreter Prof.
Dr. Hiseyin Genccelep, Proje Yonetim Ofisi Bagkani
Dog. Dr. Aysenur Buyikg6ze Kavas, Ziraat Fakultesi
6gretim Gyesi Prof. Dr. Ey(p Selim Kdksal ve Mihen-
dislik Fakiltesi 6gretim Uyesi Dog. Dr. Mevlit Gur-
bz katildi.

“Arastirma ve uygulama merkezlerini bir bitiin
olarak ele almaliyiz”

Toplantida OMU’de faaliyet gosteren arastirma ve
uygulama merkezlerinin bir butin olarak ele alin-
mas! gerektigini ifade eden Rektor Prof. Dr. Yavuz
Unal “Fikirler, bu merkezlerin araciligi ve destegiyle
projeye donusebilir. Bunun icin de glglu bir kutup-
hane ve laboratuvara ihtiya¢ var. Bu dogrultuda
yaptigimiz calismalar var ve giizel bir noktaya geldi.
Dolayisiyla arastirma ve uygulama merkezlerimiz
kendi alanlarinda proje Uretebilecegi gibi projesi
desteklenen akademisyen ve dgrencilerimizin de
bu merkezlerin imkanlarindan éncelikli olarak ya-
rarlanmalari gerekiyor.” dedi.

Projelerin sonunda ortaya ¢ikan Urdin, patent ya da
programlarin ticarilesmesi gerektigine de dikkat
ceken Rektor Unal, bu noktada OMU Teknoloji ve

Transfer Ofisinin Universite icin buytk bir sans ol-
dugunu dile getirdi.

Universitenin proje yonetim sisteminin isleyisi acl-
sindan kapsamli bir calisma yapilmasi gerektigine
isaret eden Rekt6r Unal, arastirma ve uygulama
merkezlerinin de bu sisteme entegre edilmesi ge-
rektiginin altini cizdi.

“OMU’niin gelecek hedeflerinde arastirma ve
uygulama merkezlerinin &nemli bir iglevi var”

OMU’nin gelecek hedefleri ve gelismesi icin ya-
pilacak ¢alismalarda, arastirma ve uygulama mer-
kezlerinin ¢nemli bir islevi oldugunu vurgulayan
Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal “Bu hedeflerimiz dog-
rultusunda bazi merkezlerin kurulmasi, bazilarinin
revize edilmesi bazilarinin da kapatilmasi gerekiyor.
Oncelikle yapmak istedigimiz, dzellikle uygulamali
olan merkezleri fiziki olarak bir araya toplamak.
Merkezlerimizi, kendi faaliyet planlamasi olan ve
bu faaliyetleri bizimle paylastigi bir yapiya donus-
tirmeyi hedefliyoruz.” seklinde konustu.

Toplantida her bir arastirma ve uygulama merkezi
tek tek ele alinarak faaliyetleri, intiyaglari ve eksik-
leri gbzden gecirilerek merkezlerin islevinin ve et-
kinliginin artmasl icin yapilmasi gereken calismalar
hakkinda fikir alis verisi yapildi.

Merkezlerin faaliyet alanlarinin cesitlendirilmesi
gerektigi hususunda goris bildirilen toplantida,
merkezlerin toplumsal gelisime ve egitime de katki
sunmasi icin bir eylem planinin olusturulmasi ge-
rektigi belirtildi.
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< 36 ay
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< 360.000 TL
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Bolge TTO’lardan ortak TUBITAK 1001

Bilgilendirme Etkinligi

TUBITAK 1001 Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Pro-
jelerini Destekleme Programi kapsaminda online
bilgilendirme etkinligi gerceklestirildi.

Ondokuz Mayis Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
(OMU-TTO) Universite Sanayi isbirligi Uzmani Safak
Esra Aslan’in moderatérliginde gerceklestirilen
etkinlige TUBITAK Bilimsel Programlar Uzmani idris
Ayhan katildi. Program hakkinda detayli bilgilerin
yani sira, basvuru ekrani, basvuru sireci, olasi ret
sebepleri ve proje degerlendirme slrecleri hakkin-
da bilgiler verildi. Sunumun ardindan katilimcilarin
sorulari cevapland.

Ondokuz Mayis Universitesi, Samsun Universitesi,
Amasya Universitesi, Tokat Gaziosmanpasa Univer-
sitesi, Hitit Universitesi ve Sinop Universitesi‘nin is-
birliginde Ondokuz Mayis Universitesi TTO, Samsun
Universitesi TTO, Amasya Universitesi TTO, Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi TTO, Hitit Universitesi
TTO ve Sinop Universitesi TTO’nun Katkilariyla ger-
ceklestirilen etkinlik OMU-TTO YouTube kanalindan
yayinland.

[zlemek icin

karekodu

Prof. Dr. Sullivan’dan 1 milyon 155 bin TL

Bitceli Proje

Ziraat Fakiltesi Bitki Koruma Bolima 6gretim Gyesi
Prof. Dr. Sebahat Sullivan’in 2532 TUBITAK - Rusya
Temel Arastirmalar Vakfi (RFBR) ikili is Birligi Cagris
kapsamindaki basvurusu, 131 proje arasinda ilk 10’a
girdi.

Prof. Dr. Sullivan’in; Zoological Institute of Russian
Academy of Science ile basvuru yaptigr “Yiksek
Damarli Bitkilerde Acariform Akarlarin Evrimlesme
Paternleri: Gal Olusturan Eriophyoid Akarlarda Es-
zamanlilik Gelisiminin Mekanizmalari” baslikli pro-
jesi, 575 bin 418 TL Tirkiye’den, 578 bin 760 TL ise
Rusya’dan olmak (izere toplamda 1 milyon 155 bin TL
butceyle desteklenecek.

Prof. Dr. Sebahat SULLIVAN

emel Aragtirmalar

e {m) Tl Iqblnigi Gagnsi
desteklenme

kapsaminda e hak kazanan
akademisyenimizi tah:ik or ve
bagarilarinin devamin diliyoruz
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Turkiye Teknoloji Gelistirme VakfI'ndan
Samsun Teknopark Girigimcisine Odiil

AN D

1ﬂ§:lu ﬁ% 1

OMU binyesindeki Samsun Teknoparkta faaliyet o

gosteren Adapha Yapay Zeka firmasinin kurucusu ODOLLER O Mon Goims T Ok | Rt ryen Ol
Ogr. GOr. Sema Gl Turk, Tirkiye Teknoloji Gelistir- Or. A Cakmak Tez Gdler
me Vakfi (TTVG) tarafindan “AR-GE Organizasyon- TTOV | v RefikUreyen Odiller
larinda Liderlik Oykiileri - Refik Ureyen Odilleri” | OPULLERI  sanipierini culdu
kategorisinde 6dle layik goraldi.

mre DEMIRTAS M. Emre BILEN

Samsun Teknoparkin basarili firmalarindan Adapha
Yapay Zekanin kurucusu ve girisimci kimligiyle 6ne :
¢ikan akademisyen Sema GUl Turk, projeleri ve fir-

masiyla ¢esitli basarilara imza attl.

Ovkuan
pr

Diinyanin en biiyiik yatirimci agindan destek aldi

ilk olarak OMU AR-GE Proje Pazarrnda birincilige
ulasan Ogr. Gor. Sema GUl Turk, bu basaryla bir-
likte Samsun Teknoparkin uyqulayicr kurulus oldu-
gu BIGG Programi kapsaminda Tirkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) tarafindan
projesi desteklenerek Samsun Teknoparkta firma-
sini kurdu. Firmayr kurmasinin ardindan dinyanin
en blylk melek yatirmcilik agr Keiretsu Forum
Turkiye’den, 1 Milyon 250 bin TL dederlemeyle ilk

yatirimini aldi.

“Universitemizin gelistirdigi proje odakl “2020 TTGV Odilleri'nde ‘AR-GE Organizasyonla-

calismalarla elimden gelenin eniyisiniyapmaya  rinda Liderlik Oykiileri - Refik Ureyen Odiilleri’ ka-

caligiyorum” tegorisinde aldigim 6édiilden dolayi cok mutluyum.
ZE Universitemizin gelistirmekte oldugu proje odakli
55 samsun Teknopark tarafindan TTGV 6dulleri icin  calismalarda elimden gelenin en iyisini yapmaya
£%%  Onerilen ve 6dule deder gorilen Sema GUL TUrk,  calisiyorum ve bundan sonra da ayni motivasyonla
5o & seving ve memnuniyetini su sozlerle dile getirdi:  calisacagim.”

42



Matematik Boliimii Projesine TUBITAK’tan
Proje Performans Odiilii

Fen-Edebiyat Fakiltesi Matematik BolUmMG dgretim
Uyesi Doc. Dr. Mehmet Emir Kdksal'in yiruticiligu-
nG yaptigi ve basariyla tamamladigi TUBITAK 1001
projesi, TUBITAK Arastirma Destek Programlari
Baskanligi Grup Yirutme Kurulunun degerlendir-
mesi sonucunda “proje performans 6diline” layik
goruldda.

Dog. Dr. Mehmet Emir Kdksal, 6dul aldigr “Zaman-
la Degisen Komiitativ Sistemlerin incelenmesi ve
Uygulamalar” baslikli proje kapsaminda; 8'i SCI(E)
endeksli dergilerde olmak Uzere 11 bilimsel dergi
makalesi Uretti. Ayrica yine proje kapsaminda Dog.

Dr. Kdksal, 3'0nde davetli konusmaci olmak Uzere 7
uluslararasi konferans bildirisi sundu.

TUBITAK tarafindan 2016-2017 yillari arasinda des-
teklenen proje hakkinda bilgi veren Dog. Dr. Meh-
met Emir Koksal “Bu projede zamanla degisen
analog sistemlerin komditativitesi, ayristirma ve
tranzitivite 6zellikleri ile bunlarin uygulamalari ele
alindi. incelenen konular zamanla degisen ana-
log sistemlerin tasariminin teorisi i¢in son derece
6nem arz etmekle birlikte giinimiz teknolojisinin
analog sistemlerden dijital sistemlere kaydigi bir
donemde dijital sistemlerin komUtativitesi tzerine
incelenecek konulara da zemin olusturmaktadir.
Bu ve bunun gibi projeler, uygulamali matematigin
gercek hayatta karsimiza ¢ikan mihendislik prob-
lemlerinde ne kadar 6nemli oldugu bilinciyle disip-
linler arasi calismalarin yayginlastirilmasina olanak
saglayacaktir” dedi.

TUBITAK Proje Performans Odli, Arastirma Destek
Programlari Baskanligi tarafindan desteklenen pro-
jelerin ciktl, sonug ve etkilerini nicelik ve nitelik ola-
rak artirmak amaciyla yiksek basari ile sonuc¢lanan
projelerin yiritdct ve arastirmacilarini ¢dillendir-
mek icin TUBITAK tarafindan belirlenen élcltler ve
degerlendirme yontemine gore hesaplanarak, pro-
je ekibine verilen bir tesvik 6dulu.

Ziraat Projesine TUBITAK’tan

Rrastirma Desteqi

OMU Ziraat Fakiiltesi Zootekni Bolumi Yemler ve
Hayvan Besleme Anabilim Dali 6gretim elemanlari
Ars. Gor. Emrah Gungor, Prof. Dr. GUray Erener ve
Doc. Dr. Aydin Altop’un TUBITAK’a sundugu proje
teklifi, destek almaya hak kazand..

YUrdtuculogund Ars. Gor. Emrah Gungoér’in dstlen-
digi, 1005 Ulusal Yeni Fikirler ve Uriinler Arastirma
Destek Programi cercevesinde sunulan “Kati Kaltdr
Fermantasyonu ile Bazi Tarimsal Posalardan Kanat-
lI Hayvanlar icin Yem Katki Maddesi Gelistirme Po-
tansiyelinin Arastiritmas!” isimli proje, TUBITAK ta-
rafindan incelenerek destek almaya layik bulundu.

TUBITAK, 1005 Ulusal Yeni Fikirler ve Uriinler Aras-
tirma Destek Programi ile Glkemizin teknoloji ala-
ninda disa bagimuligini azaltmayl, rekabet giicini
arttiracak uluslararasi yeni Urin, stre¢ ve modelle-

TUBITAK

rin gelistirilmesine yonelik bilimsel calismalari des-
teklemeyi hedefliyor.
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Ziraat Fakultesi Seralarinda Modernize
Calismalari Hiz Kazandi

LT R )

Rekt6r Prof. Dr. Yavuz Unal, Ziraat Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Muharrem Ozcan, Dekan Yardimcilari Doc.
Dr. Ahmet Oztiirk, Doc. Dr. Umut Sami Yamak ve
Rekt6r Danismanlari Dog. Dr. Harun Ozer, Doc. Dr.
Yener Aksoy ile Ziraat Fakiltesi’nin uygulama sera-
larinda incelemelerde bulundu.

Yapilan incelemeler sonrasinda Rektor Unal, Ziraat
Fakiiltesi Dekani Ozcan ile seralarin altyapisi ve ge-
rekli modernize ¢alismalarinin ydrdtilmesi ve ge-

rekli adimlarin atilmasi yoninde bilgi aligverisinde
bulundu. Gérismede, 6grencilerin egitim gordikle-
ri sire boyunca daha donaniml egitim almalari igin
uygulama seralari ve uygulama alanlarinin genisle-
tilmesi karari alindi. Rektdr Unal, ziyaretinde (iretim
ve uygulama seralarinin sehre ve bélgeye tarim
alaninda ciddi destek vermesi gerektigini belirt-
ti. Ziraat Fakultesi Dekani Ozcan ise Rektor Unala
2021 yilinda Uretilecek olan trinlerle ilgili genel bir
degerlendirmede bulundu.

OMU Ogretim Uyelerinin 3 Projesi TRGEM
Tarafindan Kabul Edildi

Ziraat Fakiltesi 6gretim Gyelerinin yirittiga 3 pro-
je, Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel M-
dirligl (TRGEM) tarafindan kabul edilerek destek
almaya hak kazandi.

Turkiye’nin farkli Gniversitelerinden Ar-Ge Destek
Programi 16. Proje Cadrisi kapsaminda destekle-
necek Projeler icin TRAGEM’e sunulan 205 projeden
27’si kabul edilirken, OMU’den 3 farkli projeye des-
tek sagland.

TAGEM Ar-Ge Destek Programi 16. Proje Cagrisi kap-
saminda, yiriticuligini oMU ziraat Fakiltesi 64-
retim GUyesi Prof. Dr. Vedat Ceyhan’in yaptigi “Tarim
Urtinleri Uretiminde Optimizasyon ve Optimizasyo-
na Dayali Politika Simllasyon Sisteminin Gelistiril-
mesi“ konulu proje, yuriticiligini OMU Ziraat Fa-
kiltesi 6gretim Uyesi Dog. Dr. Umut Sami Yamak'in
yaptidi “Gerze Tavuklarinda Seleksiyon ile Canli
Agirlik ve Besi Performansinin Arttirilmasi konulu
proje ve ylriticiligunt OMU Mihendislik Fakiilte-

si Metalurji ve Malzeme Mihendisligi 6gretim tyesi
Doc. Dr. Ozglr Demircan’in yaptigi “Sulama Sistem
Malzemelerinde ve Drenaj Panellerinde Kullanil-
mak Uzere Karadeniz Lif Bitkilerinden Keten, Ke-
nevir ve Isirgan Otu Takviyeli Polimerik Kompozit
Malzemelerin Gelistirilmesi“ konulu proje destek
almaya hak kazand..



OMU’niin istiraki ile Huzurevi Sakinleri icin

Bocce Sahasi Yapildi

OMU istirakgi olarak yer aldigi “Diniin Gengleri Bu-
gundn Bilgeleri 2" konulu proje hakkinda gérismek
amaciyla Kadin Aile ve Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskani Ayhan Ergin, proje yetkilileri tarafindan
makaminda ziyaret edildi.

Proje sirecinin ve planlamasinin gorisuldiga zi-
yarete; Kadin, Aile ve Sosyal Hizmetler Daire Bas-
kanligl Yasli Hizmetleri Sube Midiru Selim Yazic,
Samsun Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler il Mudur
Yardimaisi Yiksel Kiyak, Evde Bakim Hizmetleri
Koordinatdrd Dahiliye Uzmani Mahmut Sami Sen,
YADES Proje Koordinatori Semra Ozaydin, YADES
Projesi Denetleme ve izleme Komisyonu Sekreteri
Uzm. Fzt. LUtfi Arslan, OMU Yasar Dogu Spor Bilim-
leri Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Seydi Ahmet Agaog-
lu, OMU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolim
Baskani Prof. Dr. ilknur Aydin Avci ve Evde Hasta Ba-
kimi Hemsireligi Anabilim Dalinda gdrevli Ars. GOr.
Alaattin Altin katildl.

“Dindn Gengleri Bugiinin Bilgeleri 2” konulu proje
kapsaminda, pandemi nedeniyle karantinada olan
huzurevi sakinlerinin sirecten en az sekilde etki-
lenmelerini, psikososyal yonden desteklenmelerini
ve aktif yaslanmalarini saglamak amaciyla Samsun

BUyUksehir Belediyesi Huzurevi bahgesine bocce
sahasi (demir bilyelerle oynanan bir saha oyunu ve
spor dali) yapildi.

Rile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Engelli
Yasli Hizmetleri MUdirldgd Yasli Destek Programi
(YADES) tarafindan desteklenen Samsun Buyikse-
hir Belediyesi Kadin Aile ve Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanligi tarafindan yiritilen projede OMU, boc-
ce sporunun yaslilar Gzerinde fiziksel, sosyal ve psi-
kolojik etkilerini bilimsel olarak arastirmak ve pro-
jenin gorundrligine katki sunma amaciyla yer aldu.

Samsun Teknopark’in Genel Miidiirii Dr. Odr.

Uyesi Mustafa Mortas Oldu

Samsun Teknoloji Gelistirme Bolgesi
Genel Midirt Ondokuz Mayis Uni-
versitesi (OMU) Mihendislik Fakltesi
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Mortas oldu.

Daha 6nce Ondokuz Mayis Univer-
sitesi Teknoloji Transfer Ofisi (OMU-
TTO) Koordinatérligld  goérevinde
bulunan Mortas, ayni zamanda OMU-
TTO A.S/nin Yonetim Kurulu Baskan
Yardimciligr goérevini yerine getirdi.
Mortas, koordinatorligd déneminde
Teknopark ve OMU-TTO’va 6nemli
projeler kazandirarak surdurilebilir-
lik noktasinda ciddi adimlar attl.

Samsun Teknopark’in Genel Mdiirli olmasina iliskin aciklamalarda bulunan Mortas, “OMU-TTO’nun calis-
malarini Samsun Teknopark'la birlikte yuritiyorduk. icinde oldugumuz bir yapinin Genel Miidirlik gorevi
bizlere tevdi edildi. Samsun Teknopark’i daha da ilerilere tasimak ve basarilarina kaldigi yerden devam
etmesini saglamak amacglarimiz arasinda olacaktir” ifadelerini kullandi.
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Kenevir Arastirmalari Enstitisinin Bitkisel
Situnid Veganlar Rahatlikla Kullanabilir

OMU Kenevir Arastirmalari Enstitiist tarafindan ge-
listirilen ‘kenevir sitd’, hayvansal gidalar tiketme-
yen veganlar icin de ayri bir besin kaynagi olmaya
aday.

Anavatani Orta Asya olan kenevir, devlet kontrold
altinda Uretilen endustriyel bir bitki... Gida, tekstil,
sanayi, saglik ve ilag sektéri gibi bir¢ok alanda kul-
lanilan ve diger bitkilere gore olduk¢a dayanikli ve
saglikli olan kenevir bitkisinin bir¢ok farkl alandaki
arastirmalari OMU Kenevir Arastirmalari Enstiti-
siinde devam ediyor.

OMU Kenevir Arastirmalari Enstitist, kenevi-
rin kullanim alanlarini ¢ogaltmak ve farkindalik
olusturmak adina Tarim ve Orman Bakani Bekir
Pakdemirli'/nin Samsun ziyaretinde acilan sergide

drdnlerini tanittl. Bakan Pakdemirli ve ziyaretcilerin
blylk ilgi gosterdigi stantta ‘kenevir krokanr’ ve
‘kenevir pogacasi’nin yani sira en ¢ok dikkat ceken
Urdn ‘kenevir sttd’ oldu. Kenevir adina bir¢ok ¢alis-
manin yer aldidi stantta, kenevir sitind tadanlar
Urine tam not verdiler.

“Kenevir siitiinii veganlar ¢ok rahatlikla
kullanabilir”

Kenevir sitini veganlarin da kullanabilecegini
ifade eden OMU Kenevir Arastirmalari Enstitiss
M0dird Prof. Dr. Selim Aytag, “Kenevir sutl tama-
men kenevir tohumlarindan elde edilmektedir. ice-
risinde kenevir tohumu, su ve tatlandirici olarak da
bal veya seker bulunmaktadir. Asla baska bir katki
maddesi katilmamistir. Bu sekilde elde edilen ke-



nevir situ tiketime sunulabilir. Hayvansal bir sit
degildir, tamamen bitkisel bir sittir. Ozellikle ve-
ganlar cok rahatlikla kullanabilir. Ben ¢ok severek
tlketiyorum. Kenevir siiti bitkisel kokenli oldugu
icin bitkisel bir tadi veya havasi vardir ama niha-
yetinde bu olay tamamen damak tadiyla alakali bir
sey.” ifadelerini kullandi.

“Kenevirin ¢cok genis bir kullanim yelpazesi var”

Kenevirin bir¢ok alanda kullanildiginin altini cizen
Aytac, su sozleri kaydetti: “Kenevir krokani da ke-
nevir tohumundan elde edilmistir. Bar ve krokan
seklinde tUketime sunulabilecegini gdstermek
amacli yaptik. Kenevir krokaninin lezzet olarak Tark
halkinin damak tadina uygun olacagini distniyo-
ruz. Kenevirin, tohumundan kékune kadar her kismi
kullanilabilir. Kenevir gida sektériinde, tekstil sek-
térinde, otomotiv sanayiinde, insaat sektérinde,
ila¢ sanayiinde kullanilabilir. Kenevirin ¢ok genis bir

kullanim yelpazesi var. Amaca gdre kullanilan kismi
farklidir. Genel olarak baktigimiz zaman cicek, yap-
raklar, tohum, sap ve lifleri kullanilir.”

OMU Bulusuna Patent Tescili

Prof. Dr. Bahtiyar Oztiirk

Mihendislik Fakultesi Cevre Mihendisligi BOlOm{
Ogretim Gyesi Prof. Dr. Bahtiyar Oztirk'iin “Oto-
matik Biyogaz Depolama Sistemi” adli bulusu, Tirk
Patent ve Marka Kurumu (TURK PATENT) tarafindan
tescillendi. OMU Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) Pa-
tent Biriminin destegiyle yapilan basvuru sonucun-
da patent icin gerekli incelemeler yapildi. inceleme-
ler neticesinde bulusun TURK PATENT tarafindan
patent tescilinin yapilmasina karar verildi.

Farkli avantajlar saglayan bir sistem

Biyogazin dretim hizina bagli olarak ¢alisan Oto-
matik Biyogaz Depolama Sistemi; biyogazin, tretim

esnasinda es zamanli olarak depolanabilmesine
olanak sagliyor. Gelistirilen sistem ayrica, biyogazin
disik hacimde ve yiksek basingta depolanabilme-
si, uzakliktan bagimsiz olarak birden ¢ok kullaniciya
basingli biyogaz dagitimi yapilabilme, kombide ya-
kilabilme ile patlama ve tutusma riskini azaltma gibi
avantajlar sunuyor.

Otomatik Biyogaz Depolama Sistemi; biyogaz Ure-
timinin gergeklestirildigi kirsal bélgelerdeki aile tipi
isletmelerde, biyogaz tesisi bulunan hayvan cift-
liklerinde, mezbaha ve atik su aritma tesisi gibi bi-
yogaz Uretimi yapan yerlerde ve tarimsal drinlerin
islendigi kuruluslarda kullaniliyor.
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Prof. Dr. Fehmi YAZICI
Ondokuz Mayis Universitesi
Rektor Yardimeist
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Prof. Dr. H. Kurtulus OZCAN

tanbul Universitesi - Cerrahpasa Proje ve

Teknoloji Ofisi Maciara
(Moderatsdry

‘

Dr. Ogr, Oyesi Mustafa MORTAS
Samsun Teknopark Genel MUdUrd  Torkiye Patent Hareketi Platformu
Baskant

YERLi URETIM ve PATENTLERIN EKONOMIYE ve IHRACATA KATKISI

Prof. Dr. Selahattin KAYNAK
Samsun Universitesi
Rektsr Yardimeisi

Av. Ali CAVUSOGLU

\
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Selahattin ALTUNSOY
T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
Samsun Il Modiri

Fahri ELDEMIR
Samsun Merkez OSB Yonetim Kurulu
Baskan Vekili

Ibrahim Ethem SAHIN

C. Utku ARAL
OKA - Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi  Samsun Yurt Savunma San. A5,

Genel Sekreteri Genel MadGra (Basari Hikayesi)

Yerli Uretim ve Patentlerin

Ekonomiye Katkisi

Turkiye Patent Hareketi Platformunun; Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi Samsun il Miadirligi, Samsun
Ticaret ve Sanayi Odasl, Samsun Teknopark, Samsun
Merkez Organize Sanayi Bdlgesi ve Orta Karadeniz
Kalkinma Ajansinin (OKA) is birligiyle ve Adres Pa-
tentin katkisiyla dizenledigi “Marka Sehir Samsun
Yerli Uretim ve Patentlerin Ekonomiye ve ihracata
Katkis1” konulu web konferans, sektériin ve kamu-
nun yetkili isimlerinin katiimiyla gercgeklestirildi.

istanbul Universitesi Cerrahpasa Proje ve Teknoloji
Ofisi Mdurt Prof. Dr. H. Kurtulus Ozcan’in modera-
torligunde dizenlenen etkinlikte; Ondokuz Mayis
Universitesi (OMU) Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Fehmi
Yazici, Samsun Universitesi Rektor Yardimcisi Prof.
Dr. Selahattin Kaynak, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
Samsun il Midiri Selahattin Altunsoy, Samsun Tek-
nopark Genel Miduri Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Mor-
tas, Tlrkiye Patent Hareketi Platformu Baskani Av.
Ali Cavusoglu, OKA Genel Sekreteri ibrahim Ethem
Sahin ve Samsun Yurt Savunma San. A.S. Genel M{-
dirl C. Utku Aral konusmaci olarak yer ald.

Etkinlikte Samsun’un marka sehir olmasi i¢in yapil-
masi planlanan ¢alismalar ile patentlerin ekonomi

ve ihracata katkisi Uzerinde durularak yerli Gretimin
Onemine dikkat ¢ekildi.

“Samsun akademik, kiiltiirel ve ekonomik
anlamda bir cazibe merkezi”

Etkinligin acilis konusmasini yapan moderator is-
tanbul Universitesi Cerrahpasa Proje ve Teknoloji
Ofisi Mdurt Prof. Dr. H. Kurtulus Ozcan, yerli ve
milli Gretimi gerceklestirmek ve teknolojide s6z
sahibi olmak icin teknolojik unsurlara sahip olmak
gerektigini ifade ederek “Teknolojik rekabette yer
alabilmek ve diinyaya agilmak icin 6nemli markala-
ra sahip olmanin temel slreci, patentlesme ve fikri
haklara sahip olmaktir. Sanayi ve Teknoloji Bakanli-
ginin ve paydaslarin ¢alismalari sayesinde son yil-
larda, Ulkemizde yogun bir patentlesme ve patent
kiltirt olusturma faaliyetleri yiritilmekte. Yo-
gunlasan patent calismalarinin ticarileserek ekono-
mik kazanca donismesi ve bu sayede yerli ve ulusal
ekonominin gelismesi en biyik dilegimiz.” dedi.

Universitelerde (retilen bilginin ticari Griine doni-
sebilmesinin ¢nemine de dikkat ceken moderator
Prof. Dr. H. Kurtulus Ozcan “Universite ile sanayinin



bulusmasi ve Uretilen akademik ¢iktilarin ekonomik
yansimalarinin goérilmesi en blylk hedeflerden
biridir. Bu da ancak Universitelerin blinyesinde yer
alan teknoparklar ve teknoloji transfer ofisleriyle
mUmkin olacaktir.” diye konustu.

Akademik, kuiltirel ve ekonomik anlamda
Samsun’un bir cazibe merkezi oldugunu kaydeden
Prof. Dr. H. Kurtulus Ozcan, Samsun’un bu potansi-
yeliyle gecmiste oldugu gibi gelecekte de tlkemize
olan katkisinrarttirarak sirdiirmesini temenni etti.

“Samsun’un ekonomiden daha fazla pay
alabilmesi icin Samsun Teknopark ve OMU-
TTO’yu kurduk”

Yerli Uretim ve patentlerin ekonomiye kazandiril-
masi ile Ar-Ge ¢alismalari hakkinda konusma yapan
OMU Rektor Yardimcisi Fehmi Yazici da “Tirkiye’nin
gelismis Glkelerin seviyesine gelebilmesi igin ¢ok
glizel atiimlar var. Ozellikle teknoloji gelistirme
bolgeleri kanununun cikarilmasiyla; katma degeri
ylksek Uriine ve Ar-Ge'ye 6nem veren atilimlarla,
diinya ticaret pastasindan daha biyk dilim alabil-
mek icin ¢cok dogru bir yol secildi. 2008 yilinda ¢I-
karilan Ar-Ge kanunu ile de bu teknoloji gelistirme
bdlgelerine verilen avantajlarin bir bolimd firmala-
ra da verildi.” ifadelerini kulland..

2008 yilinda yaptiklar ¢alismalarin sonucunda
2009 yilinda OMU biinyesinde Samsun Teknoparki
kurduklarini belirten Rektdr Yardimcisi Yazici “2018
yilinda da Universitemiz, OMU Teknoloji ve Transfer
Ofisini kurdu. Samsun ve ¢zelinde OMU’niin, eko-
nomi ve ticaretten daha fazla pay alabilmesiicin bu
kurumlari kurarak sehrimize kazandirdik. Teknoloji
gelistirme bolgesi, daha ¢ok akademisyeni binye-
sine ¢ekerek, daha fazla Ar-Ge ¢alismasi yaparak
patent ve faydali model gibi kavramlari daha ¢ok
taninir hale getirdi.” dedi.

“Universite ile sanayi is birligini otomasyon iize-
rinden gerceklestirecek yazilimin son agamasin-
dayiz”

oMU’niin yeni ddnemde, Ar-Ge faaliyetlerini tek bir
¢atialtinda toplamak amaciyla Ar-Ge Koordinasyon

Birimini olusturacagini bildiren Rektdr Yardimcisi
Prof. Dr. Fehmi Yazici “Bu baglamda daha hizli ve
daha disuk maliyetli Ar-Ge ¢alismalari gergeklestir-
mevyi hedefliyoruz. Bunun icin de 6zellikle Universi-
temizin alt yapisini sehre agmak istiyoruz. Sehirde-
ki firmalarin da her tirli Ar-Ge ihtiyaclarinin OMU
tarafindan saglanabilmesi icin de somut bir yazilim
zerinde ¢alisiyoruz. Universite ile sanayi is birligini
tamamen otomasyon (zerinden gerceklestirecek
bir yazilim programinin son asamasindayiz” stzle-
rine yer verdi.

“Tarim Teknoparki kurma fikrimiz var”

Samsun’da yapilan yerel tretimin; bolgede, (ilkede
ve dinyada daha fazla sz sahibi olabilmesiicin ¢a-
lismalar yapildigina isaret eden Rektdr Yardimcisi
Yazicl séyle devam etti “Samsun’un saglik, ekolojik
turizm, tarima dayali sanayi gibi 6ne ¢iktigl, dnemli
alanlardailerlemesi gerekir. Bu dogrultuda Samsun
Teknopark ve Samsun Universitesiyle ileri Tarim
Teknolojileri Uygulama ve Arastirma istasyonu ya
da Tarim Teknoparki kurma fikrimiz var.”

Rektdr Yardimcisi Yazicl, Ar-Ge ¢alismalarinin sag-
Ukl yirdtilmesi ve teknoloji transfer ofislerinin
kendi i¢ dinamikleriyle ayakta durabilmesi icin ge-
rekli iyilestirmelerin yapilmasi gerektigine de de-
gindi.

“Samsun’un gayri safi yurt ici hasilaya katkisi
yilda 9 milyar dolar”

Daha fazla Ar-Ge calismasi, daha fazla patent ve
daha fazla ylksek teknolojik Uriin ihracati ile Gl-
kemizin ekonomik giicind, ¢cok daha ileri boyuta
gotirebilme potansiyelimizin bulunduguna dikkat
ceken Samsun Universitesi Rektdr Yardimcisi Prof.
Dr. Selahattin Kaynak da Samsun 6zelinde yapilan
calismalar sonucunda elde edilen verileri paylasti.
Samsun’da 6ne ¢ikan sektdrin hizmet sektord ol-
dugunu kaydeden Prof. Dr. Selahattin Kaynak, gayri
safi yurt ici hasilaya katkisinin yilda 9 milyar dolar
civarinda oldugunu, Tirkiye genelinde ilk 500'de 3,
ilk binde ise 17 firmasinin bulundugunu ve tescil edi-
len 7 patente sahip oldugunu kaydetti.
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TURKIYE I
PATENTE
KOSUYOR

L KUGRINE Ozcan Selahattin Altur

“Samsun’da yapilan 88 patent basvurusundan
24’6 OMU biinyesinden ¢ikt1”

Samsun Teknopark Genel M{duri Dr. Ogr. Uyesi
Mustafa Mortas ise Samsun Teknopark faaliyetle-
rinin yani sira patent ve fikri milkiyet haklari konu-
sunda bilgi verdi. Ginimizde girisimcilerin maddi
kaynaklara dedil fikirlere ve bilgiye yatirim yaptigini
vurgulayan Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Mortas “2020 yi-
linda gayri safi milli hasila yaklasik 110 trilyon dolar.
Bu miktarin 60 trilyon dolarlik kismi fikri milkiyete
dayall. Dolayisiyla bu biiyiik pazarda pay sahibi ola-
bilmek icin firmalarimizin 6nce fikri malkiyet hakla-
rina sahip olmasi daha sonra da Ar-Ge ¢alismalarini
yapmasl lazim.” dedi.

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Mortas, 2019 vyilinda
Samsun’da yapilan 88 patent basvurusundan
240nin OMU biinyesinden c¢iktigini ve 20’sinin
OMU-TTO vasitasiyla OMU hizmet patenti olarak
ortaya ciktiginin altini cizdi. OMU’'niin 6 adet de
uluslararasi patent basvurusu gerceklestirdigini
ifade eden Mortas, 2020 yilinda yapilan 59 patent
basvurusundan 14’Gnin OMU hak sahipliginde ulu-
sal patent, 6’sinin da OMU hak sahipliginde ulusla-
rarasi patent basvurusu oldugunu belirtti.

“Samsun Teknopark 2020 yilinda ise 22 milyon
liralik Ar-Ge geliri elde etti”

OMU’de gerceklesen teknoloji ve Ar-Ge faaliyetleri-
nin, fikri milkiyetle korunmasi ve sanayiye entegre
edilmesiicin Samsun Teknopark’in ve OMU-TTO’nun
Uzerine diseni yaptigini vurgulayan Samsun Tekno-
park Genel Mudurd Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Mortas

TORKIYE
PATENT
HAREKETI
PLATFORMU

~ B ) |

“Samsun Teknopark 33 ortagiyla Turkiye’de hemen
hemen 6rnegdi olmayan bir ortaklik yapisina sahip.
Yani hem 6zel sektér, hem kamu, hem de oda-
lar ve borsalarla birlikte bitinsel bir yaklasimla
Samsun’un potansiyelini ortaya ¢ikarmak icin fa-
aliyet yiritiyor. Bunu etkisini de de yeni bir Tek-
nopark olmamiza ragmen gérmeye basladik. 2018
yilinda, en iyi gelistirme gdsteren teknoloji gelis-
me bolgesi kategorisinde 3'lik 6dild, 2019 yilinda
da erken asama teknoloji gelistirme kategorisinde
T'cilik 6dULUNG aldik. Ayrica 401 Ar-Ge, 30'u kulugka
firmasiyla Samsun Teknopark yizde 100 doluluk
oranina sahip. 2020 yilinda ise 22 milyon liralik Ar-
Ge geliri elde ettik.” ifadelerini kulland.

Etkinlikte T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Samsun
il Mudurt Selahattin Altunsoy Samsun’un sanayi
potansiyeli hakkinda bilgi verirken Tlrkiye Patent
Hareketi Platformu Baskani Av. Ali Cavusodlu da
“Turkiye 1 Milyon Patente Kosuyor Projesi” ile ilgili
sunum gerceklestirdi.

OKA'nin faaliyetleri ve yerli Gretime katkisi hakkin-
da konusma yapan OKA Genel Sekreteri ibrahim
Ethem Sahin de OMU ile OKA'nin ortak yurGttigi
proje sonucu hayata gecen, Turkiye'nin itk Buzadi
Can St Uretim ve EGitim Tesisinin, OKA'nin yerli
Uretime verdigi destegin ve Universite-sehir is bir-
liginin glzel bir 6rnedi oldugunu soyledi.

Samsun Yurt Savunma San. A.S. Genel Madurd C.
Utku Aral'in, firmasinin kurum ve gelisme sdrecini
paylastigi basari hikayesini paylasmasinin ardindan
katiimcilardan gelen sorulari yanitlamasiyla etkin-
lik sona erdi.



OMU ve KTU is Birligiy

le TUBITAK 1702 ve

1707 Cagrilari Bilgilendirme Etkinligi
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OMU Teknoloji Transfer Ofisi ve Karadeniz Teknik
Universitesi (KATU) Teknoloji Transfer Merkezi is
birliginde Karadeniz Bolgesi 6zelinde TUBITAK 1702
ve 1707 Cagrilari icin Online Bilgilendirme Etkinligi
gerceklestirildi.

TUBITAK uzmanlarindan 1702 Patent Tabanli Tek-
noloji Transferi Destekleme Cagrisi sunumunu TU-
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BITAK TEYDEB TEMEG Bilimsel Programlar Uzmani
Esra Yardimoglu, 1707 Siparise Dayali Ar-Ge Projeleri
icin KOBI Destekleme Cagrisi sunumunu ise TUBI-
TAK TEYDEB Oncelikli Teknoloji Alanlari Destekleme
Grubu Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi Esma
Avil gerceklestirdi. Online bilgilendirme etkinligine
bdlgedeki Universite akademisyenlerinin yani sira,
sanayici ve kamu kurumu temsilcileri de katildu.

OMU-TTO; TUBITAK Projelerinde Yol Gosteriyor

Ondokuz Mayis Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisi (OMU-TTO); cevrim ici (on-line) diizenledigi
programla TUBITAK 1001 Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Projeleri’ne dair merak edilen husus-
lari ele ald.

OMU-TTO Universite-Sanayi Is Birligi Uzmani Sa-
fak Esra Aslan’in moderatorliginde gergekles-
tirilen etkinlige; OMU Ziraat Fakiiltesi 6gretim
Uyesi Prof. Dr. Eyip Selim Kdksal konusmaci ola-
rak katildi.

OMU-TTO’nun YouTube kanalindan canli yayim-
lanan programda, proje hazirlik strecleri hakkin-
da detayli bilgilendirme yapilarak proje hazirlik
slirecinde 6nem arz eden konulara odaklanildi.
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Programda ayrica, TUBITAK 1001 proje 6neri formu Gzerinden ilgili kisimlarin nasil doldurulmasi gerektigi
ve panelist degerlendirme surecleri ile ilgili detaylar paylasilirken etkinlik sonrasinda katiimcilarin soru-

lari cevapland..
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Aklf Okulu

A <€
“Asim’in Nesli”

%ﬁuﬁx MARS!

19212021

istiklal Marsi’'mizi ve
Mehmed Akif Ersoy'u
akademisyenler
tarafindan verilen
cevrim ici derslerle
ogrencilerimize

=T anlatiyoruz...

Mehmed Akif Okulu: Asim’in Nesli’ne

Ulasma Yolunda

Tirkiye Biyuk Millet Meclisince 2021 yilinin istiklal
Marsl Yili olarak kabul edilmesi dolayisiyla OMU,
Samsun Buytksehir Belediyesi ve Atakum ilce Milli
Egitim Midirligu is birliginde Mehmed Akif Okulu
projesi hazirland.

Yazilisinin  100. yiinda genc¢ nesillerin istiklal
Marsr'ni, istiklal marsini ortaya ¢ikartan sartlari ve
istiklal Sairi Mehmed Akif Ersoy’u yakindan tanima-
larina katki saglamak, yiz yil dncesinden bu gline
kdprd kurmak amaclari ile yola cikilarak akademik
diizeyde derslerin verilecegi Mehmed Akif Okulu:
Asim’in Nesli projesi Ocak ve Nisan 2021 tarihleri
arasinda gerceklestirilecek.

Projede, alaninda uzman akademisyenler tarafin-
dan ¢evrimiciolarak 9. ve 10. sinif seviyesindeki 300
katilimciya istiklal Marsryla ilgili akademik ve nite-
likli egitim vermek; tarihi bilgiler 1siginda edindikleri
bilgilerle donanimli ve yetkin gencler yetistirmeye
katkl saglamak hedefleniyor. Projeye katilan 6g-
rencilere mezuniyet belgeleri verilecek, Mehmed
Akif Ersoy’un Safahat adli eseri hediye edilecek. Vil
boyunca devam edecek proje kapsaminda amaca
yonelik programlar diizenlenecek, Ankara’da bulu-

nan Mehmet Akif Ersoy Evi Miizesi ziyaretiyle done-
min havasi teneffis edilecek.

Mehmed Akif Okulu projesinin dersleri ayrica pa-
zartesi ve carsamba gunleri saat 20.00'da Atakum
ilce Milli Egitim MUdurligiu Youtube kanalindan
canli olarak da izlenebilecek.

Dr. Ogr. Uyesi Bekir Sakir KONYALI



Onur Can Cayli ile GOrsel Efekt Soylesisi

iletisim Fakiltesi 6grencileri, Sine-Dis Toplulugu
araciligiyla Gorsel Efekt ve Animasyon Uzmani Onur
Can Cayliile bir araya geldi.

OMU Sine-Diis Toplulugu’nun diizenledigi etkinlik-
te Turkiye’de ve Hollywood’da gorsel efekt, siper
kahraman filmleri ve sektdre dair bircok konu ko-
nusuldu. Moderatorligi Dr. Ogr. Uyesi ve Sine-Diis
Danismani Filiz Erdogan Tugran Ustlendi.

“Tirk Sinemasi imkansizliklara ragmen gérsel
efektte iyi durumda”

Turkiye'deki gorsel efektlerin yetersizligi (zerine
yOneltilen soru ile sdze baslayan Cayli, “Aslinda
yetersizlikten ziyade donanim eksikligi desek daha
dogru olur. Amerikan sinemasinin 100 yili agkin bir
tarihi var. Bu slrecte kendilerini surekli gelistirme
firsati buldular. Bununla beraber donanimsal agi-
dan Turkiye'nin ¢cok dahailerisindeler. Bu da onlarin
daha hizli ve deneyimli biyimelerini sagliyor” dedi.
TUrk Sinemasi’'nin da elindeki imkanlara ragmen ga-
yet iyi oldugunu belirten Cayli, “Mesela Tirkiye'de
de kurgu ve gorsel efekt programlarini ¢ok iyi kul-
lanan sanatcilar var. Tirkiye’de maalesef en buyik
sikinti zamandir. Amerikan Sinemasi yillarin getirdi-
gi birikimle gorsel efekt konusunda yapim sirketle-
riyle es zamanli calisabilmekte. Fakat Tirkiye’de bu
biraz zor ilerliyor” seklinde konustu.

“Tirk sinemasi kahramanlarinin farkinda degil”

Tirkiye'de ¢ekilen kahraman temal filmlerin azlig
Uzerine duran Cayli, “Turk Koltdrd ve Tirk Mitolo-
jisinde bircok kahramanimiz var ve maalesef bun-
lara dair filmler ¢ekilmiyor. Amerikalilarin mitolojisi

omusinedus

ANIMASYON VE

BIR SOYLESI.

07.03.2021
BASLANGIC SAATI :16:45

SOYLESI MEET UZERINDEN
GERCEKLESECEKTIR.

ve kahramanlari olmadigi i¢in siper kahramanlar
yaratiyorlar. Bizler ise buna 6zeniyoruz. Halbuki
Mustafa Kemal Atatirk gibi dinya ¢capinda taninan
buyik bir kahramanimiz var. Uzerine birgok film ve
dizi yapilabilecekken ¢cok az yapim var” seklinde ko-
nustu.

Etkinlik sonunda, pandeminin ardindan OMU ileti-
sim Fakiltesi’nde yiz yize soylesi yapmak istedigi-
ni belirten Gorsel Efekt ve Animasyon Uzmani Onur
Can Cayli katiim saglayan herkese tesekkirlerini
sundu.
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Enerji Tasarrufu ve Verimliligi Tim

Boyutlariyla Ele Alindi

Tarkiye  Verimlilik Vakfi  Baskani Cemalettin
Kédmurci’niin moderatérliginde diizenlenen “Enerji
Tasarrufu ve Verimlilik” konulu konferans, Ak Parti
Genel Baskan Yardimcisi ve Samsun Milletvekili Cig-
dem Karaaslan, OMU Rektori Prof. Dr. Yavuz Unal
ve Ankara Bilim Universitesi Rektorl Prof. Dr. Yavuz
Demir’'in katiimiyla 15 Ocak’ta internet (zerinden
canliyayinda gerceklesti.

Cemalettin Komurct, verimliligin giinimizde 6énem
kazanan bir kavram oldugunu ifade ederek “Ozellik-
le icinde bulundugumuz 21. yy'in ilk ¢eyreginde bu
konuda geldigimiz nokta, son derece kayda deger.
Verimliligi enerji kavrami ile yan yana getirdigimiz-
de daha ¢ok 6nem kazaniyor. Cinku Glkemiz, ener-
ji bakimindan ¢ok zengin degil. Bu noktada enerji
tasarrufu ve verimlilik kavramlari Uzerinde durmak
istiyoruz.” dedi.

Enerji tasarrufu ve verimliliginin temel niteliginin,
sirdirllebilir olmasi oldugunu vurgulayan Prof. Dr.

Yavuz Demir de “Enerji tasarrufunu ve verimliligi-
ni saglamak icin yapilan uygulamalar var. Ornegin,
Urtnlerin enerji yildizi etiketiyle piyasaya surilme-
siyle 430 milyar dolara varan bir tasarruf saglandigi
gibi karbon emisyonunu dengelemek ve azaltmak
icin de bir takim calismalarin oldugunu séyleyebili-
riz” diye konustu.

“Enerji tasarrufunun en biyik itici giici
korkudur”

Enerji tasarrufunun en biyik itici giicinin korku ol-
duguna dikkat ceken Prof. Dr. Yavuz Demir “insanlik,
kaynaklarin tukenebilecegini realize etmis durum-
dadir. Tim dinyada Covid 19’'un maliyetini distnin.
insanlik, bilim ve teknolojide geldigi noktaya rag-
men ilkel dénemlerde hissettigi caresizligi hissetti.
Bunun arkasindaki felsefeyi dikkatle kurgulayarak
enerji verimliligi politikasinin olusturulmasi ve sir-
dirdlebilir olmasi gerektigine inaniyorum.” ifadele-
rini kulland.

Cemalettin KOMURCU



Prof. Dr. Yavuz DEMIR

Uluslararasi Enerji Ajansinin, enerji verimliligi konu-
sunda yUrittigu projeler hakkinda da bilgi veren
Prof. Dr. Demir, kreatif sektorlerde yapilacak faali-
yetlerin, Glkemizin verimlilik sirecine katki sunaca-
gini dile getirdi.

“Kaynaklarin tiikenebilecedi korkusunu gelecek
icin degil simdi yasiyoruz”

Enerji tasarrufu ve verimlilik kavramlarini kilturel
acidan degerlendiren OMU Rektorii Prof. Dr. Yavuz
Unal ise “Kiltiirimizde tasarruf kavrami, milkin
korunmasiyla iligkilendirili. Ancak gunimizde
tasarruf, erdem olmaktan ¢ok bir zorunluluk haline
geldi. CUnku Rektdr Hocamizin da belirttigi qibi
kaynaklarin  tUkenebilecegi korkusunu gelecek
icin degil simdi yasiyoruz. Su an suyun tikendigini
konusuyor; cevrenin Kirletildigini, tahrip edildigini
gdriyoruz.” dediv

“Tasarruf, erdemden cok bir insanlik durusudur”

Rektor Prof. Dr. Unal “Tasarruf etmek, zengin ya da
fakir fark etmeksizin toplumun her kesimi icin bir
kilture donismesi gerekiyor... Kiltirimuzin arka
planina ve dinimizin kurucu metinlerine baktigimiz-
da bunlar, enerji ve kaynaklarin israf edilmesini en-
gelliyor. Kisacasl tasarruf, erdemden ¢ok bir insanlik
durusudur ve kaynaklari kullanirken diger insanlari
da distinmek artik bir zorunluluktur.” degerlendir-
mesinde bulundu.

“Iklim krizi Covid 19°dan ¢ok daha 6nemli ve kalici
bir kiiresel sorun”

Enerji tasarrufu ve verimliliginin, genis kapsaml bir
kavram oldugunu ifade eden Samsun Milletveki-
li Cigdem Karaaslan da “Su an dinyayi tehdit eden
Covid 19, en 6nemli kiiresel sorun olarak gorilse de
asinin bulunmasiyla yakin zamanda hayatimizdan ¢I-
kacak. Ama hayatimizdan ¢ikmayacak ¢ok daha 6ne-
mi bir kiresel sorun olan iklim degisikligi, dGnemini
daha da arttirarak iklim krizine dénigsmuis durumda.
insan eliyle gerceklesen bu sorunu ¢ozmek icin de
enerji tasarrufu ve verimligi ile ilgili tim kavramlari
ortaya koymak, Yavuz Unal Hocamizin ifade ettigi

:

qgibi insanlik durusunu sergilemek zorundayiz. Bu
konuda 6nceden calisma yapmak ve dnlem almak
oldukca 6nemli.” seklinde konustu.

Hikumetin enerji tasarrufu ve verimliligi hususunda
yaptidr calisma ve projeler hakkinda da bilgi veren
Cigdem Karaaslan, Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’in “bagimsiz enerji, giiclu Turkiye” strateji-
siyle yola devam ettiklerini belirtti.

“Yenilenebilir enerji iretiminde Avrupa’da 6;
diinyada 13. siradayiz”

Enerjinin; biyime unsuru, ulusal givenlik ve insan
kaynagi meselesi oldugunu styleyen Karaaslan “Ye-
nilenebilir ve dederli enerjinin kullanilmasiyla 2020
yilinin itk yarisinda toplam elektrik Gretiminin yari-
sindan fazlasini, yenilenebilir enerjiden elde ettik. Bu
konuda Avrupa’da 6; diinyada ise 13. siradayiz. Bu ba-
sariyl da ¢ok kisa bir zamanda elde ettik. Yenilene-
bilir enerjiyi kullanirken de iki boyutlu distintyoruz.
Birincisi cevreye duyarli olmasi, ikincisi de surdiri-
lebilir olmasi. Yerli ve yenilenebilir enerji kaynakla-
rinin, cevre dostu sirdurilebilir stratejilerle toplum
tarafindan tercih edilmesini ve toplumun bu konuda
bilinclenmesini amacladik. iki yil 6nce paylastigimiz
ulusal enerji tasarrufu eylem planiyla da 2023 yilina
kadar yizde 14 enerji tasarrufu saglamayi hedefliyo-
ruz.” diye konustu.

“iklim Krizi, iklim miiltecileri krizini dogurabilir”

iklim krizinin sonucu olarak iklim maltecileri krizinin
de yasanabilecegine dikkat ¢ceken Cigdem Karaaslan,
hikimetin kuraklikla micadele ve iklim degisikligiy-
le ilgili calismalarini yakinda kamuoyuyla paylasa-
cagini belirterek uluslararasi camiaya da Turkiye’'nin
iklim degisikligi modelini tanitacaklarini agiklad.

Emine Erdogan Hanimefendi'nin 6nciligind yaptidi
sifir atik projesine de deginen Karaaslan “Bu proje
kamuda ve 6zel kurumlarda hizla yayiliyor. Evsel
atiklarin dondstma icin de en kisa zamanda bir ¢a-
lisma yapilacaktir. Cevre Ajansinin kurulmasi da
atik yoénetiminin kolaylagsmasi acgisindan oldukca
énemli.” dedi.

Cigdem KARAASLAN
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Toreni’ne Katildi

Samsun Valisi Dog¢. Dr. Zulkif Dagl, protokol Uye-
leriyle birlikte Devlet Oviing Madalyasi Tevcih
Toreni'ne katilarak Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan tarafindan tevdi edilen madalya ve berat-
lar1, sehit yakinlarina ve gazilere takdim etti.

Atakum Sanat Merkezi'nde diizenlenen tbrene, On-
dokuz Mayis Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Yavuz
Unal da katild!.

Rziz sehitlerimizin bu cennet vatani, her bir karisini
kanlaryla sulayarak bizlere emanet ettiklerini be-
lirten Vali Dagli, sehitlerimizin ve kahraman gazile-
rimizin bagimsizlik ruhunun bizlere vatanimizi koru-
ma noktasinda ilham kaynagdi oldugunu ifade etti.
Dagli, “Sehitlerimize ve gazilerimize vefa borcumu-
zun geregdi olarak gosterdigimiz duyarliligi, bugine
kadar oldugu gibi bundan sonra da devlet ve millet
olarak gbéstermeye devam edecediz.” dedi.

AFAD 2021 Yili Tanitim Toplantisi

T.C. SAMSUN VALILIGH
IL AFET VE ACIL

2021 AFET EGITIM YILI
TANITIM TOPLANTISI

| BSUBAT2021-SAMSUN

icisleri Bakani Stileyman Soylu’nun talimatiyla 2021
yill ‘Tarkiye Afet EGitim YilI' olarak belirlenerek
tim illerde Afet Egitim Seferberligi baslatilmisti.
Bu amacla Samsun’da Vali Dog. Dr. Zulkif Dagli Bas-
kanliginda il Afet ve Acil Durum Midurligi (RFAD)
2021 Yili Tanitim Toplantisi dizenlendi.

Afet ve Acil Durum Ydnetim Merkezinde gercek-
lestirilen toplantiya; (OMU) Rektorii Prof. Dr. Yavuz
Unal, Samsun Buyiiksehir Belediye Baskani Mus-
tafa Demir, Vali Yardimcisi Hasan Oztlrk, Samsun
AFAD il MGduri Levent Ucarli ve ilgili kamu Kuru-
luslarr katildi.



Rektér Unal, il Afet Risk Azaltma Plani
Hazirlik Toplantisi’na Katildi

o}
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Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Samsun Valisi Doc. Dr.
ZUlkif Dagli baskanliginda diizenlenen il Afet Risk
Azaltma Plani (IRAP) Hazirlik Toplantisina katildr.
Toplantida AFAD il Midiirl Levent Ucarli da yer aldl.

Valilikte diizenlenen toplantida; karsilasilacak olasi
afetler icin kurumlar arasi is birligi ve yapilacak faa-
liyetler hakkindaki konular ele alind.

Toplanti sonrasi katiimcilar, icisleri Bakani Siley-
man Soylu’nun istanbul IRAP Hazirlik Toplantisinda
yaptigr konusmaya uzaktan konferans yontemiyle
katildilar.
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Bakan Soylu, toplantida yaptigi

konusmada,
TUrkiye’'nin bugliin afet midahale kapasitesi anla-
minda Batrdaki gelismis Ulkeler seviyesinde oldu-
gunu belirtti.

Covid-19 Pandemi Surecinde Kadin Olmak

Saguik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik BAlumU Halk
Sagligl Hemsireligi intérn Uygulamasi Dersi kapsa-
minda, 8 Mart Dinya Kadinlar GUnd etkinligi dizen-
lendi.

Kadinlar ginld etkinligi olarak &drenciler dersin
sorumlu 6gretim Gyeleri Prof. Dr. ilknur Aydin Avci,
Doc. Dr. Birsen Altay, Dr. Ogr. Uyesi Figen Cavusoglu
ve Arastirma Gorevlileri ile birlikte “Toplumsal Cin-
siyet ve Kadin” konusuyla ilgili makaleler tartisarak,
bu konuda farkindalik sahibi oldu.

Daha sonra her bir 6grenci ¢evresindeki bir kadin
ile “Covid-19 Pandemi Slrecinde Kadin Olmak” ize-
rine réportaj yaptilar. Bu gorismelerde, dgrenciler

kadinlara pandemi sirecinde yasadiklari zorluklari,
bu strecte bu zorluklarla nasil bas ettikleri, bu si-
recin kadinlara kazandirdiklari ve kaybettirdikleri,
aile icindeki rol dagiimindaki degisiklikler ile pan-
demi stirecinde bir kadin olarak hayatlarinda olan
degisimlere yonelik sorular sordular.

Ogrenciler yaptiklari bu goriismelere iligkin deger-
lendirmeleri birlikte tartisarak pandemi sirecinde
kadinlarin yasamis olduklarina dair farkindalik ka-
zandi. Ogrenciler bu gorismelerden ¢ikardiklari en
onemli spot cimleleri ise slogan haline getirerek,
Covid-19 pandemi strecinde kadinlarin yasadiklari-
na dikkat cekmeye calistl.
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8 Mart Dunya Kadinlar Ginu: Sanatin

Isiginda Kadin

OMU Kadin ve Toplum Uygulama ve Arastirma Mer-
kezinin (OKTAM) dizenledigi “Sanatin Isiginda Ka-
din” baslikli 8 Mart 2021 DUnya Kadinlar GUnd Etkin-
likleri, Covid-19 dnlemleri cercevesinde gerceklesti.

Samsun Blyiksehir Belediyesi (SBB) TV kanalin-
dan canli yayinlanan etkinlige; Samsun Buytksehir
Belediye Baskani Mustafa Demir, OMU Rektor Ve-
Kili Prof. Dr. Fehmi Yazici ile Rektdr yardimcisi Prof.
Dr. Cengiz Batuk ve OKTAM Midiri Dog. Dr. Hatice
Kumcagiz, OKTAM MU{dir Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi
Yakup Yilmaz, OMU Egitim Fakiltesi Dekan Yardim-
cisi Dog. Dr. Sener Sentlirk, OMU 6gretim (yelerin-
den Dr. Ogr. Uyesi Kemal Ozcan ve Ars. Gor. Senem
GUrkan’in yani sira sivil toplum kuruluslari génalla-
leri katilim sagladi.

OKTAM Miidiiri Dog. Dr. Kumcagiz
“Etkinliklerimizle bilhassa kirsalda yasayan
kadinlarimiza ulasmayi hedefledik”

OKTAM M{dird Dog. Dr. Hatice Kumcagiz, Merkez
olarak sivil toplum kuruluslari ve belediyelerle yi-
rattikleriis birlikleri ve gergeklestirdikleri etkinlik-
lerden bahsederek Kadinlar Gind mesajinda “Ne
yazik ki kadinlari hedef alan siddet ve cinayetlerin
gblgesinde 8 Mart Dinya Kadinlar GUnd’'nd Kutlu-
yoruz. Kadina yonelik siddet ve kadin cinayetlerinin
Onlenebilmesinde; 6fke kontroliinin saglanmasi-
nin yani sira, kadinlarin egitim dizeyinin yukseltil-
mesi, toplumsal farkindaligin arttirilmasi ve kadin
istihdaminin cok 6nemli oldugunu disinmekteyim.
Merkez olarak gerceklestirdigimiz her etkinlikte

DUNYA
KADINLAR GUINDD

Universite-toplum is birligini hep 6nceligimize aldik.
Bu amacla bu yil 8 Mart Dinya Kadinlar GUnu etkin-
ligimizi Samsun Biyiiksehir Belediyesi ve Univer-
sitemiz is birligiyle dizenleyerek ¢zellikle kirsalda
yasayan kadinlarimiza ulasmayi hedefledik. Bu et-
kinliklerimiz icerisinde; oncelikle Universitemiz EGi-
tim Fakultesi Resim-is Egitimi Ana Bilim Dali 6gretim
Uyesi Dog. Dr. Sena Sengir Hocamizin organize etti-
gi ve 21 Ulkeden 88 sanat¢inin katildigl ‘Pandemide
Kadin Olmak’ temali Uluslararasi Karma Sanal Sergi,
Universitemiz Egitim Fakiiltesi M{zik Egitimi Ana Bi-
lim Dali 6gretim Gyesi Dog. Dr. Bahar Gidek Hoca-
mizin sefliginde OKTAM Kadinlar Korosu Konseri ve
‘Pandemide Kadin Olmak’ temasiyla diizenledigimiz
Oykl yarismasinin 6dil téreni yer almakta. Etkinli-
gimizin gerceklesmesinde dncelikle verdikleri des-
teklerden dolayr Rektorliguimize, essiz dzverileri
ile hep yanimda hissettigim akademisyen arkadas-

Dog. Dr. Hatice KUMCAGIZ



larima ve Samsun Biyuksehir Belediyesi Baskanligi
calisanlarina tesekkir ediyor, saygi ve stkranlarimi
sunuyorum.” sozlerine yer verdi.

Samsun Biyiksehir Belediye Baskani Mustafa De-
mir ise kadina yonelik siddet haberlerine dikkat
cekerken, dinimizde ve kilturimizde kadina yo-
nelik siddetin yer almadigini vurguladi. Kadinlar ve
annelerin bizlerin bas taci olduklarini belirten Bas-
kan Demir, tim kadinlarin 8 Mart Kadinlar GUnd’'ni
kutladi.

OKTAM Kadinlar Korosu sahnede

Serginin ardindan OMU 6gretim Gyelerinden Doc.
Dr. Bahar Gudek’in sefliginde bu yil ikincisi dizen-
lenen OKTAM Kadinlar Korosu Konseri, hem ekran
basindaki izleyicilere hem de davetli protokole gi-
zel ve keyifli anlar yasattl.

Ovykii yarismasinda dereceye girenler
6dillendirildi

Etkinlikler serisinin son agsamasinda da Samsun BU-
yiiksehir Belediye Baskanligi ile OMU OKTAM'IN 8

Mart Dinya Kadinlar Gini kapsaminda dizenledi-
gi ve 286 kadin ile 54 erkek olmak Gzere 340 yaris-
macinin katildigr “Pandemide Kadin Olmak” temall
Oyki yarismasinda dereceye girenlere ddilleri tak-
dim edildi.
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SBF’den Kadina ve Aile ici Siddete Karsi

Farkindalik Etkinligi

Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik BOLU-
mu, Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsi-
religi Anabilim Dali 6gretim elemanlarinin
8 Mart Dlnya Kadinlar Gund etkinlikleri
kapsaminda diizenledigi “Kadina Yonelik
ve Aile ici Siddetin Hukuki Boyutu, Hem-
sirelerin Gorev ve Sorumluluklar” konulu
sdylesi, Av. Sevgi Cetin’in katiimiyla onli-
ne gerceklesti.

Moderatorligini Dogum ve Kadin Has-
taliklari Hemsireligi Anabilim Dali Bagkani
Prof. Dr. Ozen Kulakac'in yaptigi etkinlikte
Av. Sevgi Cetin, “Kadina Yonelik ve Aile ici
Siddetin Onlenmesi Konusunda Temel Hukuki Di-
zenlemeler ile Saglik Calisanlarinin Gorev ve Sorum-
(uluklar” baslikli bir sunum yaptl.

“Siddetin 6nlenmesinde ve siddet durumunda
Hukukgularin ve saglik calisanlarinin dnemli
sorumluluklari var”

Sunumunda hukuk ve sagligin diger disiplinlerden
farkli olarak insan yasaminin her anina temas etti-
gini kaydeden Av. Sevgi Cetin, bu nedenle siddetin
6nlenmesinde ve siddet durumunda hukukgularin ve
saglik ¢alisanlarinin dnemli gérev ve sorumlulukla-

KADINA YONELIK VE AILE iCi SIDDETIN
ONLENMEST KONUSUNDA TEMEL HUKUKI
DUZENLEMELER iLE
SAGLIK GALISANLARININ GOREV VE

SORUMLULUKLARI
o K :

ri oldugunu belirterek sunlari séyledi “Sizler kadina
yonelik ve aile ici siddetin 6nlenmesinde ¢ok Gnemli
bir grupsunuz. Cunkd siddetin en 6nemli ve itk goze
carpan boyutu fiziksel siddet ve fiziksel siddet du-
rumuyla ilk karsilasacak olan siz hemsirelersiniz. Bu
nedenle vaktinde ve dogru tepkiler verirseniz can
kurtarirsiniz”

Hemsirelerin dncelikle hukuki olarak siddeti bildirme
zorunlulugu bulunduguna vurgu yapan Av. Sevgi Ce-
tin, hemsirelerin siddet magduru ya da siddete ugra-
digini distndukleri bir kadinla ya da bireyle karsilas-
tiklarinda neler yapabileceklerine yonelik bilgi verdi.

Dinya Sosyal Hizmet Ginid’'nde
Mezun-Ogrenci Bulusmasi

Sadlik Bilimleri Fakuiltesi Sosyal Hizmet BOlGmU tara-
findan 16 Mart “Dinya Sosyal Hizmet Gini”"nde me-
zun-64grenci bulusmasi gergeklestirildi. Gergeklesti-
rilen etkinlikte 2021 yili icin belirlenen temaya dikkat
cekilerek sosyal hizmet mesleginin temel felsefele-
rinden bahsedildi.

OMU Sosyal Hizmet Bolimi’'nden mezun olan sos-
yal hizmet uzmanlari, Prof. Dr. GUlsim Camur mode-
ratdérliginde bir araya gelerek uzaktan konferans
yontemiyle deneyimlerini dgrencilere aktardi.

Sosyal Hizmet BOlimU mezunlarindan Adalet Ba-
kanligi Rize Personel il Egitim Merkezi'nde sosyal
hizmet uzmani olarak gbrev yapan Burcu Tuzcu,
Amasya Saglik Midirligi’nde sosyal hizmet uzma-
ni olarak gorev yapan Leman Ak ve Uluslararasi Go¢
Orgiiti’'nde (IOM) sosyal hizmet uzmani olarak gérev
yapan Rifat Karabas, 6grencilik ddnemlerinde edin-
dikleri tecribelerden ve mesleki ¢alismalarindan
bahsederek 6grencilere yol gdsterici tavsiyelerde

bulundu. 16 Mart’'in Diinya Sosyal Hizmet Gind olma-
si dolayisiyla etkinlikte bugiiniin anlam ve dnemine
de dedinildi.

Etkinligin aciis konusmasini OMU Saglik Bilimleri
Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Murat Terzi, gerceklestirdi.
Konusmasinda; Dinya Sosyal Hizmet Ginine vurgu
yaparak 6grencilerin sorularini yanitladi. Daha son-
ra Sosyal Hizmet B6lum Baskani Prof. Dr. Ercimend
Ersanli OMU Sosyal Hizmet B6lGm{’nin amag ve he-
deflerinden, gelecek planlarindan bahsederek sos-
yal hizmet bolimU olarak yiksek lisans programinin
acilacagini ve eylil ayinda ilk dgrencilerini alacagini
duyurdu.

Dinya Sosyal Hizmet gind; her yil belirlenen tema
Uzerinden kutlanmakta. 2021 yiinin temasi ise
‘Ubuntu’ olarak belirlendi. Ubuntu; Glney Afrika’'nin
yerli halklarindan gelmekte ve “tim insanlidi bir-
birine baglayan evrensel bir paylasim bagina olan
inan¢” anlami tasimakta.



Hemsirelik BOlUmU Huzurevleri ile Engelli
Bakim Merkezleri Calisanlarinin Yaninda

Saguik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik BOLUmMU 6gre-
tim elemanlari, kurumlar arasi is birligi ve Kaliteli
hizmet sunumunu arttirmak amaciyla huzurevleri
ile engelli bakim merkezlerine yonelik on-line (cev-
rim ici) hizmet ici egitimler dizenleyecek.

Samsun Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il Mudr-
[Ggune bagli huzurevleri ve 6zel engelli bakim mer-
kezlerinde gbrev yapan personele hitap edecek
hizmet ici egitimler; 1 Mart - 31 Mayis 2021 tarihleri
arasinda 13 farkli konuda on-line (¢evrim i¢i) olarak
gerceklesecek.

Covid-19 (koronaviriis) pandemi tedbirleri dola-
yisiyla huzurevi ve engelli bakim merkezlerinde
kalan engelli ve yasli sakinler ile kurulusta gorev-
li personelin slrecten en az sekilde etkilenmeleri
ve psikososyal yonden desteklenmesi amaciyla
s6z konusu egitim konularinin icerigi de pandemi
sartlarina gére genisletildi. EGitim planlamasi kap-
saminda Samsun Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
il MUdUrG Tekin Balcl ve il MidUr Yardimcisi Hamit
GUmUs ziyaret edildi.

Ziyarette; OMU Yasar Dogu Spor Bilimleri Fakiiltesi
Dekani Prof. Dr. Seydi Ahmet Agaoglu, Saglik Bilim-
leri Fakultesi Hemsirelik BolUm Baskani Prof. Dr. ilk-
nur Aydin Avci, Evde Hasta Bakimi Hemsireligi Ana
Bilim Dalinda g&revli Ars. Gor. Alaattin Altin ve Sam-
sun Huzurevi Bakim ve Rehabilitasyon Merkezinde
gdrevli Uzm. Fizyoterapist LUtfi Arslan tarafindan ve-
rilecek online egitimler ile ilgili bilgilendirme yapildi.

OMU Samsun il Miiftiilii§i Gérevlilerine

Egitim Verecek

Samsun Il Muftiligu tarafindan yiritilen ve OMU)
ile isbirligi yaptigi Maddeden Manaya “Bagimli Olma
Ozgur Ol” projesi kapsaminda Samsun’un timiilcele-
rinde gbrev yapan vaiz, vaize, din hizmetleri uzman-
lar ve Bagimlilik koordinatoérlerine yonelik madde
bagimuligi ve teknoloji bagimuligiyla ilgili online
(cevrim ici) egitimler dizenlenecek.

Egitim planlamasi kapsaminda OMU Odgretim Uye-
leri, Samsun il MUftist Seyfullah Cakir, il MUftd
Yardimcisi Abdullah Kilig ve il MUftGliga BagimUilik
koordinatori Hikmet Unall ziyaret etti.

Ziyarette; Samsun’da madde bagimuldi ile miica-
delenin gucli bir sekilde devam etmesi ve madde
bagimuligi ile etkin micadelede kurumlar arasi is-
birliginin 6nemi vurgulandi. OMU Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik BolUm Baskani Prof. Dr. ilknur
Aydin Avci, Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik B6-
(ima Dr. Ogr. Uyesi Figen Cavusoglu, Samsun Mes-
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lek Yiksekokulu Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri
BolGmu Dr. Ogr. Uyesi Kemal Ozcan ve Ars. GOr. Ala-
attin Altin tarafindan yapilacak olan online egitimler
ile ilgili bilgilendirmeler yapildi.
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Hayatini Kaybeden Saglikcilar Anisina
Atakum’da 150 Mimoza Fidani Dikildi

Samsun’da hayatini kaybeden saglik calisanlarinin
anisina 150 mimoza fidani toprakla bulusturuldu.

Atakum ilcesinde yeni olusturulan “Atakum Beledi-
yesi Kent Konseyi Kadin Meclisi Saglik Calisanlari
Hatira Ormani’nda fidan dikme etkinligi dizenlen-
di. Etkinlikte 150 mimoza fidani, hayatini kaybeden
saglikcilarin anisina dikildi. Atakum Belediyesi 6n-
culugunde gergeklesen etkinlik, hayatini kaybeden
saglikgilar icin saygl durusunda bulunulmasi ve Is-
tiklal Marsrnin séylenmesiyle baslarken akabinde
kirsu konusmalarina gegildi.

ilk olarak konusmasini gerceklestiren Atakum Kent
Konseyi Kadin Meclisi Baskani Nese Kangileg “Tip
Bayrami vesilesiyle burada sizlerle bulusmak bizler-
de glizel bir duygu olusturdu. icinde bulundugumuz
pandemiden dolayi sizler gibi cok degerli 385 saglik

calisanimizi, degerli hocalarimizi yitirmenin Gzin-
tlsuyle 14 Mart’l bir bayram havasinda kutlayami-
yoruz. Hayatlarini kaybetmis olan tim hocalarimiza
ve saglik calisanlarimiza Allah’tan rahmet, aileleri-
ne sabirlar diliyoruz.” dedi.

“Saglik calisanlarina sayqgi ve vefa, borcumuzdur”

Samsun Tabip Odasi Baskani Dr. Funda Neslihan
Furtun da benzeri gérilmemis zamanlar yasandi-
gini belirterek “YUzyiin salginini yasadigimiz bu
doénemde tiim dinyada oldugu gibi Ulkemizde de
saglik calisanlari bir asker gibi fedakarca ve can-
siperane micadele ediyorlar. Hekimler ve saglik
calisanlari hastalarina bakim saglarken bilingli bir
sekilde cok tehlikeli bir durumda mesleklerini uy-
guluyorlar. Ustelik bunlari cogu kez ideal sayilma-
yacak kosullarda yapwyorlar. Cocuklarini, eslerini,



anne ve babalarini hatta hayatlarini bir kenara
birakarak, hastalanma ve 6lim riskini gze alarak
yasatmakicin micadele ediyorlar. Saglik ¢alisanla-
rina saygi ve vefa, borcumuzdur. Bu park da bunun
sembolidir.” seklinde konustu.

il Saglik Mudur Vekili olarak programa Kkatilan Dr.
Mehmet Kiling ise “Tim meslektaslarimin 14 Mart
Tip Bayrami’'ni kutluyorum. Vefa ve saygi adina tim
saglik calisanlarimiza yoénelik boyle bir etkinligi
dizenlediklerinden dolay tesekkir ediyorum.” ifa-
delerini kulland.

“Saglikcilar destan yazdilar”

Atakum Belediye Baskani Av. Cemil Deveci ise sun-

lar sdyledi: “Saguik ¢alisanlarimizin gec¢miste bir

destani var. Sadece bugln destan yazmiyorlar;

Canakkale’de yazdilar, istanbul'un isgalinde yazdi-
lar. Bunu pandemi siirecinde de devam ettiriyorlar.
Dinyanin baska bdlgelerini takip ediyor, hastane-
ler ve hizmet alanindaki egilimlerini izliyoruz. Sag-
Uk calisanlarimiz ginlerce, aylarca evine gitmiyor,
¢cocugunu goérmiyor, otelde yatiyorlar. Her gin
hastaneye qittiginde virlis kapabilecegini ve pe-
sinden &lebilecegini de biliyorlar ve buna ragmen
gorevlerinin basindalar. Bunun adi sehitliktir. Bura-
da anilarini yasatacagimiz kisiler, sehit olmus sag-
ik calisanlarimizdir. Onlar bizim kalbimizde destan
yazdilar. Virdstin bulasabilecegini, dlecegini bile
bile ¢ocugundan, esinden vazgecerek kosa kosa
hizmete giden saglik ¢alisanlarinin bu miicadelede-
ki hakki teslim edilmelidir. Sartlar bdyle iken saglik
calisaning, doktora siddet uygulamak ne demektir.
insanlik bunun neresinde. Sehit olan saglik calisan-
larimiza Allah’tan rahmet diliyor; pandemi belasin-
dan bir an énce kurtulmayi imit ediyoruz.”

“100 yiin kahramanligini ortaya koydular”

Ondokuz Mayis Universitesi Rektorii Prof. Dr. Yavuz
Unal, saglik calisanlarinin olaganistii calismalarina

vurgu yaptigi konusmasinda “14 Mart Tip Bayrami
vesilesiyle saglik ¢alisanlarimiza basta stkranla-
rimizi, saygimizi, minnettarigimizi arz ediyorum.
insanligin Kkarsi karsiya kaldigi salginla miicadele
sirecinde kendi vartklarini, sagliklarini hice saya-
rak cephedeki asker gibi Uzerlerindeki yukimlilu-
gu fazlasiyla yerine getiren saglik ¢alisanlarimizin
artik bir destan yazdigina, yazilacak ve okunacak
bir destanlarinin var olduguna inaniyoruz. Bundan
sonraki sire¢te de saglik calisanlarimizin bu emek-
leri ve canlari pahasina verdikleri miicadelenin; bir
krizin nasil ydnetilecegini, kriz esnasinda insanin
kendi kaygilarini bir kenara birakarak insanligi nasil
dusindiguniu gosteren glzel bir 6rnek olarak ders
kitaplarina girecegini distnlyoruz. Ahirete giden
butin saglik calisanlarimiza Rabbimden rahmet
diliyorum. Bu insanlarimiz 100 yilin kahramanlgini
ortaya koydular. Bir an 6nce yiuzimizdeki maskeyi
¢tkardigimiz, birbirimize dokunabildigimiz ve temas
edebildigimiz yiz yize gunlere kavusmayl temenni
ediyorum.” s6zlerine yer verdi.

Konusmalarinin ardindan fidan dikimine gecildi.
Protokol Gyeleri mimoza fidanlarini toprakla bulus-
turdu. Etkinlik toplu fotograf ¢ekimi ile son buldu.

OMUBULTEN

Ocak-Mart 2021

Say1 83

63



Ocak-Mart 2021

OMUBULTEN
Sayi 83

64

Etkinlikler | Sosyal

LOSEV’den OMU’ye Tesekkiir Sertifikasi

OMU, gecmisten bugiine kadar Losemili Cocuklar
Vakfina (LOSEV) verdigi destek ve katkilar, tesekkir
sertifikasiyla taltif edildi.

Verilen destegin simgesi olan tesekkir sertifikasi-
ni, OMU Rektorltguni ziyaret eden LOSEV Samsun
Sube Sorumlusu Aycan Seymen ve beraberindeki
Sosyal Hizmet Uzmani Asli Akyol, Rektér Prof. Dr.
Yavuz Unal'a teslim etti.

Rektorlik makaminda konuklarini agirlayan Rektor
Prof. Dr. Yavuz Unal, LOSEV’in gOsterdigi tevecciih
ve alakadan dolayi tesekkir etti. Sosyal sorumlu-
luk projelerini 6nemsediklerini ve sertifikanin bu
baglamda OMU icin gurur kaynadi oldugunu be-
lirten Rektdr Unal, l6semili cocuklarin tedavisinde
ve seslerinin duyurulmasinda Universitenin, gele-
cek slrecte de bitin imkanlar ve motivasyonuy-
la hareket edecegini vurqulayarak LOSEV Samsun
Subesi ile LOSEV’e gonil ve destek veren herkese
stkranlariniiletti.

Rektor Unal, OMU olarak LOSEVin diizenleyecedi,
bireysel ve toplumsal farkindaliga hizmet edecek
proje ve ¢alismalarin icinde olmaya devam edecek-
lerini sOzlerine ekledi. LOSEV’in, 23 yildir [6semi ve
diger kanser turleriyle micadele eden hastalar ve

aileleri icin umut kaynagl olduguna dikkat ¢eken
LOSEV Samsun Sube Sorumlusu Aycan Seymen de
OMU’nln bu strecteki roli ve destedi icin Rektor
Unal nezdinde OMU ailesine tesekkurlerini iletti.

Gorismede ayrica, Samsun Sube Sorumlu Seymen,
oMUl 6grencileri saglikli yasama yonlendirmek
ve onlarin bu yondeki farkindaliklarini arttirmak
adina gerceklestirmeyi disindikleri proje ve faali-
yetlerin detaylarini Rektor Unal’la paylasti.



OMU Ogrencileri Sosyal Sorumluluk
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Projeleriyle Ornek Oldu

Samsun Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler ve Ta-
nitim programi 6grencileri, Ogretim Gorevlisi Sadi-
ye Nur Glle¢’'in danismanltiginda gergeklestirdikleri
iki farkli proje ile yardim ellerini uzatti. Ogrenciler
once izmir'de yasanan deprem sonrasi afetzede-
lere yardim etti. Ayrica Samsun MYO &6grencileri
sokak hayvanlarini distnerek ‘Kedi Park Projesi’'ni
hayata gecirdi.

izmir depremindeki afetzedelere yardim

30 Ekim’de meydana gelen, ¢cok sayida kisinin 6lU-
mine ve yaralanmasina neden olan izmir depremi
sonrasl 6grenciler “Sponsorluk ve Sosyal Sorumlu-
luk” dersi kapsaminda, bireysel olarak hazirladikla-
ri 26 adet yardim kolisini TUrkiye'nin farkl sehirle-
rinden depremzedelere ulastirdi.

“Bir Olma”nin énemini vurgulamak amaciyla ger-
ceklestirilen sosyal sorumluluk ¢alismasinda 64-
renciler kuru gida, hijyen malzemeleri, giyecek,
battaniye ve oyuncaklardan olusturduklari kolileri
kendi imkanlariyla izmir'deki afet merkezine ulas-
tirarak afetzedelerin acilarini paylasirken ayni za-
manda deprem gibi dogal afetlere karsi farkindalik
olusturmak istediklerini belirtti.

“Kedi Park” Projesi

“Disarisi soguk, kalbimiz degil” sloganiyla yola ¢I-
kan 6grenciler, Sponsorluk ve Sosyal Sorumluluk
dersi kapsaminda “Kedi Park” projesi ile sokak hay-
vanlarina barinma ve mama desteginde bulunur-
ken ayni zamanda hayvanlara karsi daha duyarli ve
hosgdrilt davranma konusunda 6rnek oldu.

12 kisilik 6grenci grubu gerceklestirdikleri dzverili
projede, hazirladiklari 10 adet kedi kullibesini Ata-
kum Haci Ahmet Akin parkina yerlestirirken, sokak
hayvanlarina yonelik siddete de dikkat ¢cekmek icin
hazirladiklar 6zlU sOzleri parkin cesitli yerlerine
asarak cevre halkinin konuya hassasiyetini artirma-
yI hedefledi.
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Rektdr Unal, Prof. Dr. Necmettin Erbakan’i
Anma Programi’nin Moderatorligind Yapti

Eski bagbakanlardan Prof. Dr. Necmettin Erbakan,
vefatinin 10. yiinda Samsun Biyiksehir Belediyesi
tarafindan hazirlanan ‘iz Birakanlar’ programiyla
anildi. Rektor Prof. Dr. Yavuz Unalin moderator-
(0gUnde gerceklestirilen ve yaklasik 3 saat stren
programi binlerce kisi takip etti.

SBB TV YouTube kanalindan canli yayimlanan ve
moderatorliginid Rektdér Prof. Dr. Yavuz Unalin
yaptidi ’iz Birakanlar’ programinda Samsun Blyik-
sehir Belediye Baskani Mustafa Demir, Kamu Bas-
denetcisi Seref Malkog, Prof. Dr. Cevat Aksit, iHH
insani Yardim Vakfi Baskani Bilent Yildirim, Memur-
Sen Genel Bagkani Ali Yalgin ve AGD (Anadolu Geng-
lik Dernegi) /MGV (Milll Genglik Vakfi) Genel Baskani
Salih Turhan canli baglanti ile Erbakan’i anlatti.

Yaklasik 3 saat siiren ve binlerce kisi tarafindan ta-
kip edilen programda birbirinden degerli konuklar,
eski basbakanlardan Necmettin Erbakan’in siyasi
hayatini, yaptigi hizmetleri ve 28 Subat Donemi’ne
dair yasananlari paylasti.

Buylksehir Belediye Baskani Mustafa Demir, Tirk
siyasetinin en 6nemli isimlerinden biri olan Nec-

mettin Erbakan’i saygl ile andiklarini belirterek
“Ulkemize 6nemli hizmetlerde bulunmus bir devlet
adamiyd. Vesayete, zulme Kkarsl her zaman dik ve
kararli durmus, bu ugurda bedel 6demis bir siyaset-
¢i ve bilim adamiydi. Bu vesileyle 54. hikimetimizin
Basbakani Prof. Dr. Necmettin Erbakan Hoca’mizi
rahmetle yad ediyorum.” dedi.



01

ol <Rmiziva -
Z| SAvAs| |
ACTIK -

ol
Biz DEN]’Z]
Uruzl

T —
=

m@vﬁ":amw
ONLEMAL!
SAGLIKLA

B!ZE KIR*
i YAklsl&l

Cok Yiiksek Riskli il Samsun’da OMU Tip
Ogrencileri Sokaga indi Halki Uyardi

Tirkiye'de nifusa oranla en ¢ok covid-19 vaka sa-
yisina sahip olan Samsun’da, OMU Tip Fakiiltesi
Saglik Toplulugu 6drencileri sokaga indi. Ellerinde
pankart ve megafonla halka seslenen OMU'lU 6G-
renciler, koronavirtse kars! uyarilarda bulundu.

Koronavirls vakalarinin  tirmanis  gdsterdigi
Samsun’da zirveye ¢ikan vaka sayisi vatandaslari
tedirgin ediyor. OMU Tip Fakiiltesi 6drencileri ise
ellerinde pankartlar ve megafonla sehrin en kala-
balik caddelerini dolasarak vatandaslari koronavi-
ris tedbirlerine uymalari konusunda uyardi.

Ozellikle her gin binlerce insanin  gegis
guzergahinda bulunan ve Samsun’un en islek mer-
kezlerinden biri olan Mecidiye Caddesi’nde OMU
Tip Fakultesi 6grencileri, ellerinde “Kirmiziya Sa-
vas Agtik”, “Sen Mavi O, Biz Denizi Unuturuz”, “Ayri
Olmak Bir Olmanin En Gizel Yolu” yazili dovizlerle
Samsun halkini daha dikkatli ve tedbirli olmaya da-
vet etti.

OMU Tip Fakiiltesi 3. sinif 6drencisi Kaan Can Ata-
lay ise megafonla vatandaslara seslenerek, “Bize
kirmizi hic yakismiyor. Onlem al. Saglikla kal” dedi.

Saglik Bilimleri 18-24 Mart Yaslilara Saygi
Haftasi Kapsaminda Etkinlik Dizenledi

Saglik Bilimleri Fakiltesi Sosyal Hizmet BolUmMU, 18-
24 Mart Yaslilara Saygi Haftasi kapsaminda “Demog-
rafik Do&nistim” konulu bir konferans gergeklestirdi.

Konferans a¢ilisini; Saglik Bilimleri Fakiltesi Dekani
Prof. Dr. Murat Terzi, Sosyal Hizmet BAlUm Baskani
Prof. Dr. Ercimend Ersanli ve Sosyal Hizmet BolU-
mU dgretim Gyesi Prof. Dr. GUlsim Camur yapti.

Konferansta, uygulama dersi 6grencilerinin yaptigi
“Pandeminin Kahramanlari: Yaslilarimiz Diyor Ki”
isimli etkinligin afisi gosterilerek bu afis Uzerinden
pandemide yasli olmak konusuna deginildi. Daha
sonra etkinlige konuk olarak katilan Anadolu Uni-
versitesi Yunus Emre Meslek Yiksekokulu Saglik
Hizmetleri Bolimiinden Dr. Ogr. Uyesi Emre Birinci,

“Demografik Donistim” konulu sunum gerceklesti-
rerek 6grencilerden gelen sorulari yanitlad.

Dinya genelinde yasanan egitim ve gelir dizeyin-
deki yukselme, tibbi alanda yasanan yeni kesif ve
gelismeler, gida ve beslenme konularinda artan
farkindalik, bulasici hastalilara ydnelik elde edilen
basarilar gibi faktérler insan édmrinidn uzamasina
sebep oldu. Ozellikle gelismis Ulkelerde yasli ni-
fusun artmasi; yastilik kavraminin toplumsal bir
mesele olarak ele alinmasini gerektirdi. Dolayisiyla
kiresel bir konu haline gelen yaslilik doneminde,
yasli bireylere yonelik bir farkindalik olusturulmasi
amaciyla 18-24 Mart tarihleri “Yaslilara Saygi Hafta-
s1” olarak anilmaktadir.
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Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal

Ogrencilerle Bulustu

Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal, Ogrenci Topluluklarinin
Temsilcileri ile OMU’de gerceklestirilecek sosyal so-
rumluluk projelerinin konusuldugu video konferan-
sa katild.

Gevrim ici olarak 12 Ocak’ta gerceklesen toplantiya
Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Rektor Yardimeisi Prof.
Dr. Cengiz Batuk, Saglik Kultir ve Spor Daire Bas-
kani (SKS) Guingdr Kural, Ogrenci Konseyi Temsilcisi
Enes Melih Aktirk ve Ogrenci Topluluklarinin Tem-
silcileri katild1.

“Pandemiyi firsata cevirmek sizin elinizde”

Pandemi déneminde topluluklarin yasadigi etkile-
sim sorunlarini, gerceklestirmek istedikleri projeleri
dinleyen ve toplantinin acilis konusmasini gercek-
lestiren Prof. Dr. Yavuz Unal “Su an bu toplantida
olan dgrenci arkadaslarin tamamiyla gonil isterdi
ki yiz yize olalim. Lakin pandemi sartlari buna el-
vermiyor maalesef. Tabi bu bizim yan yana olama-
mamiz, beraber ¢alismalar yiritemeyecegimiz an-
lamina gelmiyor. Bu noktada 6zellikle tim 6égrenci
arkadaslarimizin hayal kurmasini istiyorum. Kur-
dugunuz bu hayaller hayata gecis noktasinda sizin
0zglveninizi, mesleki tecriibenizi arttirarak, toplu-
ma vararli birer birey olmaniza katki saglayacaktir.
Pandemiyi firsata ¢evirmek sizin elinizde.” dedi.

Pandemi déneminde evde karantinada kaldigimiz
sireleri degerlendirebilecegimize deginen Rektdr
Unal, devaminda “Bu slrecte kendinize yatirim yap-
maniz olduk¢a dnemli. Bu her alanda olabilir. Sizle-
rin yarattigi her projeyi hayata gecirirken bizler de
6grencilerimize destek olmak istiyoruz. Burada bir
ideal ortaya koyup birlikte hareket ederek bu ide-
alleri gerceklestirmek istiyoruz. Bu yolda sizlerin
bizi ydnlendirmesini ve ydonetmesini arzu ediyoruz.”
seklinde konustu.

“OMU, Tiirkiye'deki sayili yesil kampiislerden
biri”

Gorasmede yesil bir kampis icin 6grenci topluluk-
lari ile Universitenin yapacagi calismalar tizerinde
duruldu. Bir¢ok fakulteden 6drencilerin katildig
toplantida; gecmiste yapilmis olan projeler ile ge-
lecekte yapilacak olanlar hakkinda genel bir de-
gerlendirmede bulunulurken bu dodgrultuda bir yol
haritasi cizildi. Yol haritasinda gergeklestirilmek
istenen projelerden biri ise Tip Fakiltesi ve Dis He-
kimligi Fakiltesi 6grencilerinin, pratisyen hekimle-
rin de yardimiyla bir kdy okuluna giderek buradaki
Ogrencilerin gz, adiz, dis ve genel saglik kontrolle-
rini yapacagi ve onlari Covid-19'a karsi bilin¢lendir-
mek icin bir seminer diizenleyecedi proje oldu.



“Bu proje ayni zamanda, gelecek hayatinizda
hatirlayacaginiz giizel bir ani olacak ve sizlere
mesleki agidan tecriibe kazandiracaktir”

Bbyle bir projenin gerceklestirilmesi icin ellerin-
den gelen tim yardimi yapacaklarini dile getiren
Rektor Unal “Bdyle bir projenin hayata gecirilme-
si, hem o okulda okuyan 6grenciler icin hem de
bu projeyi gerceklestiren sizler icin ¢ok faydali

olacaktir. Bu etkinlik ayni zamanda, gelecek ha-
yatinizda hatirlayacaginiz giizel bir ani olacak ve
sizlere mesleki acidan tecribe kazandiracaktir.
Yani sira da dahil oldugunuz bu projeler; yasadi-
g1 diinyayr okuyabilen, buradaki ihtiyaclari tespit
edebilen, sorunlari gorebilen ve ¢6zimi konusun-
da da misyon Ustlenebilen bireylere dénismeniz
noktasinda katkl saglayacaktir.” diyerek sozlerini
noktalad.

Ogrenci Konseyi Pandemi D6neminde
Ogrencileri Yalniz Birakmadi

For

B

Odrenci Konseyi, 2020-2021 egitim dgretim yilinin
bahar yariyiinda Universiteye yatay gecis yapan
6grencilere, Covid-19 6nlemlerine uyarak kayit si-
recinde yardimci oldu.

Yatay gecis basvurularinin kayit donemi, Kurupelit
KampUstinde, 22-24 Subat’ta gerceklestirildi. OMU
Odrenci Konseyi maske, mesafe ve hijyen kurallari-

na uyarak ve dgrencilere yardimci olarak “Kampise
hos geldin” dedi.

Kayit hakki kazanan ddrencilerin hem kayitla ilgili
sorularina cevap olan hem de Universiteyi tanitan
Odrenci Konsevyi, 1-2 Mart 2021 tarihlerinde yedek-
ten kayit hakki kazanan 6grencileri de “Kamplse
hos geldin” temasiyla karsiladi.
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28 Subat Postmodern Darbesi

e-Panelde Konusuldu

OMU, Yeniler KuliibG ve Universiteli Akil Genclik
Toplugu (UNIAK) is birligiyle 28 Subat Postmodern
Darbesi'nin anlatildigi e-panel gergeklestirildi.

Panele; Cumhurbaskanligr Yerel Yonetim Politikala-
ri Kurulu Baskani Prof. Dr. Stikrii Karatepe ve OMU
Rektdri Prof. Dr. Yavuz Unal panelist olarak katildi.

“Tirkiye ilk defa yargi organinin dahil oldugu bir
darbe yasadr”

Panelde ilk olarak Cumhurbaskanligr Yerel Yonetim
Politikalar Kurulu Baskani Prof. Dr. SUkri Karatepe,
konusma gerceklestirdi. Karatepe “28 Subat dar-
besi birden ortaya ¢ikan bir olgu degildi. 28 Subat’i
anlamak icin asker ve siyaset iliskisini, Turkiye'deki
siyasi rejimin gelismesini, demokratiklesmesini ve
bunun 6nindeki engelleri bilmemiz gerekir.” dedi.
Karatepe, 28 Subat’'ta milletiniradesiiktidara gelirse
cikarlarinin zora disecegini disinenlerin darbenin
temelini attigini belirterek “Tirkiye’nin gelismesini,
Tirkiye’nin demokrasi ile ugrasip kalkinmasini iste-
meyen dinya gicleri de onlarin yaninda yer aldilar
ve onlara destek verdiler.” goéristni dile getirdi.
Karatepe devaminda “Bu darbenin diger bir dnemli
noktasi ise darbeyi gergeklestiren tarafin ‘silahsiz
kuvvetler’ olmasl. Bunlar yargi organlariydi. Bu se-
kilde Tirkiye'de ilk defa yargi organinin dahil oldu-
gu ve Trkiye’nin kaderini 6nemli noktada degisti-
ren bir darbe gerceklestirildi.” seklinde konustu.

“Geg¢misimizi bilmeden gelecek hakkinda fikir
sahibi olamayiz”

OMU Rektori Prof. Dr. Yavuz Unal ise konusmasin-
da “Biz var oldugumuz bu cografyada Ulke olarak

uzun yillardir bircok giclikle karsilastik. Bunlarin
en 6nemlileri de darbelerdir. Ge¢misimizi bilmeden
gelecek hakkinda fikir sahibi olamayiz. Ozellikle 28
Subat Darbesi, bu Glkenin gordigi en yikicl dar-
belerdendi. Bu darbenin en énemli noktasi da ma-
nevi ve dini gorislere yapilan saldirilardi. Ornegdin
0 donemde okuyan kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin
basortisine saldirilar gerceklesti. Muhafazakar ve
dini kesimin, gelisimin éninde bir engel olusturabi-
lecegi gorisl yaygindi. Bu da yapilan baskilarin art-
masing, Turkiye’'de hi¢ gérilmemis bir yapilanmaya
neden oldu. Biz Ulke olarak bircok darbe gérdik.
Hatta bunun bir 6rnegini yakin zamanda 15 Tem-
muz 2016 tarihinde yasadik. Darbeler hicbir zaman
Ulkeleri ileriye tasiyan yapilanmalar olmadi. Millet
iradesinin yok sayildigi, bircok zayiatin verildigi ve
Ulkeleri en az 10 yil geriye gdtiren olaylar oldu. Bu
nedenle umariz gelecekte baska darbeler yasama-
y1z. Ge¢misimizden ders alarak bunlari iyi kavrayip,
anlayarak gelecegimize yon verebiliriz.” degerlen-
dirmesinde bulundu.
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Rektdr Unal, Kisisel Gelisim Zirvesi’'nde
Konusma Gerceklestirdi

OMU Surdurilebilir Yasam Toplulugu tarafindan dii-
zenlenen Kisisel Gelisim Zirvesi’ne Rektdr Prof. Dr.
Yavuz Unal katilarak acilis konusmasini gercekles-
tirdi. Uzaktan konferans yontemiyle dizenlenen et-
Kinlikte zirvenin acilis konusmasini gergeklestiren
Rektor Unal, “Kisisel gelisim modern dinyada cok
fazla konusulan ve tiketilen bir kavram haline gel-
meye basladi. Ozellikle meslek hayatina hazirlanma
noktasinda mesleki yeterliligini saglayamayan Kisi-
ler bir zaman sonra baska tir yontemlerle kendile-
rini tanimlamaya calisiyorlar. Lakin siz, gelecegimiz
olan 6grenciler Gniversite yillarinda kendi gelisimi-
nizi saglayarak, - bu illa yabanci dil olmak zorunda
dedil tarih, felsefe, din, sinema vb. alanlarinda da
calisarak- doluluk kapasitenizi arttirabilirsiniz. Bu
egitim sayesinde de Universite 6grencilerinin ben-
liklerini olusturmalari noktasinda ruhlarini ve akil-
larini beslemelerinin de ne denli 6nemli oldugunu
gordik. Toplumdaki bazi surecleri yonetmek icin
farkindaligi arttirmak gerekir.” seklinde konustu.

“lyi bir girisimci ve lider olmak icin énce bir
fikrinizin sonrada bilginizin olmasi gerekir”

Programda; Yonetim Danismani ve Yazar Devrim
Ersdz “Kriz ve Stres Yonetimi”, IAM inovasyon ve Ar-
Ge Merkezi Yonetim Kurulu Baskani Tugba Ozdenal
ise “Girisimcilik ve Liderlik” Gzerine birer sunum
gerceklestirdi.

Ozdenal, “Girisimcilik ve liderlik anlam olarak bir-
birinden farkli olan ama butinlik bakimindan bir-
birlerini destekleyen kavramlardir. Girisimcilik de-
nildiginde insanlarin aklina ilk maddiyat gelir ama
gercek bir girisimcinin aklina fikir gelir. Bir fikriniz
ve vizyonunuz olmadan maddiyatla hicbir sey yap-
mazsiniz. Yapsaniz bile bunun strddrilebilirligi ol-
maz. Ornedin ben kendi sirketimi 35 TL'ye kurdum.
Yani iyi bir girisimci ve lider olmak icin dnce fikri-
niz olmali sonra bilginiz, en son is ise maddi gic-
tur. Surddrulebilir inovasyon ¢alismalarini AR-GE ile
desteklerseniz ancak basarili olursunuz.” dedi.

Toplantinin sonunda Strdurdlebilir Yasam Toplugu-
nun Akademik Danismani Prof. Dr. Ergin Ozturk tim
katiimcilara dederli bilgi ve birikimlerini paylastik-
larricin tesekkirlerini sundu.

Mehmet Acat baskanligindaki OMU Surdirilebilir
Yasam Toplulugu’nun amaci 6grencileri, akademik
ve idari personeli stirdurilebilir yasama ve bilgi ca-
gina en entelektiiel sekilde hazirlamak, Universite
ici ve disindaki egitim calismalari neticesinde farkl
projeler gelistirmek ve sirdirulebilir disiinme tar-
zini bir yasam bigimi haline getirmek. Kisisel Gelisim
Zirvesi de girisimcilik ve liderlik 6zelliklerinin tanim-
laring, sektdre girecek ddrencilere merak ettikleri
konularda yeterli bilgi ve deneyimi aktarmak icin
dizenlendi.
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OMU YOS'iin Tanitim Faaliyetleri Hiz

Kesmeden Suriyor

OMU Uluslararasi Ogrenci Giris Sinavi (OMU YOS)
2021, Uluslararasi iliskiler Birimi (UiB) ve Uzaktan
Egitim Merkezi (UZEM) isbirligiyle 22 Mayis 2021
Cumartesi ginli Tirkiye saati ile saat 13.00’ da
gerceklestirilecek.

Bu yil 40 Ulke ve 70 merkezde yapilmasi planlanan
“OMU YOS’ sinavi ile ilgili sinav tanitim ve
bilgilendirme toplantilari COVID-19 salgini kosullari
geregi cevrimici olarak yurtdisi merkezlerde hiz
kesmeden suriyor.

Afganistan Sinav Merkezi i¢cin Kabil Kiz Lisesi, Kan-
dahar Kiz Lisesi, Kabil Uluslararasi Okul Kiz Mezun-
lari, Kabil Erkek Lisesi, Celalabad Erkek Lisesi, Kan-

L

dahar Erkek Lisesi, Kabil Uluslararasi Okul Erkek
Mezunlari, Herat Erkek Lisesi, Mezar-1 Serif Erkek
Lisesi, Sibirgan Erkek Lisesi, Mezar-1 Serif Kiz Lise-
si, Herat Kiz Lisesi, Akca Habibe Kadiri Kiz Lisesi,
Sibirgan Kiz Lisesi, Darul Ulum Lisesi ve “Nijer-Nia-
mey” sinav merkezimiz i¢inse CSP Maarif, Ecoles de
lamitié nigero-Turque, Franco Arabic ve Mevlana
Koleji’'nde bilgilendirme ve tanitim toplantilari gcev-
rimici olarak gerceklesti.

UiB Baskani Dog¢. Dr. Mustafa Said Kursunoglu,
UZEM Miidiri Dr. Ogr. Uyesi Hasan Atsiz, Prof. Dr.
Rifat Gunday, Ogr. Gor. Tolga Arslan, Dr. Ogretim
Uyesi Mehmet TGtinct, TOMER Midar Yardimcisi
Ogr. Gor. Yahya Kurt, Dog. Dr. Recep Demir, Ogr. Gor.
Khaled Khalifa Abdelazim Khallaf ve diger akade-
mik ve idari personellerimizin katkisiyla dizenlenen
cevrimici toplantilarda “OMU YOS” sinavina Univer-
sitenin yurtdisi merkezlerinden katilacak adaylara,
Samsun sehri, OMU kampis ici barinma ve burs
imkanlari, kayit ve bolim kontenjanlari hakkinda
ingilizce, Farsca, Arapca ve Fransizca bilgi verildi.

Toplantilarda OMU’de 6grenim gbren vya da
OoMU’den mezun olan yabanci uyruklu dgrenciler de
katki sagladi. Yurtdisinda okuyan yaklasik 20 farkl
okulun &grencileri, cevrimici toplantilar sayesinde
OMU hakkinda ayrintili ve giincel bilgiye ulasma
imkani buldu. OMU YOS’e girecek adaylar basvuru
ve ddemelerini yos.omu.edu.tr adresinden 25 Ocak
- 16 Nisan 2021 tarihleri arasinda yapabilir.



OMU ile Sudan Holy Qurann and Taseel of
Sciences Universitesi Arasinda is Birligi

OMU, Sudan’daki Holy Qurann and Taseel of Scien-
ces Universitesi blnyesinde tasarlanan Ziraat Fa-
kiltesinin kurulmasi ve gelistirilmesi asamasinda
aktif rol alacak. Bu kapsamda Rektdrligl ziyaret
eden Holy Qurann and Taseel of Sciences Universi-
tesi Rektori Prof. Dr. Abaker Abdelbant Adam, OMU
Rektorl Prof. Dr. Yavuz Unal tarafindan Rektorlik
makaminda agirland.

Ziyarete ayrica; Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Feh-
mi Yazicl, paydas Universitenin Rektor Yardimcisi
Doktor Brair Saadeldin ile Turkiye Sube Midirt Dr.
Majid Abdulrazzaq, Ziraat Fakuiltesi Dekani Prof. Dr.
Muharrem Ozcan ve Uluslararasi Birim Baskani Dog.
Dr. Said Kursunoglu eslik etti.

Sudan’da kurulacak olan Ziraat Fakultesi hakkinda
bilgi alan Rektdr Unal, konuklarla bu dogrultuda bil-
gi ve fikir alisverisinde bulundu. Gérismeden sonra
is birligi protokol metnini OMU Rektori Prof. Dr. Ya-
vuz Unalile Holy Qurann and Taseel of Sciences Uni-
versitesi Rektdrii Prof. Dr. Abaker Abdelbant Adam
imzaladi. imzalanan protokolle; 6grenci ve 6gretim
Uyesi degisim programlarinin gelistirilmesi, karsi-
UKkl egitim modeliyle 6grencilerin 2 yil Sudan’da, 2
yil da OMU’de egitim almasi 6ngoriliyor. Bunlarin
yani sira, arastirma gelistirme (AR-GE) projeleri ve

egitim programlarinin hazirlanmasi ile dinyadaki
teknolojik ve inovatif gelismelere gore olusturula-
cak ders programlarinda ingilizce ve Tirkce dille-
rinde egitim verilmesi planlaniyor.
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OMU, Hitit Universitesi ile YOS

Tecribelerini Paylasti

OMU Yabancr Uyruklu Odrenci Sinavi (YOS) tanitim
ve bilgilendirme ¢alismalari ¢evrimici toplantilarla
stirtiyor. Bu kapsamda Hitit Universitesi ile cevrimici
bir toplanti diizenlendi.

Toplantida YOS sinav organizasyon asamalari, bas-
vuru-sinav otomasyonu, kullanilan teknolojik altyap,
Olcme degerlendirme faaliyetleri, 6grenci tercih ve
kayitlanma konulari soru-cevap seklinde tartisildi.

Toplantiya OMU’den Rektdr Yardimcisi Prof. Dr.
Cengiz Batuk, Uluslararasi iliskiler Sorumlusu Doc.
Dr. Mustafa Said Kursunoglu, UZEM Midrd Dr. Ogr.
Uyesi Hasan ATSIZ ve ilgili UZEM personeli katild!.
Hitit Universitesi’nden de Rektdr Yardimcisi Prof. Dr.
Halil ibrahim Simsek, Uluslararasi iligkiler Sorum-
lusu Dr. Ogr. Uyesi Murat Yilmaz, Uluslararasi Ofis
Sorumlu Yardimcisi Dr. Ogretim Uyesi Murat Toman,
HUZEM MudurG Dr. Ogretim Uyesi Serkan Dislitas
ile diger yetkililer katild1.

“Universitelerarasi is birlikleri gelistirilmeli”

Toplantinin acilis konusmasini yapan OMU UZEM
MUdirt Dr. Ogr. Uyesi Hasan Atsiz, OMU YOS sinav
calismalari, 6drenci tercih asamalari ve sinavda
ortaya cikabilecek riskler hakkinda tecribelerini
aktardi. Ortaklasa bir sinav ¢alismasinin mimkian
olabilecedgini dile getirerek, ileride yapilacak
bir is birligi protokolinin sinyallerini verdi. Her

tirld destege acik olduklarinin s6zind veren
Atsiz, dnimuzdeki donemlerde bu destegin daha
kapsamli olarak hayata gecirilmesinin mdmkin
olacagini dile getirdi.

Universitelerarasi is birliklerine vurgu yapan OMU
Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Cengiz Batuk, bircok ko-
nuda olmasi gerektigi gibi YOS konusunda da (ini-
versitelerin birlikte hareket etmesinin hayati 6nemi
haiz oldugunun altini ¢izdi. Batuk, konusmasinda
YOS'in salt 6drenci sayisini niceliksel anlamda ar-
tirmaya yonelik olmamasi gerektigini, Universiteye
nitelik ve kalite tarafinda katma deger saglamasi
gerektigi yénindeki gorislerini yineledi.

Hitit Universitesi Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Ha-
lil ibrahim Simsek de konu hakkindaki Uni-Dokap
tecribelerinden bahsederek, “Universitelerarasi
Ortak YOS” uygulamasindan ve dnerilerinden bah-
setti. Konu hakkinda goruslerini paylasan Simsek,
bu konuda Universitelerin ¢ekimser davrandigini bu
sebeple deisbirlikleri tarafinda fazla yol katedilme-
digini dile getirdi.

Yaklasik 1 saat siiren toplantida, OMU ve Hitit Uni-
versitesi arasinda gerceklestirilmesi plantanan YOS
ortak calisma platformu istegini dile getiren Hitit
Universitesi Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Halil ibrahim
Simsek, OMU YOS calismalarinin kendileri icin bir
rehber olma niteligi tasidigini belirtti.



Kiltdr Elcileri Projesi’nin Acllis Dersi

Rektdr Unal'dan

Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal; Tlrk kltr,
sanat ve bilim dinyasinin temsilcileri ile
OMU’li uluslararasi 6grencilerin bulusa-
cagi Kaltur Elcileri Projesi’nin (KEP) video
konferans yontemiyle dizenlenen agilis
dersine katildu.

Turk kdltdrdndn tanititmasl, yayginlasti-
rilmasi, uluslararasi diyalog ve iletisimin
giclendirilmesini amaglayan projenin
detaylarinin aktarildigr ¢evrim ici (on-
line) dersin moderatérligind Uluslara-
ras iliskiler Birimi Baskani Doc. Dr. Mus-
tafa Sait Kursunoglu yapti.

Rektor Unal “Birlikte hayal kurmaya
ve hayallerimizin pesinden kosmaya
baslayacagiz”

Rektor Unal, acilis konusmasinda yaban-
¢l 6grencilerle beraber olmaktan mutlu
olduklarini ifade ederek “Tirkiye'de bu-
lunmanizdan ve egitim icin OMU'yi ter-
cih etmenizden son derece memnunuz.
Birlikte hayal kurmaya ve hayallerimizin
pesinden kosmaya baslayacagiz.” dedi.

Konusmasinda projenin amacina deginen Rektdr
Unal “Modern diinyada sémirinin en giicli araci
kiltirdar. Kiltirel kodlar yok edildiginde milletler
kimliklerini kaybedecektir. Dinyadaki stz konusu
bu duruma Kkarsi sizin kiltirindzd tanimak istiyo-
ruz.” diye konustu.

GONUl cografyasl kavramindan bahseden Prof. Dr.
Unal, devaminda “Ulkeniz neresi olursa olsun ortak
degerlerimiz, ortak ¢ikarlarimiz var ve ortak teh-
likeler nedeniyle bizi bir araya getiren baglarimiz
var.” degerlendirmesinde bulundu.

“Elde ettiginiz birikimi, bilimsel bilgiyi ve
kisisel gelisim acisindan kazandiginiz liderlik
kabiliyetlerini tilkeniz adina kullanin”

Roltird yasam bicimi, disinme bigimi ve elde edil-
mek istenen birikim olarak farkli anlamda disU-
nebilecegimizi belirten Rektdr Unal, 6grencilerin
kendi cografyalarina dondiklerinde elde ettikleri
birikimi, bilimsel bilgiyi ve Kisisel gelisim ag¢isindan
kazandiklari liderlik kabiliyetlerini Glkeleri adina
kullanmalarini istedi.

Universitede 6drencilerin, vasif ve nitelik kazanir-
larsa rakiplerinin dogal olarak dniine gecgeceklerini
vurgulayan Rektdr Unal “Bizim arzumuz, 6grenci-

Prof. Dr. Yavuz Unal

Shakhzoda Payzieva

. Ogr. Gor. Yahya Kurt

Samiullah Azizi &%

Esma Kazak

lere elimizden gelen her tirll destegi vermek. En
Ust niteliklerle lisansinizi ve devaminda doktora
egitiminizi burada tamamlamanizi saglayarak Glke-
nize dénmenizi istiyoruz. EGitimlerinizde kendinize
yatirim yapmak zorundasiniz. Bunu basarmanin bi-
rinci ayadi, dinyayr yakindan tanimak ve okumak
icin bilgidir. Ikinci ayagi ise ortaya cikacak riskler
acisindan kendinizi gelistirerek olumsuzluklardan
etkilenmeyeceginizi saglayacak olan karakter insa-
sidir.” ifadelerini kullandi.

Projeyle yabanci 6grencilerin egitimlerini daha ve-
rimli ve daha kolay bitirmeleriicin alan bazli destek
dersleri ekleyeceklerini belirten Rektdr Unal, bazi
alanlarda ise 6grenciler icin 6zel sohbet program-
lar1 diizenleneceginin altini ¢izdi. Ayrica Rektor Unal
konusmasinda, dinyayi anlamak ve bilgiyi nasil edi-
necegimizi 6grenmek adina tarih bilgisi ile yabanci
dilin de gerekliligine dikkat cekti.

ilk ders, proje kapsamindaki ¢drencilerin Rektor
Prof. Dr. Yavuz Unala sorular sormasinin ardindan
sona erdi.

Yirataciligind yaklasik 6 bin uluslararasi 6gren-
ciye sahip OMU’nlin yapacagl, Uluslararasi iliskiler
Birimi, OMU Vakfi ile OMU-TURKCE'nin de paydas
oldugu projeyle OMU’'de 6grenim goren yabanci
uyruklu 6grencilerin burslandirilmasi hedefleniyor.
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OMU, 5 bin 176 Uluslararasi Ogrenciyle
Turkiye’de Besinci Sirada

Yiksek Ogretim Kurumu (YOK), Universitelerdeki
uluslararasi 6grenciler ile istihdam edilen yabanci
uyruklu 6gretim elemanlarina iliskin verilerin ve
uluslararasi fonlar ile desteklenen projelerin ince-
lendigi “Uluslararasilagsma” kategorisinde 6 goster-
geye iliskin verileri a¢ikladi. Aciklamada, 2018-2019
egitim ve ddretim yilinda 186 Universitede 153.662
“yabanci uyruklu 6grenci’nin 6grenim gordigi be-
lirtildi. Yabanci Odrenci sayisinin en fazla oldugu

OMU Tam Puanla
Erasmus Beyannamesi
Kalite Sertifikasiyla
Odiillendirildi

OMU proje baslangicindan giinimize basarili bir
sekilde yUrittigi Avrupa Birligi (AB) destekli Eras-
mus Dedisim Programi deneyimi ile bir kez daha
Avrupa Birligi tarafindan tam puan ile Erasmus Yik-
sek6grenim Beyannamesi (ECHE) 2021-2027 kalite
sertifikasl almaya hak kazandi.

Uluslararasi iliskiler Birimi ve Erasmus Kurum Ko-
ordinatorliginin bugine dedin gerceklestirdigi
hareketlilik ve organizasyon basarisi sayesinde 100
tam puan alan OMU 2021-2027 dénemi icin faaliyet-
lerine basarilarla devam edecek.

Universitelere iliskin bu tabloda, Ondokuz Mayis
Universitesi (OMU) 5 bin 176 6grenciyle besinci si-
rada yer ald.

Tabloda ilk sirada Anadolu Universitesi 6 bin 661,
ikinci sirada istanbul Universitesi 6 bin 648, ticlincl
sirada Karab(k Universitesi 5 bin 782 ve dordiinci
sirada Bursa Uludag Universitesi 5 bin 430 6gren-
ciyle yer ald..

B AR 3212900

EUROPEAN COMMISSION
DSRECTORATE-GENERAL FOR EDUCATION, YOUTH, SPORT AND CULTURE

Ve, Extucaten) wel Exatrans - Higher ihstaion Lind
e ot

Emine BOL YAZICI

ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITEST
ATAKUM

55080 SAMSUN

TURKEY

Subjeet: The Eurepean Union programme for cducation, training. youlh and sport
Call; EACEA-03-2020-1
Praject: 101012443 — OMU
Cortificate award letter

Dicar Madam Sir,
1 am writing in connection with your application for the above-mentsoned call.

Having completed the cvaluation, memple-wd-o inform you that your application has been
posiiively cvalusted and that your instiution wil be awarded the “ERASMUS CHARTER FOR

a
HIGHER EDUCATION 20212007 qlullls certificate.

Please find enclosed the evaluation ssmmary report (ESR) for your application.

& Please note that this letter docs NOT constitute any commitment for fanding. EU quality
certificates menely canstitute a pec-requisite for being allowed to apply for fanding under EU calls.

41 Please also noic ihat compliance with the quality standards will be subject to regular moniicsing,
and that we reserve the right 1o withdraw the centificate in case of non-complisnce,

Please be advised that you will be able to ocess your Erssmus Charter for Higher Education in all
Ermsmus+ Programenc afficial languages in the following weeks, It will be uploaded o the Funding
Portal account. We imvite you 10 upload it visibly an your website.

For any questions, plcase contact us via your Funding & Tenders Portal account.

Yours faithfidly.

Vamessa DEBIAIS-SAINTON
Head of Unit
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Her Fakulte icin Bir Cinar Fidani

Toprakla Bulustu

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Kurupelit Kampiisi'nde
yer alan Kampiis Camii’'nde, Universite biinyesinde
yer alan her fakdilte icin birer ¢inar fidani dikti.

Etkinlige Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unalin yani sirg;
Rektér Yardimcilari Prof. Dr. Cengiz Batuk, Prof. Dr.
Fehmi Yazici, Prof. Dr. Recep Sancak ve Genel Sek-
reter Prof. Dr. HUseyin Gengcelep, Rektdr Danisma-
ni Dr. Ogr. Uyesi Yener Aksoy ile akademik ve idari
personel katildi. Fidanlarin dikim asamasinda yer
alan Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, gelecegin cinarla-
rini dikerek toprakla bulusturdu. Programda kisa bir
konusma yapan Rektor Unal “Universite olarak cev-
reyi koruma bilincindeyiz, arzu ettigimiz; doganin ve
kampUsimUzin daha yesil bir atmosfere burinmesi.
Bu y6ndeki planlamalarimizi ormanlarimizi koruyup
aclk alanlar yesillendirerek yapiyoruz.” ifadelerini
kullandi. Cevre Duzenleme MUdurligd tarafindan
organize edilen etkinlik, OMU Kampis Camii bah-
cesine her fakilteyi temsil eden ‘Osmanli ¢inarlarr’
dikilmesinin ardindan sona erdi.
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ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
Cevre Toplulugu
Yasanabilir Bir Kampiis icin Atiklan Sifirhyoruz...
"Haydi, OMU’lii Sen De Katil"
14 Ocak 2021-Saat 11.00 Yasam Merkezi Onii

Rektér Unal, Ogrencilerle Daha Temiz Doga

icin COp Topladi

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, ‘Haydi OMU’lG sen de
katil' sloganiyla yasam merkezi cevresinde dizen-
lenen “Yasanabilir Kampds icin Atiklari Sifirliyoruz”
etkinligine katildi. Rektdr Unal, Rektdr Yardimcisi
Prof. Dr. Cengiz Batuk, Genel Sekreter Prof. Dr. H{-
seyin Genccelep, Saglik ve Kiltdr Dairesi Baskani
Gungor Kural, Ogrenci Konseyi Baskani Enes Melih
Aktirk ile dgrenciler esliginde Kurupelit KampisQ
icerisinde yer alan ¢opleri topladt.

Cevre Toplulugu 6nculdginde gerceklestirilen et-
kinlige; Universiteli Akil Genclik Toplulugu, Yeniler
Toplulugu, Kobi ve Girisimcilik Toplulugu, Bir Avug
Mutluluk Toplulugu, Ultraaslan Uni, Uni-Sam Top-
ulugu, Tiyatro Toplulugu, Hemsirelik Toplulugu,
Dagcilik Toplulugu, Uluslararasi Ogrenci Toplulugu,
Sanat Tasarim Toplulugu, Siber Givenlik Toplulugu
ile OMU Saglik Toplulugu da destek verdi. Etkinlik
sonunda Rektdr Unal, katiim saglayan ¢grencilere
tesekkdr belgesi verdi.

“Amacimiz kirletileni temizlemek degil
kirletilmeyi engellemek”

Etkinlikte bir konusma gerceklestiren Prof. Dr. Unal,
Ogrencilere tesekkir ederek kampUsin aslinda ne
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kadar temiz oldugunu gordUklerini, ufak ¢dplerden
baska gorundrde Kirlilik olmadigini séyledi. Farkin-
dalik olusturmak icin bir araya geldiklerini séyleyen
Rektor Unal, amaclarinin Kirletileni temizlemek de-
gil kirletilmeyi engellemek oldugunu belirtti.

Konusmasinda doganin insana yakismayan sekilde
kirletilmesine dikkat ceken Prof. Dr. Unal, “Universi-
te olarak cevreyi koruma bilincindeyiz ve sifir atik



projesini kampisiimiizde uygulayan dnct Gniversite durumundayiz. Ayrica OMU kampdislerinin tamaminin
yasanabilir bir kamps haline déndstirilmesiigin calisiyoruz.” ifadelerini kullandi.

Universitenin Agaclandirma Faaliyetleri

Hizla Devam Ediyor
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OMU’de daha temiz, daha estetik, daha yesil ve
daha dizenli bir Universite olma dogrultusunda ¢a-
lismalar devam ediyor. Bu amagla Universite kam-
pus alani i¢inde kalan bos alanlarin uygun tirlerle
agaclandirilmasi ve bakim ¢alismasi yapiliyor.

Su ana kadar Rektdrlik cevresi, tramvay duradi
Ustd, cami arkasi terasli alan, Dis Hekimligi Fakal-
tesi Ust bolgesi, kitiphane 6nil ve EGitim Fakdltesi
cevresinde agaclandirma calismalari yapildi.

Ontimiizdeki giinlerde ise yurt sapadi palye alani,
OMU Vakfi Koleji alt bolgesi, Saglik Bilimleri Fakiil-
tesi karsisi, Ziraat Fakdltesi karsisi, tramvay duragi
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alti, Fen Edebiyat Fakdiltesi arka bolgesi, Mihen-
dislik Fakdltesi cevresi, golet bolgesi, lojmanlar alt
bolgesi, KITAM cevresi, Saglik Meslek Yiiksekokulu
cevresi, Teknopark cevresi, 6zel orman, cami alti
cevresi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi cevresi
icin agaglandirma faaliyetleri devam edecek.

Ogrenciler ve (niversitenin akademik ve idari per-
sonelinin egitsel, kiltlrel ve sportif faaliyetlerini
daha yesil bir ortamda gerceklestirmesi hedefle-
niyor. Agac¢landirma faaliyetleriyle ¢evresel dizen-
lemelerin yapilmasi ve doganin korunmasina Katki
saglanmasi i¢in kurumlarla is birliginin arttirilmasi
ve desteklenmesi amaglaniyor.
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Minik Eller Fidanlari Toprakla Bulusturdu

OMU’nin agaclandirma kampanyasina bir
destek de minik ellerden geldi. Orman Haf-
tasi etkinlikleri kapsaminda Gindiz Baki-
mevinde egitim alan ¢ocuklar, neredeyse
kendileri ile ayni yastaki meyve fidanlarini
katiimcilarin refakatinde okulun bahgesine
dikti, can suyu verdi.

Saguk Kaltdr ve Spor Daire Baskanliginin
Ogrencilerde Kkugik yasta ada¢ ve doga
sevgisi olusturmak amaciyla dizenledigi
etkinlik Merkez KampUste yer alan Gindiiz
Bakimevi bahcesinde gerceklestirildi.

GUndiz Bakimevi bahcgesindeki etkinlige;
Saglik Kaltir ve Spor Daire Baskani GUn-
g0r Kural ile Yardimcisi Oktay Ding, Sosyal
Hizmetler Birimi Sube MUdird Ali Cengiz
Cigerci, Glndlz Bakimevi dgretmenleri ile
o6grenciler katildu.
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OMU’niin Kendi Tohumlari

Kampduste Filizleniyor

Ogrencilerine ve kent sakinlerine daha ilham veri-
Ci bir kampis sunabilmek icin doga ve cevre dostu
altyapisina yatirim yapan Ondokuz Mayis Univer-
sitesi (OMU), Urettigi tohumlarla “yesil Gniversite”
misyonuna sahip ¢ikiyor.

80 bin mevsimlik fide mayis ayinda kampiisii
siisleyecek

OMU Rektori Prof. Dr. Yavuz Unalin tesvikiyle 2021
yilinin ilk aylarinda Kurupelit Kampisi’'ndeki 300
metrekarelik mevsimlik serada Uretilen 80 bin to-
humdan elde edilen mevsimlik fideler, mayis ayinda
Universitenin florasina karisacak.

Universitenin disa bagimliigini azaltmak adina fi-
ziksel ve biyolojik standartlara uygun olarak dreti-
len tohumlar, Cevre Dizenleme Midurldginin én-
culdginde mayis ayinda toprakla bulusacak.

Yesil kimligiyle nefes alan bir kampis

OMU Rektdrti Prof. Dr. Yavuz Unal da Kurupelit
Kampisi’ndeki mevsimlik serada incelemelerde
bulunarak yurutilen calismalari bizzat gbzlemledi.
Kendisine eslik eden Rektdr Danismani Dog. Dr. Ye-
ner Aksoy ve Cevre Dizenleme Midiri Abdilaziz
Ozmen’den, gelinen asamayla ilgili bilgiler alan Rek-
tor Unal; florasi (bitki 6rtist), bahceleri ve yiiriiyls
yollariyla nefes alan bir kampusin, OMU’nin yesil
kimligini saglamlastiracagina vurgu yaparak bu hu-
susta seferberlik halinde olduklarina dikkat ¢ekti.

Rektdr Unal “Siirdiiriilebilir yesil kampiis ve
cevre farkindaligi Universitenin temel vizyonu
arasinda”

Ziyarette, Uretim sahasi serayi gezen ve Universi-
tenin kendi yetistirdigi fideleri viyollere yerlestiren
Rektor Unal, strdirilebilir yesil kampis ve cevre
farkindatiginin OMU’niin temel vizyonu oldugunu
belirterek bu anlayisi yansitan politikalari hayata
gecirmeye calistiklarini dile getirdi.
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Daha da Yesillenecek

Universite Ust Yonetiminin ‘yesil ve doga dostu bir
kampls’ hedefiyle baslattigi calismalar, Kurupelit
Yerleskesi'nde bitun yogunluguyla devam ediyor.
OMU’nin cevre dostu ve strdurilebilir politika ve
programlari dogrultusunda kampuse kazandirilan
ve “Ihlamur Yolu” olarak adlandirilan alan, Rektor
Prof. Dr. Yavuz Unalin da katildidi etkinlikte ihla-
murlarla agaglandirildi.

Kurupelit Yerlegkesi Ihlamurlarla

Kampiis, 166 thlamur fidaniyla daha zenginlesti

Rektdrlik Cevre Dizenleme MUdirligince yirati-
len calismalar kapsaminda Mihendislik Fakiltesiile
yapimi devam eden yeni Veteriner Fakiltesinin 6n
tarafinda bulunan ve Samsun Teknopark’a uzanan
yol Ustiindeki alana 166 adet ihlamur fidani dikildi.
‘Inlamur Yolu’ adi verilen ve ihlamur fidanlariyla
suslenen alandaki agaglandirma faaliyetine Rektdr
Unal, kendisine eslik eden Rektdr Danismani Dog.
Dr. Yener Aksoy ile birlikte istirak etti.

Rektdr Unal “Yesilin farkli tonlariyla érnek bir
kampiis olusturmaya ¢alisiyoruz”

Kurupelit Yerleskesi’'nin strdirdlebilir bir ekosis-
teme kavusmasi adina dodga sevgisi ve bilincini
pekistirmeyi ve agac dikimini tesvik etmeyi 6ncele-
diklerini belirten Rektor Unal, dogal bitki rtiisd, bi-
yolojik cesitliligi ve yesilin farkl tonlariyla Kurupelit
Kampist’'nd érnek bir yasam alanina dénistirmeyi
planladiklarini dile getirdi.

Ardindan Rektdr Unal; Rektdr Danismani Dog. Dr.
Yener Aksoy, Cevre Dizenleme M{dird Abdilaziz
Ozmen ve diger ¢alisanlarin esliginde ihlamur fi-
danlarini toprakla bulusturdu.
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Cevre Toplulugu Gerceklestirdigi Projeyle

Kus Evleri Yapti

OMU Cevre Toplulugu tarafindan gerceklestirilen
“Kuslar Yuvasiz Kalmayacak” adli projeyle kuslarin
yasamlarini daha kolay sdrdirebilmesi igin kus
evleri yapildi.

Cevre ve Dizenleme MUdirliginin uygulama
birimlerinde 6grencilerle birlikte yapilan  kus
evlerinin ilk Ornekleri Kurupelit Yerleskesinde
bulunan ormanlik alanlardaki agaglara asildi. Doga
ve cevre (zerine 6rnek calismalar yiriten OMU
Cevre Toplulugu, projeyle 6grencilere farkindalik
kazandirmayr amacliyor.

“Cevreyi ve dogal varliklari korumak herkesin
asligérevi”

Projeye iliskin aciklamalarda bulunan OMU Cevre
Toplulugu Baskani Batuhan Atesli, belirli bélgeler-
deki nfus yogunlasmasi sonucunda plansiz sanayi-
lesme ve ¢arpik kentlesmeyle birlikte doganin ken-
dini yenilemesinin her zaman midmkin olmadigini,
bu nedenle cevreyi ve dogdal varliklari korumanin
herkesin asli gérevi oldugunu vurguladi.

Baskan Atesli, konusmasina séyle devam etti: “Bizler
de bu baglamda cevre toplulugu olarak kus evleri
projesini hazirladik. Kus evleri projemizde amagla-

nan; kilttrel ve tarihi degerlerimize sahip ¢ikmak,
degerlerimizi tanitmak, biyolojik cesitliligin tehlike-
ye dismesini engellemek ve ¢cevremiz icin bir farkin-
dalik yaratmaktir.”

Son olarak Baskan Atesli, yesil Universite sirala-
masinda 6grencilerin gerceklestirecedi ve OMU'yl
daha yukarilara ¢ikarmayr hedefleyen projelerde
her zaman onlarin yanlarinda olduklarini vurgula-
yan Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal'a tesekkiirlerini iletti.
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OMU Ydnetimi Mimarlik Fakiiltesinde
Incelemelerde Bulundu

Mimarlik Fakiltesini beraberindeki Universite (st
yonetimi ile birlikte ziyaret eden Rektdr Prof. Dr.
Yavuz Unal, Fakiltede incelemelerde bulunarak De-
kan Prof. Dr. Hakan Saglam ve ekibiyle goristu.

Rektor Yardimcilari Prof. Dr. Recep Sancak, Prof. Dr.
Cengiz Batuk, Prof. Dr. Fehmi Yazici ve Genel Sekre-
ter Prof. Dr. Hiseyin Genccelep esliginde Mimarlik
Fakultesini ziyaret eden Rektor Unal’i; Fakilte De-
kani Prof. Dr. Hakan Saglam, Dekan Yardimcisi Dr.
Ogr. Uyesi Saim Can Beritan, Glizel Sanatlar Fakiil-
tesi Seramik Cam B6lUmuU Baskani Dog. Dr. Tamer
Aslan ve Fakilte Sekreteri Ali Zeki GOren karsiladl.

OMU Mimarlik Fakiiltesi akademisyen ve dgrenci-
lerinin calismalarinin sergilendigi fuaye alanini ve
derslikleri inceleyen Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal ve
beraberindekiler, Giizel Sanatlar Fakiltesi Seramik
ve Cam Bolimine ait atdlyeyi de gezerek BolUm
Baskani Dog. Dr. Tamer Aslan’dan bolim ve ¢alisma-
lari hakkinda bilgi ald.

“Mimarlik Fakiiltesi olarak iilkenin gelecegine
kalici etki yapma sansina sahipsiniz”

Mimarlik Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Hakan Saglam
ve Dekan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Saim Can Beritan
ile istisarede bulunan Rektor Unal “Yonetim olarak

Fakiltelerimizden ve birimlerimizden bekledigimiz
¢ok sey var. Bunlardan biri de kendi i¢ dinamiklerini
harekete gecirmeleri. Oncelikle kendinize, Gne ¢ika-
caginiz bir alan belirleyebilirsiniz. Mimarlik ve sanat
alaninda yaptiginiz her ¢alismanin bir gérindrliga
var. Ulkenin gelecegine Kkalici etki yapma sansina
sahipsiniz. Fakiltenizde yetistireceginiz bir mimar,
bir model ve tarz gelistirerek bir sehre etki edebile-
cek potansiyele sahip olmali.” dedi.

“Mimarlikta yeni bir ufuk acarak yasama
ve cevreye duyarli bir model olusturmanizi
bekliyoruz”

Osmanli mimarisi gibi zengin bir mimari ge¢mise
sahip oldugumuzu hatirlatan Rektdr Unal “Boyle-
sine zengin mimari ge¢mise sahip bir millet olarak
bizim estetikten ve glvenlikten uzak koti yapilar
yapmamamiz lazim. Bu noktada Mimarlik Fakiltesi-
ne biylk sorumluluk distyor. Sizden bekledigimiz,
mimarlikta yeni bir ufuk acarak ileriye dénik yapi-
lanmalarda, yasama ve cevreye duyarli bir model
olusturabilmeniz. Bunun i¢in de kenti ¢ok iyi bilen,
gelecek perspektifi gli¢ly, proje Ureten ve proje yo-
netebilen bir nesle ihtiyag var.” ifadelerini kullandi.

Mimarlik Fakiltesinin icinde bulundugu Gizel Sa-
natlar Kampisinin gelismesinin énemine ve bu-



nun getirecegi avantajlara da dikkat ceken Rektdr
Unal, Fakiltenin egitimi ve mifredati hususunda,
Universite yonetimi ve akademisyenlerin bir araya
gelerek bir calisma yapmasi gerektiginin altini gizdi.

Dekan Saglam’in Fakiltenin mevcut durumu, proje-
leri ve ihtiyaglari hakkinda bilgi verdigi gérismede,
lisans ve 0Ozellikle lisansistd egitimin niteliginin

arttirilmasi ve Fakultenin belirlenen hedeflere ulas-
masl icin yapilmasi planlan ¢alismalar konusuldu.

GOrismede, Glzel Sanatlar Kampisinin sanatsal
yoninl ortaya cikaracak, dogal yasam alanlarinin
eklenmesiyle birlikte halkin yararlanabilecegi bir
kampise donismesiicin yapilmasi distnilen proje
hakkinda da fikir alis verisi yapildi.
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Samsun Valisi Ziilkif DaglI'dan IiBF Ziyareti

Samsun Valisi Doc. Dr. Zilkif Dagl, iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesini (IIBF) ziyaret ederek Fakiilte yet-
Kilileri ile bir araya geldi.

Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Cengiz Batuk’un da eslik
ettigi ziyarette Vali Dagli; iiBF Dekani Ebiil Muhsin
Dogan, Bafra isletme Fakiltesi Dekani ve ayni za-
manda IiBF Kentlesme ve Cevre Sorunlari Ana Bilim
Dali Bagkani Prof. Dr. Ahmet Mutlu, [iBF Siyaset Bili-
mi ve Kamu Y&netimi BolUm Baskani Prof. Dr. Nuray
Ertirk Keskin ile IiBF Dekan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi
Ozgiir Ozaydin tarafindan agirland..

Ziyarette [IBF Dekani Ebil Muhsin Dogan, fakiilte-
nin akademik faaliyetleri ile misyonu hakkinda Vali
Daglr'ya bilgiler verdi. Pandemi kosullarinin da ele
alindigr gorusmede Dekan Dodan ve diger aka-
demisyenler, internet Uzerinden gerceklestirilen
uzaktan egitim yontem ve teknolojilerine iliskin de-
gerlendirme ve 6ngorilerini Vali Dagli ile paylast!.

iktisadi ve idari bilimler alaninda ihtiya¢ duyulan
yetkin insan kaynadinin ortaya ¢ikarilmasinda her
iki faklltenin bélgede 6nemli bir konumda oldugu-
nu ve donanimli mezunlar yetistirecegini belirten
Vali Dagli, gosterilen konukseverlikten 6tiri Rektdr
Yardimcisi Batuk ve diger yetkililere tesekkur etti.

oMU, Online Universite Tanitim

Fuari’'na Katildi

Ondokuz Mayis Universitesi,
EKET’in diizenledigi Online Uni-
versite Tanitim Fuarr’'na katildi.
Oyun motorlari ile tasarlanan
gergekgi fuar atmosferiyle ger-
ceklestirilen etkinlikte; OMU
gorevlileri Universite adayla-
rna tercihte bulunmalari igin
canli destek verdi. Fiziki tercih
fuarlarimizla es zamanli olarak
online Universite Tanitim Fuar-
lar TOrkiye’'nin 16 farkli bolgesi
hedeflenerek gerceklestiriliyor
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OMU Calisanlari ve Ogrencilerine Yonelik
Afet EGitimi icin Protokol imzalandi

icisleri Bakanliginca 2021 yiinin “Tirkiye Afet Egitim
Yili” olarak belirlenmesinin ardindan Samsun’da ‘Afet
Egitim Seferberligi’ basladl. Bu kapsamda Samsun
Valiligi koordinasyonunda Ondokuz Mayis Universi-
tesi (OMU) ile il Afet ve Acil Durum MUdUrligu (AFAD)
arasinda is birligi protokolld imzalandi. Vali Dog. Dr.
Zalkif Daglrnin katildigi térende, is birligi protokol

metnini OMU Rektdrii Prof. Dr. Yavuz Unal ile AFAD
il MUdUrG Levent Ucarli imzaladi. imzalanan proto-
kolle; OMU personeli ve 6grencilerine yonelik “afet
farkindalik egitimi” verilmesi ve AFAD GOnGlGLGK
Sistemi hakkinda bilgi ve tanitim etkinlikleri dizen-
lenmesi amaclaniyor. imza téreninde, Samsun Uni-
versitesi Rektori Prof. Dr. Mahmut Aydin da yer ald..

Rektodr Unal 251. Universitelerarasi Kurul

Toplantisina Katildi

Ondokuz Mavyis Universitesi Rektodrii Prof. Dr. Ya-
vuz Unal, Universitelerarasi Kurul Baskanligi tara-
findan dizenlenen “251. Universitelerarasi Kurul
Toplantisi’na katildi. Universitelerarasi Kurul Bas-
kani Prof. Dr. Fatih Basaran’in moderatdrliginde

internet Uzerinden dizenlenen toplantida; Kurul
yonetiminin yani sira Gniversite rektorleri, rektor
yardimcilari ve akademisyenler yer aldi. Toplantida
giindem maddeleri gorusildu.
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Samsun Biiyiiksehir Belediyesi ile OMU
is Birligi Protokoli imzaladi

Samsun Biyuksehir Belediyesi ile Ondokuz Mayis
Universitesi (OMU), stratejik planlari dogrultusunda
bilim, kiltur, sanat, edebiyat, sosyal ve ekonomik
gelisimine yonelik ortak projeler gelistirmeye ilis-
kin is birligi protokoll imzalad!.

Samsun BUyiksehir Belediyesi Baskanliginda pro-
tokol metnini Buyiksehir Belediye Baskani Mustafa
Demir ile OMU Rekt6rii Prof. Dr. Yavuz Unal, imzaladi.

Dizenlenen is birligi ile protokolde yer alan calis-
malar, taraflarin gérev ve hizmet alanlarina gére
yapilacak planlamalar ve saglanacak mutabakat-
larla yUrutalecek. 3 yil gecerli olan protokol ile ya-
pilacak olan faaliyetler, iki kurum temsilcilerinden
olusan 5 Kisilik Koordinasyon Kurulu tarafindan
yiratilecek.

“OMU’niin icinde bulundugu kente deger
katmasini bir gérev olarak goriiyoruz”

imza téreninde konusan OMU Rektorl Prof. Dr. Ya-
vuz Unal, protokol metninin imzalamasinda emegi
gecen herkese tesekkir etti. Protokol metninin iyi
bir niyet gostergesi oldugunu ifade eden Rektér
Unal, metnin tiim faaliyetlere cerceve olusturacagi-
na dikkat cekti.

Protokol sayesinde maddi imkanlari harcamak-
sizin taraflarin elindeki imkanlari kullanarak kisa
surede Uretime donustirecek faaliyetlerin gergek-
lesecedini s6yleyen Rektor Unal, bu sayede kentin
kiltirine, ekonomisine ve sosyal hayatina katki
saglanacagini s6yledi. Rektér Unal konusmasina
sOyle devam etti: “Biz Universitenin mevcut imkan-
larini kentin tanitimi konusunda kullanmak istiyo-
ruz. OMU, bu kentin degeridir, bu yiizden OMU’niin
icinde bulundugu kente deger katmasini bir gérev
olarak gériyoruz.”

“Iki kurum arasindaki calismalarin kalici olmasini
ve gelistirilmesini istiyoruz”

Biyuksehir Belediye Bagkani Mustafa Demir ise ko-
nusmasinda iki kurum arasindaki ¢aligmalarin Kalici
olmasini ve gelistirilmesini istediklerini belirtti. Bas-
kan Demir, “Ozellikle hayatin her alanina dokunan,
cevreyi gelistiren, ekonomik ve sosyal ¢alismalarda
oMU’niin sahip oldugu tiim imkan ve becerilerden
faydalanacak, is birligi yapacak bir calisma ger-
ceklestirmek istedik. Yerel yonetim ile Tdrkiye'nin
kokli tniversiteleri arasinda yer alan OMU olarak
imzaladigimiz protokol metniyle kentimize Kkatki
saglayacak vizyoner projeleri hayata gecirecegiz.”



Protokol kapsaminda yapilacak ¢aligmalar

Protokol kapsaminda yapilacak ¢alismalar sdyle
siralandr:

Kentin ekonomisi, tarihi ve sanat, kiltir, edebi-
yat, bilim, cevre, saglik, hayvan refahi, siyaset ve
sosyal sorumluluk baglaminda proje Gretmek,
uygulamak.

Degisen cevre ve iklim sartlarina duyarli, sirdi-
rilebilir, dogal yasam doéngusine uygun kente
hatta butin insanlia katki saglayabilecek pro-
jeler Gretmek ve uygulamak.

Kentin gelisimine katki saglayacak AR-GE ve bilgi
transferini planlamak ve desteklemek.

ilin kiltir ve refah diizeyinin ylkseltilmesi ve
lke ekonomisine olan katkisini artirmaya donik
projeler gelistirmek ve uygulamak.

(&

ilin tarim ve hayvanciligi ile bunlara dayali sana-
yisini gelistirmeye donik projeler Gretmek.

ilin butin ilce ve koyleriyle birlikte kalkinmasina
katki saglayacak vizyoner calismalar yapmak.

Genclik ve marka olusturacak sportif faaliyetle-
re katki saglayacak projeler Gretmek ve destek-
lemek.

Badimlilikla micadele baglaminda proje Uret-
mek ve desteklemek.

istismar, siddet, dezevantajli gruplar, kadin ve
aile vb. konularda sosyal sorumluluk projeleri
Uretmek ve desteklemek.

Yerel tretim ve istihdami giiclendirecek ¢alisma-
lar yapmak.
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Rektdr Yavuz Unal, Carsamba ilcesinde
Temaslarda Bulundu

ilce ziyaretleri kapsaminda Carsamba’ya giden Rek-
tor Prof. Dr. Yavuz Unal ve beraberindeki heyet Car-
samba Kaymakami Dog Dr. SUkrd Yildirim ile Beledi-
ye Baskani Halit Dogan’t makaminda ziyaret etti.

Ardindan Carsamba ilgesinde yer alan OMU Musta-
fa Kemal GUnesdogdu Kampisinde incelemelerde
bulundu. Ziyarete Rektér Yardimcilari Prof. Dr. Recep
Sancak, Prof. Dr. Cengiz Batuk, Prof. Dr. Fehmi Yazic,
iletisim Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Niyazi Usta, insan
ve Toplum Bilimleri Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Riza
Karagdz katildi.

ilk olarak Carsamba Kaymakamlgini ziyaret eden
Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal ve beraberindekiler, Kay-
makam Yildirim ve Belediye Baskani Dogan ile OMU
Mustafa Kemal GUnesdogdu Kampisinin ihtiyacg
ve eksikliklerinin giderilerek dgrencilerin icinde hu-
zurlu ve iyi vakit gecirebilecegi bir yer haline gele-
bilmesi icin el birligiyle yapilmasi planlanan proje ve
faaliyetleri goristu.

“Carsamba’nin kiitiiphane eksikligini
giderecegiz”

Universite 6grencilerine staj ve barinma gibi her
turld destedi verdiklerini ifade eden Carsamba Kay-
makami Doc. Dr. Sukrl Yildinm “Ogrencilerimizden
bize intikal eden sorunlardan biri de ders ¢alisabi-
lecekleri bir kiitiphanenin eksikligi. Insallah bu ek-

sikligi, aligveris merkezi konseptinde planladigimiz
kitiphanenin tamamlanmasiyla giderecegiz. Sinav
dénemlerinde 6drencilerimize 24 saat acik olacak
kitiphanede, Carsamba Belediyesi de ¢ay ve corba
ikraminda bulunacak.” dedi.

“Mustafa Kemal Giinesdogdu Kampiisiini
canlandirmayi hedefliyoruz”

Ogrencinin kendini tiniversiteye ait hissetmesinde
kampUs olanaklarinin ¢ok dnemli olduguna dikkat
ceken Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal da “Bunun 6n
sartl da dgrencinin kampuste uzun sure iyi vakit
gecirebilmesidir. Ogrenci, kiltirel ve sosyal ihti-
yaclarini kampiste giderebilmeli. Bunu gercekles-
tirdikten sonra Universitenin kalturd disariyi etkiler
ve Carsamba’nin kent kilturtne katki saglar. En kisa
zamanda Mustafa Kemal Giinesdogdu Kampisinin
egitim, lojistik ve spesifik ihtiyaclarini belirleyerek
burayl canlandirmayi ve buraya bir kampis havasi
kazandirmayi hedefliyoruz. Bunun icin de idari me-
kanizma ve sivil toplum 6rgutleriyle yapacagimiz is
birliklerini cok 6nemsiyoruz. Kentin dinamikleriyle
el ele vererek hedeflerimizi gerceklestirirsek hem
kampusumiz hem de ilgemiz kazanir” ifadelerini
kulland.

Karsilikli hediyelerin sunuldugu ziyaretin ardindan
Mustafa Kemal Gunesdogdu Kamplsine gegen
Rektdr Unal burada incelemelerde bulundu.



Tip Fakdltesi Hastanesi calisanlarinin Covid-19 asilari
tamamlandi. Asl Unitesinde, asl uygulama programi
saglik calisanlarina ve MHRS araciligi ile randevula-
rini alan ¢alisanlara uyguland..

TUm Tlrkiye genelinde koronaviriis pandemisine
yonelik baslatilan asilama programini uygulamak
Uzere Tip Fakdltesi Eriskin Hastanesinin 6. katinda
25 odali “Asi Unitesi” olusturuldu.

Tip Fakultesi Hastanesi Bashekim Yardimcisi Prof.
Dr. Tekin Simsek, asilama faaliyetleri hakkinda bilgi

OMU’de Saglik Calisanlari Asilandi

| 5

verdi. Simsek, “Bundan yaklasik bir ay dnce asilarin
ilk dozlarini vurduk. Sonrasinda Saglik Bakanligrnin
belirledigi yas araliklarina asima faaliyetleri devam
etti. Su ana kadar (10 Subat) saglik ¢alisanlari ve va-
tandaslar dahil yaklasik 4200 kisinin asisi yapildi.
Bugin icin de 1000’e yakin asl yapilacagini tahmin
ediyorum. Bu sayi ilerleyen ginlerde artacak. Bu
surecte basta Saglik Bakani Fahrettin Koca olmak
Uzere tim saglik personelimize tesekklr ediyoruz”
ifadelerini kullandi. Vatandaslara yodnelik asi uygu-
lamasi Saglik Bakanuginin programi cercevesinde
devam ediyor.

Masa Tenisi Milli Takimi Olimpiyat Kampinda

Yasar Dogu Spor Bilimleri Fakiltesi Dekan Yardimcisi
ve Tlrkiye Masa Tenisi Erkekler A Milli Takimi Tek-
nik Direktori Dr. Ogr. Uyesi Vedat Erim’in calistirdig
milli takim, 2021 Tokyo Olimpiyatlarina katilmak igin
araliksiz ¢alisiyor.

istanbul'da kampa giren Masa Tenisi Milli Takiminin,
olimpiyat sampiyonalart icin siki bir antrenman tem-

posuyla calistiklarina isaret eden Teknik Direktor
Erim, Ulkemizi basariyla temsil etmek ve masa teni-
sine olan ilgiyi arttirmak istediklerini belirtti. Ttrkiye
Masa Tenisi Erkekler A Milli Takimr'nin ¢alismalari
hakkinda da bilgiler paylasan Vedat Erim, hedefle-
rinin, Japonya’nin baskenti Tokyo’da yapilacak olan
2020 Yaz Olimpiyat Oyunlarina katilarak basarili so-
nuclar elde etmek oldugunu séyledi.
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TV100’iin Programina Katilan Rektér Unal
Universite Adaylarina OMU'yii Anlatti

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, ulusal haber kanali
TV100’de “Universite Yolunda” programina canli ya-
yin konugu olarak katildi.

Bengi Kantekin'in sorulariniyanitlayan Rektor Prof.
Dr. Yavuz Unal, iniversite adaylarinin OMU'y( tercih

etmeleri icin Universitenin bolimleri, olanaklari ve
kamptisi hakkinda bilgilendirme yapti. Universite
sehri olan Samsun’un avantajlari ile Universitede
gerceklestirilen projeler ve Universitenin hedefleri-
ni izleyenlerle paylasan Rekt6r Unal, ulusal 6lcekte
OMU'yi tanittl.

TUBITAK Bilim Senligi Protokol Serisi Atakum

ugi ile Devam Etti

ilce Milli EGitim Midurl

ul

[

OMU ile Atakum ilce Milli Egitim arasinda Tlrkiye
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK)
4007 Bilim Senligi organizasyonu dizenlenmesi
adina is birligi protokold imzalandi.

TUBITAK Bilim ve Toplum Dairesi Baskanligi tara-
findan ¢agri metninde belirtilen 4007 Bilim Senligi
kapsaminda hazirlanan sdz konusu protokol; OMU
ile Atakum ilce Milli Egitim MUdiirliigu arasinda egi-
tim, bilim, sanat, spor ve kiltirel alanlardaki is bir-
ligini gbzetiyor.

Rektorlik Toplanti Salonu’nda dizenlenen toren-
de, OMU Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Fehmi Yazici ve

Atakum ilce Milli Egitim MudUri Mehmet irfan Yetik
protokole imza attilar.

imzalanan protokolle hayata gecirilmesi planlanan
“Atakum Atakta Bilim Senligi” adli projenin destek-
lenmesi durumunda OMU ile Atakum ilce Milli EGi-
tim MGdurliga, uygun yer ve zamanlarda kullanima
sunulmak tzere personel gorevlendirilmesi, yazis-
malarin takibi gibi imkanlardan karsilikli olarak ya-
rarlanilabilecek.

Protokol cercevesinde; 6grenci topluluklari faali-
yetleri, tanitim calismalari ve dgretim Uyelerince
verilecek akademik destek de OMU’niin yikimli-
(GKkleri arasinda yer aliyor.



Dis Hekimligi Fakultesinin Yeni Dekani

Prof. Dr. Niliifer Ozkan

Dis Hekimligi Fakultesi Dekani Prof. Dr. Selim Aricl,
gorevini Prof. Dr. Niliifer Ozkan’a térenle teslim etti.

Dis Hekimligi Fakultesi Dekanligi makaminda di-
zenlenen devir teslim térenine; Rektér Prof. Dr. Ya-
vuz Unal, Rektdr Yardimailari Prof. Dr. Cengiz Batuk,
Prof. Dr. Fehmi Yazici, Prof. Dr. Recep Sancak, Dis He-
kimligi Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Selim Arici ve Prof.
Dr. Niliifer Ozkan katildi.

Torende, Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Yilksekogre-
tim Kurulu (YOK) tarafindan dekan vekili olarak ata-
nan Prof. Dr. Niltifer Ozkan’a gorevi teslim etti.

Dis Hekimligi Fakultesi Dekanligini 2 dénemdir sir-
duren Prof. Dr. Selim Arici, térende yaptigr konus-
mada duygu ve dustncelerini aktararak yeni deka-
na gorevinde basarilar diledi.”

Dekanlik gorevine atanan Prof. Dr. Nilifer Ozkan
“Bu goreve layik goérildigim icin tesekkir ederim,

yeni goérevimizde iyi hizmetlerde bulunacagimiz ko-
nusunda sipheniz olmasin. Fakiltemiz agisindan
hayirli ugurlu olmasini diliyorum.” dedi.

“Devraldigimiz bu gérevlerden giizel giinler
ve giizel hizmetlerle ayrilmak, cok kiymetli bir
tecribedir”

Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal da her iki akademisyene
stkranlarini sunarak “Selim Hocama Dis Hekimligi
Fakultemize verdigi emekler icin ¢cok tesekkir edi-
yorum. Bundan sonraki slrecte de kendisinin des-
teginin devam edecegini umuyoruz. Devraldigimiz
bu gorevlerden glizel ginler ve giizel hizmetlerle
ayrilmak, ¢ok kiymetli bir tecribedir. Selim Hocama
bundan sonraki gorevinde ve hayatinda basarilar
diliyorum. Gorevi yeni teslim alan Nilifer Hocamin
da Fakilteye 6nemli hizmetlerde bulunacagina ina-
niyorum ve bu gorevi layikiyla yerine getirecedin-
den eminim.” seklinde konustu.
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OMU’li Hazirik Ogrencileri Yabanci Dil

Egitimi Kalitesinden Memnun

Yabanci Diller YiUksekokulunca yapilan (YDYO) 2020
- 2021 ara dénem Yabanci Dil Yeterlik Sinavi'na yiiz
ylze katilarak performanslarini gdsteren OMULG
hazirlik 6grencileri, egitim-6gretim Kkalitesinden
duyduklar memnuniyeti Rektor Yardimcisi Prof. Dr.
Cengiz Batuk ile paylasti.

OMU YDYO Midirid Prof. Dr. Nalan Kiziltan'in reh-
berliginde Rektorligu ziyaret eden iktisadi ve idari
Bilimler Fakdltesi ingilizce iktisat BOlimu hazirlik
ogrencileri Arifcan Karakaya ve Miberra Kabakl'yi
Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Cengiz Batuk, makaminda
konuk etti.

Sinava bizzat katilip yetkinliklerini test eden ingi-
lizce iktisat Bolimi 6grencileri Arifcan Karakaya ile
Maberra Kabakl, itk dénem boyunca on-line (cevrim
ici) egitim stresince aldiklari yabanci dil egitiminin

kalitesinden memnun olduklarini vurgularken mes-
leki anlamda da kendilerini gerceklestirebilecekleri
bir ortamin icinde bulunmaktan gurur duyduklarini
dile getirdiler.

Rektor Yardimaisi Prof. Dr. Cengiz Batuk ise 6grenci-
lere nazik ziyaretleri ve dvguleri icin tesekkir ede-
rek, yabancr dildeki egitimin islevselligini arttirip,
akademik kaliteyi yakalamanin basarinin anahtari
olduguna isaret ederek glinimuzdeki rekabetci at-
mosferde OMU olarak bu hedefe odaklandiklarini
kaydetti.

ingilizce, Almanca ve Fransizca hazirlikta
378 6grenci mevcut

YDYO:; ingilizce (243 6grenci) Almanca (69 6grenci)
ve Fransizca (66 dgrenci) hazirlik siniflarinda 378
6grenci yabanci dil egitimlerine devam ediyor.

Sosyal Hizmet Boliuminiun Kariyer Gunleri

Sadlik Bilimleri Fakdiltesi Sosyal Hizmet BOlUMU ta-
rafindan bu yil ilki gerceklestirilen “Sosyal Hizmet

BOLUMU Kariyer Ginleri” etkinligi, internet Gzerin-
den gergeklestirildi.

Saglik Bilimleri Fakiltesi Sosyal Hizmet BolUmMU 3.
ve 4. sinif 8drencilerinin katildidi etkinlikte, Samsun
Calisma ve is Kurumu is Kulibt Lideri Cigdem Cakir
Beyhan; online milakat teknikleri, etkili 6zge¢mis
hazirlama teknikleri, kariyer planlama, is arama be-
cerileri, isglcl piyasasl, beden dili, milakat teknik-
leri ve isveren beklentileri konularinda bilgiler verdi.

interaktif olarak gerceklestirilen egitimde 6grencile-
re, konu basliklari cercevesinde uygulamalar yaptiri-
larak dogru teknikler, yaklasimlar ve beceriler konu-
sunda bilgi verildi. Calisma hayati konusunda merak
edilenlere de dedinilen etkinlikte Sosyal Hizmet B6-
(Um Baskani Prof. Dr. Ercimend Ersanli, 2021 yilindan
baslayarak kariyer planlama egitimlerinin 2. sinif di-
zeyinde verilecegini, bdylece 6grencilerin mezuniyet
sirecine daha bilincli hazirlanabilecegini belirtti.

Egitim sonunda etkinlige katilan 6grencilere ISKUR-
is Kultibl katiim belgesi verildi.



Gazeteciligin Dijitallesmesiyle Oyun
Yeniden Kuruldu

2,5 milyar TL'lik 'Recep ivudil(' Ekonomisi
e s

iletisim Fakiltesi Gazetecilik BolUmMU medya sek-
térintn basarili temsilcilerini 6grencileriyle bu-
lusturmaya devam ediyor. Pandemi ddneminde
online devam eden soylesilerin konuklardan biri de
tecribeli gazeteci Mehmet Caliskan oldu. “Basinin
GUncel Sorunlar” dersi kapsaminda Ogr. Gor. Mr-
sel Kan'in konugu olan haber portali Habertirk’in
Kultdr Sanat Editéri Mehmet Caliskan, 1990 sonrasi
gazetecilikteki gelismeleri ve dijitallesmenin bera-
berinde getirdigi dénisimi kendi tecribelerinden
yola ¢ikarak anlatti. Caliskan, gazeteci adaylari icin
oldukca cazip, ancak mensuplarindan en yogun fi-
ziksel ve ruhsal 6zverilerin talep edildigi medyanin
arka planindaki olumlu ve olumsuz konulara degin-
di. Meslek yasamina 1995 yilinda Sabah gazetesinin
magazin servisinde baslayan Caliskan, iletisim Fa-
kiltesi mezunu bir gazeteci olarak meslege basla-
ma Oykusl ile magazin ve sanat diinyasinin renkli
dinyasina muhabir gdzi ile bakti.

Sdyleside giinimizde degisen ve donisen gazete-
cilik kavramina deginen Mehmet Caliskan, teknolo-
jinin muhabirlik meslegini de degisime zorladigini
orneklerle anlattl. Tecribeli gazeteci, bircok alanda
oldugu gibi gazetecilikte de dijitallesmenin oyunu
yeniden kurdugunu séyledi.

“Sektdrde yer edinmenin yolu ¢ok calismak”

GUnimUzde sektorde yer edinmenin ve aranan bir
isim olmanin yolunun ¢ok calismaktan gectigine
deginen Caliskan, “Neredeyse 30 yili bulan kariye-
rimde sunu gordim, cesitli sebeplerle bir¢ok gaze-
teci arkadasim meslegi birakmak zorunda kaldi. Bu
nedenlerin basinda dijitallesme geliyor... Ginimz-

de hayat sartlari disinda sektérde tutunmanin yolu
¢ok calismaktan geciyor. Siz ne kadar donanimli ve
islevsel olursaniz ilerlemeniz o kadar kolay oluyor.”
ifadelerini kulland.

Her konudan anlayacaksiniz dedikten sonra Kkil-
tir sanat, magazin, spor, ekonomi, yasam alaninda
yaptigr kimi 6zel haberleri paylasan Caliskan, ha-
berlerin 8ykisinl de 6grencilerle paylasti. Kaltdr
Sanat haberlerini yaparken en dikkat ettigi unsurun
glindemi takip etmek ve arastirmak oldugunu dile
getiren Mehmet Caliskan, merak unsurunun bu si-
recin en 6nemli yapi tasi olduguna degindi.

*HABERCILIK DONUSURKEN
ICERIDEN BIR BAKIS"

Meet uygulamasi Gzerinden gerceklestirilen sdyle-
siye Ondokuz Mayis Universitesi iletisim Fakultesi
akademisyenleri, lisans ve yiksek lisans dgrencile-
rin yani sira Carsamba Ticaret Borsasi Meslek YUk-
sekokulu akademisyenleri ile 6grencileri de genis
katiim gdsterdi.

iki saati asan Mehmet Caliskan soylesisi, istan-
bul ve Samsun’da yiz yize bulusma s6zi alinarak
sona erdi.
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Samsun Teknopark’ln Yeni Uyesi Helimore

Havacilik Sirketi

Ondokuz Mayis Universitesi biinyesinde faaliyet
gosteren Samsun Teknopark’in firmalari arasina
Helimore Havacilik Limited Sirketi de acilis téreniy-
le katuldu.

Acilis térenine; Samsun Cinovasyon Dernegdi Yone-
tim Kurulu Baskani Cavit Cakar, Kadin ve Demokrasi
Dernegi (KADEM) temsilcisi Avukat Tuba Rana Turk-
men ve Teknopark yetkilileri katildi. Helimore Ha-
vacilik Limited Sirketi, Basak Demir kuruculugunda
OoMU’de egitim goren 6drenciler Muhammet Emin
ince, Abdulkadir Cavdar, Aytac Agus, Blinyamin Ke-
les ile Grafik Tasarimci Gulcan Erdogan ortakliginda
kuruldu.

“Bu siirecte ekip liyeleri degisti, projeleri evrildi
ve olgunlastl”

Cavit Cakar, ‘ilk basladiklari giinden itibaren Heli-
more ekibi projeleri icin biyik bir emek harcadi. Bu

Basak Demir

sirecte ekip Uyeleri degisti, projeleri evrildi, olgun-
lasti ve sonunda Kiclik ve Orta Olcekli isletmeleri
Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanligi (KOS-
GEB) Ar-Ge ve inovasyon Destek programi kapsa-
minda projeleri desteklendi. Bu slrecte girisimci
ekibe destek veren herkese cok tesekkir ederiz.
Helimore ekibine ciktiklari bu zorlu girisimcilik se-
raveninin hayirli ve basarili olmasini temenni edi-
yorum.’ diyerek s6zlerini noktaladi.

Acilis téreninde konusan Helimore Havacilik Limi-
ted Sirketinin kurucusu Basak Demir, “ilk basta bu
projeye baslamak bizim icin bir hayaldi ama artik
gercek oldu. Tim bu proje stireci boyunca Univer-
sitemizin ve Teknopark’in olanaklarini sunan, yetki-
lilere ve KOSGEB il Midurligiine, KADEM Samsun il
Temsilcisine, proje danismanligimizi yapmayi kabul
eden Miihendislik Fakiiltesi Ogretim Uyesi Doc. Dr.
Cetin Kurnaz'a tesekkir ediyoruz.” dedi.

Cavit Cakar
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Prof. Dr. Erkan Yiiksel Hemsirelikte iletisim
Becerilerin Onemini Anlatti

Saglik Bilimleri Fakdiltesi Evde Hasta Bakimi Hem-
sireligi LisansUstl E@itim Programi kapsaminda,
Anadolu Universitesi (AU) iletisim Bilimleri Fakiiltesi
Basin ve Yayin B6lUmU 6gretim Uyesi Prof. Dr. Erkan
Yiiksel, Evde Saglik Egitimi iletisim ve Danismanlik
ilkeleri dersine konuk oldu.

Moderatorliging  Dr. Ogretim  Uyesi  Figen
Cavusodlu'nun yUrdttdgl cevrimici konferansta
Prof. Dr. Erkan YUksel “iletisim Becerileri” konulu
sunumunu hemsirelik lisans ve lisansistd 6gren-
cilerine yapti. Sunum, 6grencilerin ve 6gretim ele-
manlarinin yogun ilgisi ve katiimiyla gerceklesti.

“lletisimde anlamanin yolu anlagmak ve
anlasilmaktan gecer”

Prof. Dr. Yiksel sunumu sirasinda iletisimin 5N1K’s|
baglaminda, “Ne, nasil, neden, nerede, ne zaman,
kim sorulari anlamak, anlagsmak ve anlasilmak tize-
rinde 6nemli, bunlari ydnetebiliyorsak iletisimi sag-
likl bir sekilde surdirebiliriz.” ifadelerine yer verdi.
Yiksel, konugmasinda iletisim temellerinin “guler
yUz, tatli dil, anlayis, sabir, yumusak Uslup, yavas,
sakin ve anlasilir bir anlatim, zaman ayirma, soru
sorma, geri bildirim” gibi unsurlarla iligkili olduguna
degindi.

Hemsirelikte inovasyon ve Tiirkiye
L

Ornekleri Paneli

Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik B&lGmU, uzaktan
egitim surecinde online derslerde hemsirelik 6gren-
cilerini alaninda uzman katiimcilarla bulusturmaya
devam ediyor.

2020-2021 Egitim-Ogretim yili bahar ddéneminde
Hemsirelik BolUma Dr. Ars. Gor. Gamze Tunger Un-
ver tarafindan yurdtulen Girisimcilik ve Yenilikgilik
dersi kapsaminda “Hemsirelikte inovasyon ve Tir-
kige Ornekleri” konulu panele inovatif Hemsirelik
Dernegi Baskani, Saglik Bilimleri Universitesi Ogre-
tim Uyesi ve ayni zamanda Tirkiye Saglik Enstitileri
Baskanligrnda (TUSEB) gorevli Dr. Ogr. Uyesi Yeliz
Dogan Merih konusmaci olarak katildi. Hemsirelik-
te Inovasyonun énemi tizerinde durulan programda
TUrkiye'deki hemsirelikte inovasyon drnekleri sunul-

du, hemsirelikte inovasyonun hemsirelik bakimina
katkilari tartisildi. Programa, 6gretim Gyeleri ve 6G-
renciler olmak Gzere farkli kliniklerde gérev yapan
bircok hemsire de katiim sagladi. Etkinlik, katiimci-
larin sorularinin cevaplanmasi ile sona erdi.
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KEASOY sunuyor

Aktarimin yapilacagi Ulkede yeterli

korumanin bulunmasi

Yeterli koruma bulunmuyorsa

*Veri sorumlusunun yazil taahhtdid

*Kurul izni

Yeterli korumanin bulundugu iilkeleri Kurul tarafindan ilan edecektir.

B Ufur DAL

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Egitimi Verildi

Kisisel verilerin glvenligi konusunda hassasiyet
gOsteren OMU; diizenledigi hizmet ici egitimle 6998
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsamin-
daki kisisel verilerin alinma sekilleri, islenme amac-

lari, mevzuati ve hukuki sebepleri, bunlariniletilme-
si vb. noktalarda calisanlarini bilgilendirdi.

Universitenin Personel Daire Baskanliginca organize
edilen hizmet i¢i egitime Rektdr Yardimcisi Prof. Dr.
Cengiz Batuk'la birlikte yaklasik 80 calisan katild!.

Google Meet Uzerinden on-line (¢cevrim i¢i) yayimla-
nan hizmet ici egitim, Kisisel Verileri Koruma Kuru-
mu uzmani Mert Akc¢asoy tarafindan verildi.

Rkgasoy, sunumunun 6698 sayili “Kisisel Verilerin
Korunmas! Kanunu’na Uyumluluk” adli birinci boli-
minde; “6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu”,
“Kisisel Veri isleme Sartlar”, “Veri Sorumlusu YU-
kumlGlakleri”, “Kanunun Temel ilkeleri”, Silme, Yok
Etme, Anonim Hale Getirme”, Aydinlatma YUkimli-
[igu”, “Veri Guvenligini Saglama”, “Veri Sorumlulari
Siciline Kayit”, “ilgili kisi Haklar” hakkinda calisan-
larraydinlattl.

Uzman Akcasoy, ikinci bolimde ise “Kisisel Veri isle-
mede Seffaflik ve Hesap Verebilirlik: Veri Sorumlulari
Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS)” ile ilgili bilgiler aktardi.

Onlarca kisinin verilerinin toplandidi egitim Kku-
rumlarinin, 6nemli bir pozisyonda olduguna isaret
eden Uzman Mert Akcasoy, bu anlamda Universi-
tenin ilgili personeline dikkatli ve ¢zenli olmalari
¢agrisinda bulundu. Akcasoy, Kisisel verilerin kayda

gecmesinde sahislarin temel hak ve ¢zgurliklerini
korumanin, bu verileri isleyen tim kurum ve kuru-
luslarin en 6dnemli yukimliliklerinden biri oldugu-
nu dile getirdi.

Universitenin akademik ve idari insan kaynaginin
bilinglenmesi ve gelisimini gdzeten bu egitimi faz-
lasiyla dnemsediklerini belirten Rektor Yardimci-
sI Prof. Dr. Cengiz Batuk da katilimi ve katkisindan
dolayr Uzman Mete Ak¢asoy’a tesekkir belgesini
takdim etti.
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OMU’de Hizmet ici Egitimle

Bilgiler GUncelleniyor

Ondokuz Mavyis Universitesinin farkli birimlerin-
de gorevli calisanlar, dizenlenen “Tasinir Kayit ve
Y6netim Sistemi Hizmet ici Egitim Programi” kapsa-
minda egitimler aldl.

Personel Daire Baskanliginca organize edilen hiz-
met ici egitim programinda; kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas! acgisindan
o6nemli bir fonksiyonu olan “Tasinir Kayit ve Yone-
tim Sistemi”ne dair konular, baslangi¢ seviyesi ve
orta dizey olmak Uzere 4 giin boyunca teorik ve
uygulamali bir bicimde islendi.

Mihendislik Fakiltesi Bilgisayar Laboratuvari’nda-
ki hizmet ici egitim programina; sef, memur, bilgi-
sayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol isletme-
ni, biro gdrevlisi, stirekliisci vb. kadrolarda hizmet
veren toplam 42 personel katildi. Programin edgiti-
ciligini ise idari ve Mali isler Daire Baskanligindan
Umit Senoglu ile Veteriner Fakiltesi calisani Senay
Yilmaz Ustlendi.

Dort gunlik “Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi Hiz-
met ici Egitim Programi”, katiimci calisanlara, serti-
fikalarinin takdim edilmesiyle tamamlandi.

is Yasaminda Basariya Gotiiren Yetkinlikler

OMU Kariyer Merkezinin, mezun ve dgrencilere yo-
nelik dizenledigi “is Yasaminda Basariya Gotliren
Yetkinlikler” konulu kariyer semineri, Merkez M-
dird Dog. Dr. Nursel Topkaya’nin moderatorligin-
de internet (zerinden gerceklesti. Cukurova Uni-
versitesi Kariyer Merkezi Midird Dog. Dr. Oguzhan
Kirdok’in de katildigi semineri, lisans ve lisansisti
egditim gdren 6grencilerin yani sira OMU mezunlari
da ilgiyle takip etti. Seminerde basari, yetkinlikler,
is yasami, 21. yuzyil yetkinlikleri, duygusal zeka ve
6z-yonetim becerileri gibi konular ele alinarak bu
becerilerin is yasaminda 6nemi ve geregi Uzerinde
duruldu. Ogrenciler ve mezunlardan gelen sorula-
rin yanitlanmasinin ardindan etkinlik sona erdi.

Ertugrul Sahin
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OMU Medya Sohbetleri’nin Konugu AA Foto
Muhabiri Abdullah Coskun

GUz doneminde basin sektdriinden bircok dene-
yimli simayi konuk eden iletisim Fakiltesi OMU
Medya Sohbetleri'nin bahar dénemindeki ilk ko-
nudu Anadolu Ajansi (AR) Foto Muhabiri Abdullah
Coskun oldu.

Google Meet uygulamasi Gzerinden on-line (cevrim
ici) gerceklestirilen soylesinin danismanligini Dr.
Ogr. Uyesi Ahmet Faruk Cecen yaparken; modera-
torligini ise OMU Medya Sohbetleri ekibinden
Gazetecilik BOlUmU 6grencisi Aslihan Cagla Kiligli
Ustlendi. ilgiyle takip edilen programda Abdullah
Coskun ile fotograf editorligl ve foto muhabirligi
Uzerine konusuldu. AR Foto Muhabiri Coskun, ilk
olarak katiimcilarin sorusu Uzerine savas muha-
birligine dair “Bir savas boélgesinde savas muhabiri
ya da foto muhabiri olarak gérev aldiysaniz énce-
likle bunun editimini aliyorsunuz. Size orada nasil
davranmaniz gerektigi ve sogukkantliginizi nasil
koruyacaginiz anlatiliyor. Gazetecilik, sadece savas

bdlgelerinde degil, aslinda her yerde birtakim zor-
luklara gbgus geren bir meslek.” degerlendirmesin-
de bulundu.

“Foto muhabiri imzanin pesinden kosar”

Basin sektérinde herkesin, yaptigr iste imzasinin
yer almasini istedigini belirten AA Foto Muhabiri
Abdullah Coskun “Bu sektérde her ne kadar emegin
karsiigi maddi olarak mikafatlandirilsa da aslinda
her gazeteci isine imzasini atmak ister. Fakat bu
durum 6zellikle fotografcilikta bayadi zordur. Cek-
tiginiz fotografta kendi tarzinizi yansitmaniz lazim.
Haliyle foto muhabiriimzanin pesinden kosar.” dedi.

Rjansta ve gazetede calismanin farklliklarina degi-
nen Coskun, konusmasinin devaminda “Gazetede be-
lirli bir zaman araliginiz vardir. Mesela bir sonraki giin
¢ikacak gazete igin haberi yetistirmeniz gerekir ama
ajansta daha hizli olmalisiniz.” sdzlerine yer verdi.

“Fotograf editorleri sahadan olmall”

Turkiye’de fotograf editorliginin pekiyi durumda
olmadigini 6ne suren Coskun, fotograf editorleri-
nin, sahada fotograf¢ilik yapmis uzman Kisiler ol-
masi gerektigine dikkat ¢ekerek “Fotograf editorg,
fotograf¢inin cektigi fotograflardan sorumludur.
Bunun i¢in fotografi okumak gerekir ve bunu yap-
mak bambaska bir sanattir. Ulkemizde pek cok ga-
zetede haberle fazla alakasi olmayan fotograflar
servis ediliyor. Bu da dogal olarak kaliteyi disuru-
yor.” diye konustu.



Staj Seferbirligi Programina OMU
Ogrencilerinden Yogun ilgi

Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi Baskanli-
g1 koordinasyonunda, bakanliklar ve bakanliklara
bagl, ilgili, iliskili kuruluslar ve 6zel sektdrden go6-
nullt isverenlerin is birliginde “Senin igin SeferBi-
riz” temasiyla Gniversite 6grencilerine yonelik ha-
zirlanan “Staj Seferbirligi” programi OMU Kariyer
Merkezi Midurliginin sorumlulugunda yiratialda.
Adaylar, 22 Subat-22 Mart tarihleri arasinda “kari-
yerkapisi.cbiko.gov.tr” adresinden basvuru yapti.

Gecen yil basariyla uygulanan Staj Seferbirligi prog-
raminin pilot uygulamasinda OMU’den 300’e yakin
dgrenci basvuru yapti. Bu yilise programa; 6n lisans
2. sinif, lisans 3. ve 4. siniflardan OMU’n{in gesitli fa-
kilte ve yUksekokullarinda 6grenim géren yaklasik
bin 600 6grenci basvuruda bulundu.

OMU Kariyer Merkezi Mudurliiginin koordinesi
altinda dgrencilerin bilgileri gerekli kontrol islem-
lerinin ardinan staj havuzuna aktarilarak. Stajyer
havuzuna erisimi saglanan isverenler, 6grencilere
kimlik bilgilerini gérmeden yetkinlik temelli kriter-
leri Uzerinden staj teklifi gbnderebilecek.
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Adaylar, aldiklari staj teklifleri dogrultusunda iste-
dikleri kurumda veya kurulusta, karsilikli belirleye-
cekleri tarih araliginda yil sonuna kadar staj yapa-
bilecekler.

istiklal Marsimizin Kabulliniin 100’tGnci
Yilinda Universitelerden AnlamU Etkinlik

istiklal Marsimizin kabuliiniin 100’Gncl yilinda Gl-
kemiz Universiteleri birlik oldu ve bagimsizlik mi-
cadelemizin simgesi “istiklal Marsi’mizi etkilesimli
olarak sosyal medya hesaplarindan paylasti.

istiklal ve istikbal miicadelemizin en zorlu villa-
rinda Mehmet Akif Ersoy’un kaleme aldigi ve Tirk
milletinin hissiyatini yansitan “istiklal Marsi’mizin
100’tncl yilt kapsaminda Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi 6nctliginde bir etkinlik baslatildi.

42 Giniversitenin Kurumsal iletisim ve Basin Yayin ve
Halkla iliskiler birimlerinin katiimiyla sosyal med-
ya Uzerinden gergeklestirilen etkinligin ilk tweetini
Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi “Korkma”
misrasi ile atti. Daha sonra Universiteler sirasiyla
Marsimizin 10 kitasini resmi hesaplarindan payla-
sarak birlik ve beraberlik mesajini verdi. Ondokuz
Mavyis Universitesi de etkilesimli paylasima (Challange)
destek vererek Canakkale 18 Mart Universitesinden

(ComU) aldig dizini “Verme, diinyalari alsan da, bu cen-
net vatani” diyerek Akdeniz Universitesine devretti.
Universitelerarasi bu isbirliginin ilerleyen zamanda
da farkli etkinliklerle devam ettirilmesi planlaniyor.

Ondokuz Mayis Universitesi

Verme, dinyalan alsan da, bu cennet vatani.
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21, Yiizyil
Is Yasaminda Mutlu ve Basanis Yetkinlikleri

Olmanmn Yaprtag:, Kendinle ve
Digerleriyle iletigim Kurmak

Girigimellik Uzmani, Sdretim
Gereviisl, oMO TTO

Ulusal ve Uluslararas '

Degisim Programlan

Bgretim Gareviisi, oMl

\_ Uluslararas iligkller Birimi _/

18 Mart 2021

Etkili CV hazirlama, Milakat
Yaklagimiari ve Baganl Milakat
igi Ipucian

Girigimeilik ve
inovasyon

I Kigisel Marka ve l

imaj Olusturma

Kariyer Plani
Hazirlama

Baslama Saatleri: 20:00

Gencler icin Girisimcilik ve Kariyer
Rehberligi Semineri Verildi

OMU Sirekli Egitim Merkezi (OMUSEM), Samsun
Ticaret ve Sanayi Odas! koordinatorliginde faali-
yetlerini yiriten TOBB Samsun Kadin Girisimciler
Kurulu (KGK) ve OMU Kadin Girisimcilik Toplulugu is
birligi ile Universite 6grencilerine yonelik olarak do-
kuz baslikta, dokuz giin stren “Gengler icin Girisim-
cilik ve Kariyer Rehberligi” seminerleri diizenlendi.

Acilis torenine; OMUSEM Midiirt Dr. Ogr. Uyesi Esat
Sanl, TOBB Samsun Kadin Girisimciler Kurulu Bas-
kani Mihriban Akyiiz, TOBB Samsun Kadin Girisim-
ciler Kurulu Egitim Koordinatéri ve ayni zamanda
OMU Kadin Girisimcilik Toplulugu Akademik Danis-
mani Prof. Dr. Canan Kazak ile OMU Kadin Girisimci-
lik Toplulugu Baskani Damla Onle katild.

Programin agilis konusmasini yapan TOBB Samsun
KGK Baskani Mihriban Akyiz: “Bugin sadece Uni-
versiteden diploma almis olmak yeterli degil. Kari-
yer sekillendirmede Universite son durak da degil.
Fark yaratmis olmaniz, duygusal zekdya, iletisim
kabiliyetinize, networkinize yatirim yapmis olma-
niz; sahip oldugunuz diplomanizi anlamli kilacak ve
gi¢lendirecek olan unsurlardir.” dedi.

OMUSEM Muduri Dr. Ogr. Uyesi Sanli da “Cogu za-
man basarili olmayr arzu ediyoruz, basarili olmak

icin cok bedel 6diyoruz. Bu bedellerin en biyigu
kendimiz, mutlulugumuz oluyor. Basariyla is haya-
tinda mutlulugu bir arada géturmek ¢ok biyik bir
maharet. Olaya isin psikolojik boyutuyla girmek ¢ok
dnemli. Dolayisiyla bugilin gergeklestirilen seminer,
konusu itibariyle oldukca anlami bir baslangig.” ifa-
delerini kullandi.

Kurumlar arasi is birligi ve sosyal sorumluluk bilin-
ciyle gerceklestirilen program; BCC Turkey ortadi olan
Endustri ve Orglit Psikologu Banu Kog Cakan tarafindan
“Is Yasaminda Mutlu ve Basarili Olmanin Yapi Tasi, Ken-
dinle ve Digerleriyle iletisim Kurmak” sunumuyla basladi.
interaktif olarak gerceklestirilen sunum, 6grenciler tara-
findan yogun ilgi gorda.

Program kapsaminda; Dog. Dr. Yusuf Ziya Halefoglu “21.
Yizyil Yetkinlikleri” ve “Degisen Dinyada Etki Yarat-
mak”, Odr. Gor. Esra Derle “Ulusal ve Uluslararasi Degisim
Programlar”, Yelda Tavlan “Etkili CV Hazirlama, Milakat
Yaklasimlari ve Basarili Miilakat icin ipuclari”, Yek-
ta Ozcan Ozozer “Girisimcilik ve inovasyon”, Ogr.
Gor. Osman Ozko¢ “Degisen Diinyada Teknoloji”,
Prof. Dr. Mehmet Cihan Yavuz “Kisisel Marka ve imaj
Olusturma”, Dog. Dr. Aysenur Biyikgdze Kavas ise
“Kariyer Plani Hazirlama” konu basliklariyla online
platformda gencleri aydinlatiyor.



Ziraat Fakiiltesinin Dogal Uriinleri

Yogun ilgi Gérilyor

Ziraat Fakiltesinin ‘iyi tarim uygulamalar’’ kap-
saminda Ureterek satisini gerceklestirdigi dogal
Grinler yogun ilgi gdriyor. Ziraat Fakiltesi peynir,
yogurt, yumurta gibi pek cok hayvansal trin dreti-
yor. Urtinler fakiltenin kantininde satisa sunuluyor.
Urtinler hem Universite icinden hem de disaridan
blyik ragbet goériyor. Ziraat Fakiltesi Dekan Yar-
dimcisi Dog. Dr. Umut Sami Yamak, iyi tarim uyqu-
lamalarina dikkat etmeye c¢alistiklarini, amaglarinin
para kazanmak olmadigini, sagukl Grin Gretmek
oldugunu soyledi. Uretilen Grinler hakkinda bilgi
veren Do¢. Dr. Umut Sami Yamak, “Fakiltemizde de-
vamUlligi olan Grinler arasinda tavuk yumurtasi ve
bildircin yumurtasi var. Ayni zamanda isletmemizde
bulunan ineklerden elde ettigimiz stt Grinleri kan-
tinlerimizde bulunuyor. Bazi zamanlarda yiritilen
calismalar ve o6grencilerin uygulama alanlarinda
yapilan arastirmalar sonucunda mevsimsel drin-
lerimiz de kantinlerimizde bulunuyor” dedi. Tarim
ve Orman Bakanligi onayli olduklarini ve iyi tarim
uygulamalarina dikkat ettiklerini belirten Dog. Dr.
Yamak, “Ziraat Fakdltesi olarak Urettigimiz Grinleri
Tarim Bakanligimizdan onayli isletmelerde dretiyo-
ruz.” seklinde konustu.

Izlemek iin
karekodu
telefonunuza
okutunuz
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UNI-DOKAP D6nem Baskanlig
Giresun Universitesinde

Dogu Karadeniz Projesi Bolge Kalkinma idaresi
Baskanligr Universiteler Birligi (UNi-DOKAP) Ust ve
Stratejik Kurul Toplantisi, Birlige mensup dniversi-
telerin rektdrleri ve ilgili rektoér yardimeilarinin ka-
tiimiyla gevrim ici (on-line) video konferans Gzerin-
den gerceklestirildi.

Ust ve Stratejik Kurul Toplantisr'nda 2020 yilinin ge-
nel degerlendirilmesi yapilirken UNI-DOKAP dénem
baskanligi, Recep Tayyip Erdogan Universitesinden
(RTEU) Giresun Universitesine gecti.

RTEU Rekt6rli Prof. Dr. Hiiseyin Karaman bagkan-
Ugindaki Ust ve Stratejik Kurul Toplantisina; DO-
KAP Baskani Hakan Gultekin, Amasya Universitesi
Rektdrd Prof. Dr. Stileyman Elmaci, Artvin Coruh
Universitesi Rektori Prof. Dr. Fahrettin Tilki, Avras-
ya Universitesi Rektorii Prof. Dr. Kenan inan, Bay-
burt Universitesi Rektori Prof. Dr. Selcuk Coskun,
Giresun Universitesi Rektdri Prof. Dr. Yilmaz Can,
GUmushane Universitesi Rektori Prof. Dr. Halil ib-
rahim Zeybek, Hitit Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Ali Osman Oztiirk, Karadeniz Teknik Universitesi
Rekt6rd Prof. Dr. Hamdullah Cuvalcl, Ondokuz Ma-
yis Universitesi Rektori Prof. Dr. Yavuz Unal, Ordu
Universitesi Rektori Prof. Dr. Ali Akdogan, Samsun
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Mahmut Aydin, Sinop
Universitesi Rektori Prof. Dr. Nihat Dalgin, Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi Rektori Prof. Dr. Bun-
yamin Sahin, Trabzon Universitesi Rektéri Prof. Dr.
Emin Asikkutlu ile bu Gniversitelerin ilgili rektdr yar-
dimcilari katild.

UNI-DOKAP

Konusmalarin sonrasinda yapilan térenle UNi-DO-
KAP dénem baskanligl, Recep Tayyip Erdogan Uni-
versitesinden (RTEU) Giresun Universitesine gecti.
Devir teslim imza téreninde RTEU Rektérii Prof. Dr.
Hiseyin Karaman, dénem baskanligi gérevini Gi-
resun Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Yilmaz Can’a
teslim etti.

OMU Rektdrii Unal “Amacimiz; iligkileri ve
koordinasyonu diri tutup daha ileri tagimak”

Toplantida s6z alan Ondokuz Mayis Universitesi
Rektorl Prof. Dr. Yavuz Unal, UNI-DOKAP’IN; egitim-
dgretim, teknoloji, inovasyon, arastirma gelistirme
(AR-GE), klltr, sanat, toplumsal hizmet ve fayda ile
boélgesel kalkinma temalari cercevesinde bolgede-
ki Universiteler arasindaki is ve glc birligini esas
aldigina vurgu yaparak amaclarinin, bu iliskileri ve
koordinasyonu diri tutup daha da ileriye tasimak ol-
dugunu dile getirdi. Rektdr Unal, Birlik Gyesi Univer-
sitelerin; insan kaynaklari ile bilimsel ve ekonomik
potansiyelini birlestirmesi ve ortak yarar icin kul-
lanmasinin kritik ve cok ¢nemli bir misyonu yerine
getirdigini kaydetti.
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Degisikligi Toplantisi Duzenlendi

OMU, Kiziirmak Deltasi ve iklim Degisikligi konulu
bir toplanti gerceklestirdi. Samsun’un iklim degisikli-
gine adaptasyon sureci ve Kizilirmak Deltasina olasi
etkileri konularinda; mevcut durumun analizi ve ya-
pilmasi gereken bilimsel ¢alismalarin belirlenmesi
amaciyla gerceklestirilen toplantiya Samsun Valisi
Doc. Dr. Ziilkif Dagli, Ziraat Fakiiltesi Ogretim Uyeleri
Prof. Dr. Yusuf Demir, Prof. Dr. Hakan Arslan, Kizilir-
mak Deltas Alan Baskani Dog. Dr. Mustafa Gler ve
Cevre ve Sehircilik it Midira Omer Bolat katildi.

Vali Dagli: “Kizilirmak Deltasr’nin gelecek
nesillere aktarilmasi son derece 6nemli”

icra edilen toplanti hakkinda aciklama yapan Doc.
Dr. ZUlkif Dagl, “Uluslararasi 6neme sahip cevre
koruma alanlarindan biri olan Kizilirmak Deltasinin
sehrimizde yasanan iklim degisikligine adaptasyon
slireci ve olasi etkilerinden bilimsel 6neriler ve yén-
temlerle korunarak gelecek nesillere aktarilmasi
son derece 6nemlidir” dedi.

Genis katiimla icra edilen toplantida yasanan Kku-
resel iklim degisiminin etkisiyle yadis rejimindeki
degisimin bélgede ve Kizilirmak Deltasi’ndaki sulak
alanlarin beslenme kaynaklarinda olusturabilecedi
etkiler hakkinda detayli bilgi alisverisi yapildi.

Fotograf: Alihan AKTURK

Kizilirmak Deltasrnin 6nemi

Dinya ekolojisi acisindan dnemi kabul edilen ve ko-
runmasi gerekli alanlardan biri olan Kizilirmak Del-
tas|, Tlrkiye’'nin Karadeniz Bolgesindeki en biyik
sulak alanina sahip... Bunyesinde 359 kus tirind
barindiran, bitki florasi, hayvan faunasi ve biyolojik
cesitlilik yoninden zengin delta, yoresel reaksiyon
a¢isindan dogal bir yerlesim ortami olusturuyor. Ki-
zilirmak Deltasrnin dogal dengesinin ve dokusunun
bozulmamasi, bitincil bir sekilde korunmasi, ala-
nin barindirdigi essiz dederdeki habitat cesitliligi,
flora ve fauna 6zelliklerinin gelecek nesillere akta-
rilmasi biyik 6nem arz ediyor.
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14 Mart Tip Bayrami torenlerle kutland..

Etkinlikler cercevesinde diizenlenen kutlama prog-
rami, ilk olarak OMU Tip Fakiltesi Dekanligi ve 6g-
retim Uyelerinin, kent merkezindeki Atatlrk Aniti'na
¢elenk sunumuyla basladi.

OMU Tip Fakiltesi Pembe Salondaki térene ise OMU
Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Rektdr Yardimcisi Prof.
Dr. Recep Sancak, Tip Fakiltesi Dekani Cengiz Cok-
luk, Tip Fakdltesi Hastanesi Bashekimi Prof. Dr. Tir-
ker Yardan, 6gretim Gyeleri ile 6drenciler katildi.

Tip Fakiltesi Pembe Salondaki téren dncesi Ulu On-
der Mustafa Kemal Atatirk ve sehitlerimiz igin saygi
durusunda bulunuldu ve istiklal Marsi séylendi.

“Saglik calisanlari bu zor zamanda bir
kahramanlik destani yazdi

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, doktorlar basta olmak
Uzere tum saglik ¢alisanlarinin 14 Mart Tip Bayramini
kutladi. Rektor Unal, daha sonra Covid-19 pandemisi
nedeniyle dogrudan ya da dolayli olarak etkilenen
saglik calisanlarina sifalar, hayatini kaybeden saglik
calisanlarinin ailelerine de bassagligi ve sabir diledi.

Saglik calisanlarinin Covid-19 pandemisinde zor bir
stirec gecirdiklerini ifade eden Rekt6r Unal, bu s-
recte onlari anladiklarini ve her konuda yaninda
olduklarini belirtti. Hekimligin toplum icinde saygin
bir meslek oldugunun altini cizen Rektor Unal, ko-
nusmasina sbyle devam etti: “Kahramanliklar zor
zamanda ortaya ¢ikar, icerisinde yasadigimiz dénem
belki yiiz yilda bir goérilen bir dénem. Oteden beri
hekimlige duyulan bir gliven var, bu glvenin yersiz
olmadigini, bunun hakli bir giiven oldugunu 6zellikle
de saglik calisanlarimiz bu zor zamanda bir kahra-
manlik destani yazarak bizlere gdsterdi. Tim saglik
calisanlari gayret ve fedakarlik ortaya koydu, bu ¢a-
balari nedeniyle kendilerini takdirle anacagiz.”

Son bir yil icerisinde OMU Tip Fakiiltesinin pandemi
nedeniyle karsilasilan sikintilarin ¢6zimad konusun-
da Uzerine diseni fazlasiyla yaptigini sdyleyen Rek-
tér Unal, bu stirecte FakUltenin énemli bir misyon
Ustlendigini de s6zlerine ekledi.

Torenin sonunda katilimcilara, dogayr koruma ve
agaclandirmaya 6zendirmek icin fidan sertifikasl
verildi.




OMU Ust Yénetimi Ogrenci isleri Otomasyon
Sistemi’ne Odaklandi

Ondokuz Mayis Universitesi Ust Yonetimi; Rektor
Prof. Dr. Yavuz Unal baskanliginda Ogrenci isleri
Otomasyon Sistemi'nde yasanan sorunlar, aksak-
Uklar ve iyilestirilmesi gereken hususlari mercek
altina ald1.

Senato Salonu’nda diizenlenen ve Rektér Yardimcl-
lar1 Prof. Dr. Recep Sancak, Prof. Dr. Cengiz Batuk,
Prof. Dr. Fehmi Yazici ile Genel Sekreter Prof. Dr. H(-
seyin Gengcelep’in katildigi toplantida fakiltelerde
go6revli 6grenciisleri calisanlari da hazir bulundu.

Toplantida giindemin ana temasini; mevcut Oto-
masyon Sistemi’nin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi,
yeni alternatif yazilimlar, kayit ve ders agma do6-
nemlerinde yasanan sistemsel yavasliklar, 6nce-
ki sistemden kaynaklanan sorunlar, halihazirdaki
sisteme dair mobil versiyonun uygulanabilirligi,
sistemsel yetkilerin dengeli olarak dagitilmasi vb.
basliklar olusturdu.

Rektdr Unal “Planlamamizda sistem degisikligi
olacak”

Sistemde yasanan sorunlara iligkin yonetim olarak
bir analiz yaptiklarina dikkat ¢eken Rektdr Prof. Dr.
Yavuz Unal, bu toplanti dogrultusunda is basinda
olan ve sorunlarla bizzat karsilasan ¢alisanlarla bir
araya gelip ¢6zim yollarini aramayr amacgladikla-
rini séyledi. Yapilan analiz ve calisanlarla istisare-
den sonra onlerindeki sirecin nasil yénetilecedini
planlamak istediklerini belirten Rektdr Unal “Bu

planlamanin iginde sistem degisikligi de var ve do-
layisiyla bu surecte yapisal degisiklik de kaginilmaz
olacaktir. Universitemiz hakkindaki alginin belirle-
yici faktdrd, su anda kullandigimiz sistem olan 6g-
renci otomasyonu. Bu noktada sorunlarin bir kismi
bizden kaynaklanirken bir kismi da sistemin kendi-
siyle alakall ve bizler de bunlarin farkindayiz. Bun-
dan sonraki strecte bu sorunlari tekrar yagsamamak
adina nasil bir yapilanma igerisine girecegimizi tah-
liletmek ve tartismak zorundayiz. Bununicin de ¢ok
fazla zamanimiz yok, bir an 6nce bu yapisal prob-
lemleri ¢cbzmemiz gerekiyor. Zira sistemsel sikinti-
lardan dolayi bu durumun yansimalarini gériyoruz.
BUtUn bu etkenleri dikkate almak suretiyle ¢6zim
yollarrarayacagiz.” diye konustu.

“Sistemin OMU’niin ihtiyaclarini eksiksiz
karsilamasi gerekiyor”

Hayata gecirmeyi tasarladiklari sistemin, OMU’'niin
ihtiyaclarini karsilayacak kapasitede olmasi gerek-
tigine isaret eden Rektor Unal, devaminda “OMU
blyuk bir Gniversite, diin kurulan bir Gniversite de-
gil. Bir hikayesi ve tarihi var. Bundan 6tir(, bir sis-
tem degisikligine gideceksek bu sistemin, OMU’nlin
ihtiyaclarini eksiksiz karsilamasi gerekiyor. Bu sis-
temde 6nemli olan; modillerin mimkin oldugu
kadar birbiri arasinda konusmasi, irtibat kurmasi
ve verilerin raporlanmasi. Yani bahsettigimiz konu,
sadece bir sistem degisikligi dedgil, bir daha baska
bir sistemi aratmayacak bir yapilanmadan s6z edi-
yoruz.” dedi.
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OMU; Keten, Kenevir, Isirgan Bitkilerinin

Uriinlerini Sergiledi

Ondokuz Mayis Universitesi, Tarim ve Orman Ba-
kanliginin Samsun’da dizenledigi Tarim ve Orman
Bakani Bekir Pakdemirli’'nin aciisini yaptigr “Tarim
ve Orman Sektodri Degerlendirme Toplantisi’na
stant agarak keten, kenevir, 1sirgan bitkilerinin ce-
sitli sektdrlerde kullanimiyla ilgili yapilan ¢alisma-
lar ve buna yonelik elde edilen Grlnleri sergiledi.

BlyUksehir Belediyesi Omer Halisdemir Cok Amacli
Salon’da gerceklestirilen “Tarim ve Orman Sektori
Deg@erlendirme Toplantisi’na Tarim ve Orman Ba-
kani Bekir Pakdemirli, Samsun Milletvekili Cigdem
Karaaslan, Samsun Valisi Doc. Dr. Zalkif Dagli, Bu-
ylksehir Belediye Baskani Mustafa Demir, OMU
Rektorl Prof. Dr. Yavuz Unal, Samsun Universite-
Si Rektdrd Prof. Dr. Mahmut Aydin, merkez ilceleri
belediye baskanlari ve kaymakamlari basta olmak
Uzere genis bir katiim gerceklesti. Toplanti sonra-
sI dizenlenen sergide Bakan Bekir Pakdemirli’'nin
de ziyaret ettigi OMU’niin standi en cok ilgi goren
stantlardan biriydi. OMU Rektérii Prof. Dr. Yavuz
Unalin katildigi toplanti ve sergide OMU'y(; Kene-
vir Arastirmalar Enstitistd Mudard Prof. Dr. Selim
Aytag ile Bafra Meslek Yiksekokulu 6gretim Gyesi
Prof. Dr. Ali Kemal Ayan temsil etti.

Keten, kenevir, isirgan bitkilerinin kullanimiyla
ilgili calismalar yer aldi

Prof. Dr. Ali Kemal Ayan actiklari stantla; keten, ke-
nevir, 1sirgan bitkilerinin tekstil sektdérinde kullani-
miyla ilgili yapilan calismalar ve buna yonelik elde
edilen Urlnler hakkinda katiimcilara bilgiler verdik-
lerini sdyledi. Ayrica keten, kenevir, 1sirgan ve lif bit-

kilerinden elde edilen iplikleri ve kumaslari sergi-
lediklerini belirten Prof. Dr. Ayan, Universite olarak
bu bitkilerle ilgili yazilan “Isirgan” ile “Karadeniz Lif
Bitkileri” kitaplarini da katiimcilarla paylastiklarini
vurguladi.

OMU’niin standini ziyaret eden katilimcilara kene-
virden elde edilen kenevir siti, kenevir krokani ve
kenevir pogacas! ikram edildi.



Rektorlikten

Samsun Milletvekili Bedri Yasar'dan

Nezaket Ziyareti

iYiParti Samsun Milletvekili Bedri Yasar, Rektor Prof.
Dr. Yavuz Unal ziyaret etti. Rektdrlilk makamin-
da Rektor Prof. Dr. Yavuz Unalla bulusan Samsun
Milletvekili Bedri Yasar, Universitede bulunmaktan
duydugu memnuniyeti ifade ederek kendisine ve
ekibine basarilar diledi. Nazik ziyareti ve iyi temen-

nileri icin konuguna tesekkir eden Rektor Unal da
yeni bir vizyon ve anlayisla harekete gectiklerini ve
bu yolda kisi, kurum-kurulus ve yetkililerle diyalog
ve istisareye dnem verdiklerini dile getirdi. Rektor
Unal yani sira, Universitedeki calismalar ve projeler
hakkinda konuguna bilgi verdi.

Samsun Milletvekili Erhan Usta’dan
Nezaket Ziyareti

iYl Parti Samsun Milletvekili Erhan Usta, Rektor
Prof. Dr. Yavuz Unali ziyaret etti. Kendisine eslik
eden iYi Parti Samsun il Baskani Hasan Aksoy’la
birlikte Rektorlik makaminda Rektor Prof. Dr. Yavuz
Unalla bulusan Milletvekili Erhan Usta, Universite-
de bulunmaktan duydugu memnuniyeti ifade etti.

Gorismede, Samsun’un en 6nemli dinamiklerinden
biri olan OMU’niin, sehrin ve bélgenin egitim kalite-
sinin yikseltilmesinde ve nitelikli is gictinin Ulke-
mize kazandirilmasinda Kritik bir misyon GUstlendidi
vurgulayan Milletvekili Usta bu sirecin; érnek, 6z-

gun ¢alismalar ve basarili hamlelerle Rektér Yavuz
Unal ve ekibi sayesinde devam edecegine inandi-
gini dile getirdi. Erhan Usta, Rekttr Unal nezdinde
OMU ailesine muvaffakiyet dileklerini iletti.

Nazik ziyareti ve iyi temennileri icin konuguna te-
sekkir eden Rektdr Unal da yeni bir vizyon ve anla-
yisla harekete gectiklerini ve bu yolda kisi, kurum-
kurulus ve yetkililerle diyalog ve istisareye 6nem
verdiklerini dile getirdi. Rektdr Unal yani sira, Uni-
versitedeki calismalar ve projeler hakkinda konuk-
larina bilgi verdi.
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Samsun Valisi Dagli, Rektér Unal't Makaminda

Ziyaret Etti

Samsun Valisi Dog. Dr. Z{lkif Dagli, Samsun’u ve On-
dokuz Mavyis Universitesini ileriye tasiyacak plan,
proje ve is birliklerini konusmak ve mevcut durumu
dederlendirmek amaciyla Rektdr Prof. Dr. Yavuz
Unal) ziyaret etti. Rektorliik makaminda gercekle-
sen ziyarette; Rektdr Yardimcilari Prof. Dr. Cengiz

Rektér Unal'a Ziyaret

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Dogu Karadeniz Projesi
Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi (DOKAP) Baska-
ni Hakan Giltekin’i makaminda adirladi. Rektdrlik
makaminda gerceklesen goriismede, Prof. Dr. Unal,
DOKAP’In bélge icin cok degerli oldugunu belirterek
iki kurum arasinda yapilmasi planlanan isbirligi ve
calismalarin dnemini vurguladi.

DOKAP Baskani Hakan Giiltekin ise Rektor Unal ve

DOKAP Baskani Gultekin’den

Batuk ve Prof. Dr. Fehmi Yazici ile Genel Sekreter
Prof. Dr. Hiseyin Gengcelep de hazir bulundu. Karsli-
kU fikir ve gérislerin sunuldugu ziyaretten duydu-
gu memnuniyeti dile getiren Rektdr Unal, iniversi-
te-sehir is birliklerinin dGnemine dikkat cekti.

ekibini tebrik ederek basari temennisinde bulundu.
Gultekin, Glkelerin gelismesi ve kalkinmasi icin bol-
ge kurumlarinin bir araya gelmesinin dnemine isaret
ederek Universite ile yapilan projelerin gelistirilmesi
gerektigini sbyledi.

Rektor Unal, nazik ziyareti ve iyi dilekleri icin Hakan
Gultekin'e tesekkir etti. Ziyarete Rektdr Yardimcisi
Prof. Dr. Recep Sancak da eslik etti.



Rektér Unal Ordu ve Giresun’dan Gelen
Mevkidaslarini Agirladi

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Samsun’a gelen Ordu
Universitesi Rektdrid Prof. Dr. Ali Akdogan ile Gire-
sun Universitesi Rektori Prof. Dr. Yilmaz Can’t mi-
safir etti.

Rektdrlik makamindaki bulusmada, gbrevinde 5 ayi
geride birakan Rekt6r Unal'in, 6nemli ve iz birakan
calismalar gergeklestirecegine inandiklarini belirten
Prof. Dr. Akdogan ve Prof. Dr. Can, gOsterilen nezaket
ve konukseverlik adina stkranlarini sundu.

Ziyarette Universite genelinde baslatilan yenilikgi
egitim revizyonunun karsilik bulmasi adina siki bir
mesaiyle yola koyulduklarini vurgulayan Rektor
Unal; bilim, teknoloji ve Gretim alanlarinda yeni fi-
Kir ve projeler sayesinde oncl olmayi hedefledik-
lerini kaydetti.

GOrismede Universiteler arasi paydaslik ve dayanis-
manin énemi Uzerinde durulurken, her ¢ Universite-
nin bilimsel altyapisi ve teknik olanaklari da dikkate
alinarak arastirma gelistirme sireclerinde is birligi
alanlarina ve ortak calismaya dair degerlendirmeler
paylasildi. Rektdrler bunlarin yani sira, dyesi olduk-
lari Dogu Karadeniz Projesi Bolge Kalkinma idaresi
Baskanligi Universiteler Birliginin (UNi-DOKAP), lilke-
miz ve bélgenin gelisimine yonelik stirdirdigu proje-
ler hakkinda da fikir ve gorislerini dile getirdiler.

Konuk rektorler, Prof. Dr. Yavuz Unal ve ekibine ba-
sarilar dileyerek hem OMU hem de Samsun icin gi-
zel ve verimli ¢alismalara imza atilacak bir dénem
temennisinde bulundular. Samimi bir atmosferde ge-
¢en ziyaret, hediye takdimiyle tamamlandi.
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Amasya Universitesi Rektorii Elmacr’dan
Rekt6r Unal’a Nezaket Ziyareti

Amasya Universitesi Rektori Prof. Dr. Stileyman El-
maci, Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal'i ziyaret etti. Ziya-
rete Amasya Universitesi Tip Fakiltesi Dekani Prof.
Dr. Abdullah Yalgin Tabak da eslik etti.

Rektorlik makaminda ger¢eklesen ziyarette, Amas-
ya Universitesi Rektord Elmact ve Tip Fakdiltesi

\

v

Dekani Tabak, Rektor Unal ile iki kurum arasinda
gerceklestirilecek plan ve projeler hakkinda bilgi
alisverisinde bulundular. Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal
nazik ziyaretleri ve hos sohbetleri icin konuklarina
tesekkur etti. Ziyaret, Amasya Universitesi Rektori
Elmacrnin Rektor Unal’a Amasya yoresine ait bakir
semaver hediye etmesiyle son buldu.

Samsun Baro Baskanr’'na iade-i Ziyaret

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal Samsun Baro Baskani
Avukat Pinar Gursel’e iade-i ziyarette bulundu.

Adliye binasinda gerceklesen gdriismede Rektor
Prof. Dr. Yavuz Unal ve Baro Baskani Avukat Pinar

Gursel, Universite ile Baro arasinda yapilmasi plan-
lanan isbirligi ve calismalar hakkinda fikir alisveri-
sinde bulunuldu. Samsun Baro Baskani Avukat Pi-
nar Gursel nazik ziyareti ve iyi dilekleri icin Rektor
Unal'a tesekkiir etti.



Rekt6r Unal’dan Samsun il Jandarma
Komutanlgina iade-i Ziyaret
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Ordumuz; Tiirk Birliginin,
Tiirk Kudret ve Kabiliyeti®
Tiirk vatanseverligi' nin
celiklesmiy bir ifadesidir.

Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal, Samsun il Jandarma
Komutani Jandarma Albay ibrahim Glven'e iade-i
ziyarette bulundu. Samsun il Jandarma Komutanligi
makaminda ger¢eklesen ziyarette, Rektdr Prof. Dr.
Yavuz Unal ve Jandarma Albay ibrahim Given, ya-
pilabilecek is birlikleri hakkinda karsilikli fikir alis-
verisinde bulundu. Ziyarette Rektdr Prof. Dr. Yavuz
Unal, il Jandarma Ozel Defteri’ni imzaladi. Jandarma
Albay ibrahim Giiven, Rektor Prof. Dr. Yavuz Unala
nazik ziyareti ve iyi dilekleri icin tesekkir etti.

Jandarma, her zaman yurt,
ulus ve cumhuriyete
ask ve sadakatle bagh, tevazu,
fedukarlik ve feragat irnegi
" bir kanun ordusudur.

T

Rektdr Prof. Dr. Yavuz Unal, Samsun il Emniyet M-
diirti Dr. Omer Urhal’a iade-i ziyarette bulundu.

Samsun Il Emniyet Midurligi makaminda gercek-
lesen ziyarette il Emniyet Miduri Dr. Omer Urhal ve
OMU Rektori Prof. Dr. Yavuz Unal, iniversite 6gren-

cileri 6zelinde alinan gtivenlik dnemleri basta ol-
mak tzere genclere yonelik bircok konuyu ele aldi.

il Emniyet Mudurt Dr. Omer Urhal, Rektdr Prof. Dr.
Yavuz Unal'a nazik ziyaretlerinden 6tirl tesekkir
etti.

OMUBULTEN

Ocak-Mart 2021

Say1 83

113



B Rektorlikten

Ocak-Mart 2021

OMUBULTEN
Sayi 83

114

Rektor Unal’'dan 19 Mayis ilce Belediye
Baskanina iade-i Ziyaret
.
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Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, rektorlik gorevine
basladiktan sonra kendisini ziyaret ederek hayirli
olsun dileklerini ileten Samsun 19 Mayis ilce Bele-
diye Baskani Osman Topaloglu'na iadeiziyarette
bulundu. Ziyarette, iki kurum arasinda yapilmasi
planlanan calismalar ve is birliklerine yonelik fikir
ve degerlendirmeler paylasildi. OMU’nin sehirle
olan iletisim ve is birliginde, kamu kuruluslarinin
rolli ve 6nemine isaret eden Rektor Unal, bu bag-

lamda Universite ve Belediyenin birlikte gelistire-
ceqi projelerle kurumlarin islevselligini arttiracagi-
ni dile getirdi.

19 Mayis ilce Belediye Baskani Osman Topaloglu
da ziyaretten duydugu memnuniyet ifade ede-
rek oMU’'nin bilgi ve birikiminden faydalanarak
Samsun’u daha ileri tagimak igin birlikte calismak-
tan mutluluk duyacaklarini dile getirdi.

Rektér Unal’dan ilkadim Kaymakami ibrahim

Keklik’e lade-i Ziyaret

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal ilkadim Kaymakami ib-
rahim Keklik'e iade-i ziyaret gerceklestirdi. Kayma-
kamlUk makaminda gerceklesen gérismede Rektdr
Prof. Dr. Unal, egitim ve Ar-Ge calismalarina yogunluk
vererek Samsun’a ve boélgeye katki sunmayr amacla-

diklarini belirterek Kaymakam Keklik'in desteklerinin
oldukca degerli oldugunu dile getirildi. Ziyaretten
duydugu memnuniyeti dile getiren ilkadim Kaymaka-
mi ibrahim Keklik, Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal ve eki-
bine basarilar diledi.



Rekt6r Unal'dan Tekkekoy Belediye Baskani
Togar’a lade-i Ziyaret

e . R

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, iade-i ziyaretleri kapsa-
minda Tekkekdy Belediye Baskani Hasan Togar'la
bir araya geldi. Belediye Baskanligi makaminda ger-
ceklesen gérismede Belediye Baskani Togar, Rektdr
Unal ve ekibine calismalarinda basarilar diledi. Go-

rismede karsilikli yapilmasi planlanan ¢alismalar ile
is birliklerine yonelik fikirler ve 6neriler paylasildi.

Baskan Hasan Togar, nazik ziyareti ve iyi dilekleri
icin Rektor Unal'a tesekkir etti.

Mehmetcik Vakfi Samsun Temsilciliginden

Rektorlik Ziyareti

-

i

Tirk Silahlti Kuvvetleri Mehmetcik Vakfi Samsun
Temsilcisi emekli Albay Hiseyin Rahmi Kabakgl,
Rektort Prof. Dr. Yavuz Unalt makaminda ziyaret
etti. Konukseverligi adina Rektor Prof. Dr. Unala
tesekkir eden emekli Albay Kabakgl, Mehmetcik
Vakfinin 6zveriyle faaliyetlerde bulundugunu, sehit,
malul ve gazi yakinlari ile blyik ve koKli bir aile ol-
duklarini belirtti.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti ifade eden Rek-
tor Unal da sehit ve gazilerimizi her daim sikran ve
minnetle andiklarini vurgularken sehit yakinlari ve
gazilere kol kanat geren Mehmetcik Vakfinin faali-
yetlerini takdir ettiklerini sdyledi. OMU olarak Meh-
metcik Vakfinin yaninda olduklarini bildiren Rektdr
Unal, sehit ve gazi cocuklarinin egitim ve 6grenim-
lerinde ayni duyarliigi gosterdiklerinin altini gizdi.
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Tarimsal Egitimin 175. Yilinda Ziraat Fakultesi
Yonetimi Rektér Unal'i Ziyaret Etti

Tarimsal egitime baslamanin 175. Yil dGnim{ ne-
deniyle, Ziraat Fakuiltesi Dekani Prof. Dr. Muharrem
Ozcan ve beraberindekiler Rekttr Prof. Dr. Yavuz
Unal't makaminda ziyaret etti.

Anlaml giin vesilesiyle gerceklesen ziyaretten do-
layr memnuniyetini dile getiren Rektor Prof. Dr. Unal,
“Ulkemiz, bitki ve hayvan cesitliliginin en yiiksek
oldugu Ulkelerden biri. Ayni anda, ayni cografyada
birbirinden farkli tatlari ve ¢zellikleri bulabilme zen-
ginligine sahibiz. Samsun ve dolayisiyla OMU’nin
de tarim bakimindan stratejik bir dnemi var. Uriin
cesitliligi ve urn 1slahi agisindan reticinin sonug
alabilecedi ikincil, G¢tncdl Grinler Ureterek Grin
kalturanl gelistirmek gerekiyor. Bu noktada Ziraat
Fakultesine biytk sorumluluk disiyor.” dedi.

“Ziraat Fakiltesinin potansiyelini ve gliciini
degerlendirmemiz lazim”

oMU’niin mevcut kampislerinin Ziraat Fakultesi-
nin kullanimina uygun yerlerinde deneme alanlari-
nin olusturulmasi gerektigine dikkat ceken Rektdr

Unal “Deneme alanlarinda Gretilen driinlerin, Gre-
timinden tezgaha kadar slreclerinin takip edilmesi
gerekiyor. OMU Ziraat Fakiltesinde buna benzer
uygulamalar olsa da iyi organize edilerek sistem-
lestirilmesi sart. Sonucta Fakiltemizin mathis bir
potansiyeli, bélgeyi ve sahayl domine edebilecedi
bir gticl var ve bunu dedgerlendirmemiz lazim. Bu-
nun icin de yapilmasi gereken, Ziraat Fakiltesinin
proje ve politikalarinda sonug¢ almaya odaklanma-
sidir. YUrutulen projelerle bir¢ok kiymetli Griin gesi-
di yetistirildi ancak dogru yatinnmciyla bu dGrinlerin
sanayiye ve ekonomiye kazandirilmasi lazim. Bu
noktada ydnetim olarak Uzerimize diseni yapmaya
haziriz.” ifadelerini kullandi.

Citcilerden gelen talepleri geri ¢evirmediklerini
kaydeden Ziraat Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Muhar-
rem Ozcan da Ulkemizin ve bdlgemizin sorunlarina
yonelik calismalar yaptiklarini kaydetti.

Ziyaretin sonunda Ziraat Fakdltesi Dekani Prof. Dr.
Muharrem Ozcan, Rektor Prof. Yavuz Unal'a cicek
takdim etti.




Rektdr Unal, Doktorasini Tamamlayan Cad
Uyruklu Navbandiguim’i Agirladi

Ziraat Fakiltesi Zooktekni Boliminde doktorasi-
ni tamamlayan Cad uyruklu Moise Navbandiguim,
Ulkesine dénmeden 6nce doktora danismani Prof.
Dr. Musa Sarica birlikte Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal’i
ziyaret ederek Cad ile Tirkiye arasinda yapilma-
si planlanan bilimsel proje ve ¢alismalar hakkinda
Rektor Unal'la gorist.

Ulkeler arasinda kilttrel ve bilimsel is birliklerinin
elcisi olmalari agisindan uluslararasi 6grencilerle
iletisimin 6nemine dikkat ¢eken Rektdr Prof. Dr. Ya-
vuz Unal, ziyaretin sonunda Moise Navbandiguim’a
OMU’yi temsilen hediye takdim etti.

Uluslararasi Ogrenci Dernekleri
Federasyonu Bagskanindan Anlamli Ziyaret

»
e X

Uluslararasi  Ogrenci Dernekleri Federasyonu
(UDEF) Baskani Dr. Mehmet Ali Bolat ve beraberin-
deki heyet, Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal't makaminda
ziyaret etti.

UDEF’in kurumsal ziyaretler dizisindeki duragi omU
olurken UDEF Baskani ve kendisine eslik eden heyet
Rektor Yavuz Unalla bir araya geldi. Rektor Danis-
mani Dr. Ogr. Uyesi Yener Aksoy da ziyarette yer ald..

Ziyarette Baskan Bolat OMU’nin, Turkiye’deki tni-
versiteler arasinda uluslararasi dgrenci sayisiyla
onemli bir ¢ikis yakaladigini vurgulayarak bu gelis-
meden dolayi Rektdr Unal nezdinde OMU ailesine
stUkranlarinisundu. UDEF’in uluslararasi 6grencilere
doénik yurattigi proje ve faaliyetlerden bahsede-
rek Rektor Unal’a bu hususlarda bilgi verdi.

./n.‘q

Uluslararasilasmayi daima dncelediklerini vurgula-
yan Rektdr Unal ise Turkiye'nin yiksekdgretimdeki
potansiyel ve yetkinligini daha da arttirmak ama-
ayla var gicleriyle ¢alistiklarini Samsun’un ulusla-
rarasi sahada taninirligina katki sunacak ve kenti
bir cekim merkezi haline getirecek faaliyetlerin igin-
de olmayi arzuladiklarini dile getirdi.

Rektdr Unal Tirkiye'ye gelen uluslararasi 6grenci-
lerin birbirleriyle tanisip kaynasmalariicin ¢aba sarf
eden, her torld ihtiyaglarinda yanlarinda olan UDEF
ve Baskan Bolat’a tesekkirlerini iletti.

Ziyaret sonunda Baskan Bolat, ginin anisi olarak
Rekt6r Unal'a UDEF'In son bir yillik calismalarini ba-
rindiran katalogu takdim ederken, Rektor Unal da
konuguna Universitenin hediyesini sundu.
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Prof. Dr. Yavuz Unal TiUm Kesimlerden
Misafirlerini Agirladi

isim
Doc. Dr. Zalkif Dagli

KURUM

Samsun Valiligi

UNVAN

Samsun Valisi

Bedri Yasar lyi Parti Samsun Milletvekili
Erhan Usta iyi Parti Samsun Milletvekili
Hasan Aksoy iyi Parti Samsun il Baskani

Prof. Dr. Ali Akdogan Ordu Universitesi Rektdr
Prof. Dr. Yilmaz Can Giresun Universitesi Rektdr
Prof. Dr. Stileyman Elmaci Amasya Universitesi Rektor

Prof. Dr. Abdullah Yal¢in Tabak

Amasya Universitesi

Amasvya Universitesi Tip Fakiiltesi
Dekani

Avukat Pinar Girsel

Samsun Barosu

Samsun Baro Baskani

ibrahim Giiven

Samsun il Jandarma Komutanlig

Jandarma Albay

Dr. Omer Urhal

Samsun il Emniyet Mudirliga

Samsun il Emniyet Midiiri

Hakan Giltekin

DOKAP

DOKAP Baskant

ibrahim Keklik

ilkadim Kaymakamligi

ilkadim Kaymakami

Hasan Togar

Tekkekdy Belediyesi

Tekkekoy Belediye Baskani

Hiseyin Rahmi Kabakgl

Turk Silahli K. Mehmetgik Vakfi Samsun
Temsilcisi

Emekli Albay

Prod. Dr. Muarrem Ozcan

OMU Ziraat Fakiiltesi Dekanlig

Ziraat Fakiltesi Dekani

Moise Navbandiguim

OMU Ziraat Fakiiltesi Zooktekni BolUm

Zooktekni Boliminde Doktara
Ogrencisi

Metin Oz

Akademik Dislnce Enstitist Dernegi

Dernek Baskani

Adnan Olmez

BORSAN

Yonetim Kurulu Baskani




isim

KURUM

UNVAN

Saniye Sen Carsamba Ev Hanimlari Dernegi Dernek Baskani
Ahmet Yilmaz Carsamba Ticaret ve Sanayi Odasi Garsamba Ticaret ve sanayi Odas!
Baskani
Ozlem Temiz ML ErEras) L Sen.dro[nu ... | Karadeniz Bélge Sorumlusu
Federasyonu Karadeniz Bolge Temsilcisi
Aysenur Akca Uluslararasi Down Sendromu Samsun samsun Temsilciligi

Temsilciligi

Arzu Topaloglu

Egitim-Sen Samsun Sube Baskanligi

Egitim-Sen Samsun Sube Baskani

Adem Vural

Fakirleri Koruma ve Yardimlagsma Dernedgi

Dernek Basgkani

Muhammed Ali Sofi

MUSIAD

Samsun Sube Baskani

Bayram Sertkaya

Gida Kontrol Genel Midirligi

Daire Basgkani

ismail Aydin

Samsun Veteriner Kontrol Enstitisi

Samsun Veteriner Kontrol
Enstitlisi Midira

GUl Turan

HAYTAP Samsun il Temsilciligi

Samsun il Temsilcisi

Prof. Dr. Murat Findik

OMU Veteriner Fakiiltesi

OMU Veteriner Fakiiltesi
Ogretim Uyesi

Burak Sener

Mimarlar Odasi Samsun Subesi

Yénetim Kurulu Bagkani

Samsun Posta ve Telgraf Teskilati Genel

Nuri Karaca Midiirlg PTT Bas Mdir(

Ertan Kiling Samsunﬂqut?'\/"e Telgraf Teskilati Atakum sube Mudir
Sube Mudurligi

salih Meric Karadeniz Rumeli Dernekleri KARDEF Baskani
Federasyonu

Pervin Giindiiz Rusca Konusanlar Egitim, KOltlr ve Dernek Baskani

Dostluk Dernegini

Baba Osmanov

Rusca Konusanlar Egitim, Kultlr ve
Dostluk Dernedini

Yonetim Kurulu Uyesi

Rasim Kaplan

Samsun Ari Yetistiricileri Birligi

Samsun Ari Yetistiricileri Birligi
Baskani

Tarik Tarhan

Samsun Elektrik Miihendisleri Odasi

Samsun Elektrik Mihendisleri
Odasi Baskani

Caner Keles

Samsun Kule ve Tramplen Atlama Spor
Kulibi

Kullip Antrendri

Gllser Ovet

Samsun Sinoplular ve ilceleri
Yardimlagma Dayanisma Kiltir Dernegi

Dernek Baskani

Ahmet Seven

Samsun Yazarlar Dernegi

DerneK Baskani

Ahmet Mustu

Samsun Yildiz Genglik Yénetim Kurulu

Baskan Vekili

Cemil Bilici

Samsunlu Almanyalilar Yabanci is
Adamlari Dernegi

Dernek Baskani

Dr. Mehmet Ali Bolat

Uluslararasi Ogrenci Dernekleri
Federasyonu

UDEF Baskani

Mehmet Yilmaz

Universite Minibisciiler Dernegi

Dernek Bagkani

Osman Cetinkaya

Yeni Diinya Vakfi il Baskanligi

il Baskani

Ugur Karadeniz

Ziraat Bankasi Samsun Bélge Midirlaga

Bolge M{dirl

Dog. Dr. Hasan Onder

Turk Ziraat Yiksek Mihendisleri Birligi

Samsun Sube Baskan

Hatice Oz

Samsun Yesilay

Baskan Yardimcisi
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GSF Basarili Mezunlarini Konuk Etti

Geleneksel hale gelen mezun bulugmalari, pande-
mi strecinde ¢evrim i¢i (on-line) olarak devam edi-
yor. Cevrim ici bulusmalarda OMU mezunlari, tecri-
belerini 6grencilerle paylasip basari basamaklarini
6grencilere aktaryor.

OMU Giizel Sanatlar Fakiltesi (GSF); “Online Og-
renci-Mezun Bulusmalari” ile “Yansi”, Kaltur, Bilim
ve Sanat Soylesileri kapsaminda Google Meet uy-
qulamasi Uzerinden Ordu BiyUksehir Belediyesin-
de Cam EGitmeni olarak gorev yapan Yasemin Kurt,
GSF Resim BOlGmU mezunu olan ve simdi ayni bo-
lUmde arastirma goérevlisi olarak gérev yapan Ke-
mal Aydin ile sdylesi gerceklestirdi.

“Ogrenciler icin basit gériinen isler bu alandaki
calismalarin temelini olusturuyor”

ilk olarak GSF Seramik ve Cam BOlimi mezunu Cam
Egitmeni Yasemin Kurt, Seramik ve Cam B6lUmU 63-
rencilerine seramik ve cam alanindaki ¢alismalari ko-
nusunda ayrintili bilgiler verdi ve sorulari yanitladi.

Kurt, sOylesisinde ayrica, Ordu Biylksehir Bele-
diyesi Cam Atolyesi'nde ise baslama stireci, atélye
imkanlari ve egitim kosullarindan bahsetti.

Kemal Aydin, lisans egitimi ve mezuniyet
siireciyle ilgili telkinlerde bulundu

ikinci soyleside ise Ars. Gor. Kemal Aydin, Resim
BOLUMU dgrencileriyle cevrim ici séyleside bulustu.
Soylesisinde dgrencilere resim alaniyla ilgili ayrinti-

Ui bilgiler veren Kemal Aydin, 8drenciler ve 6gretim
elemanlarinin ydnelttigi sorulari yanitladi.

Aydin, farkli Gretim bicimleri ile calismalarini gelis-
tirdigi gelecekci bakis agilari ve yaklasimlarin aka-
demik hayatina sagladigi katkilari bireysel ¢calisma-
larla 6rneklendirdi.

Resim Boliminde tamamladigi lisans egitiminin
yaninda Gorsel iletisim Tasarimi Boliminde cift
ana dal programinda egitimine devam eden Aydin,
OMU’niin yan dal ve cift ana dal programlarina ilis-
kin bilgi verdi.

Aydin, mezuniyet sonrasinda ise formasyon ve
oryantasyon belgeleri ile devlet kurumlarinda 6g-
retmen olarak gbrev yapmanin bir alternatif teskil
ettigini sdylerken kendi deneyimleri ile birlikte aka-
demik kariyer hedefinin itk adimi olan arastirma go6-
revlisi pozisyonu icin belirlenen kosullari, Gniversi-
teler 6zelinde aranan sartlari ve is tanimini aktardi.



OMU Mezunu Uzman Hemsireler

Tecrubelerini Paylasti

Saguik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik B&lUMU Me-
zun Takip ve Degerlendirme Komisyonunun di-
zenledigi “3. Ogrenci-Mezun Bulusmasi” etkinli-
gi on-line (cevrim ici) olarak gergeklesti.

Bu kapsamda Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsi-
relik BolumiU mezunlarindan Ogr. Gor. Merve
Koyun ve Uzman Hemsire Gonca Akbas, 6grenci
hemsirelerle bulustu. Ogrencilerin biyik ilgi ve
katiim gosterdigi etkinlikte mezun hemsireler,
editim ve meslek hayatlari boyunca edindikleri
tecribe ve kazanimlari paylasarak katiimcilar-
dan gelen sorulari yanitladi.

Ardindan Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hemsire-
ligi Anabilim Dali Odr. Gor. Merve Koyun; editim
hayatini, Erasmus kapsaminda gittigi Finlandiya'da-
ki egitim deneyimlerini, mesleki yasamini ve calisma
strecini gorseller esliginde 6grencilerle paylastl.
Odr. Gor. Koyun, 6drencilere uygulamalarda 6gren-
meye istekli olmalari, meslege katki saglamalari ve
yaptiklarrisin en iyisini yapmalari konusunda 6neri-
lerde bulundu.

“Hemsirelige gercekten géniil verdim”

Meslegine ydnelik moral ve motivasyonunu ise
Ogr. Gor. Koyun su sozlerle 6zetledi: “Ozellikle Kkli-
nik uygulamalarimda hocalarim sayesinde ve bakim
verdigim bireylere yardimim dokundugunu gordi-
gimde ‘Evet Merve. Sen bunu yapmalisin, elinden
gelenin en iyisini yapmalisin’ diyerek hemsirelige
gercekten génil verdim.”

% DRk CELiK FREN

istanbul Dr. Siyami Ersek Gogus, Kalp ve Damar
Cerrahisi Egitim ve Arastirma Hastanesi Birim So-
rumlusu olarak gérev yapan Uzman Hemsire Gonca
Rkbas da dgrencilik yillarindaki anilarini ve 6gretim
elemanlarinin katkilarini anlattl.

“Hayallerinizin pesinden kosun”

Universite yillarinda 6grenci temsilcisi oldugunu
belirten Uzm. Hemsire Akbas, 6grencilik stirecinde
aktif olmanin mesleki ilerlemesinde biyik katkilar
sundugunu belirterek 6grencilere sosyal anlamda
da Kkendilerini gelistirmeleri konusunda tavsiyede
bulundu. Ogrencilik yillarinda 6gretim elemanlari-
nin destekleriyle ilk defa bir kongreye katildigina
ve bu tecribelerin meslekiyasamina ¢ok fazla yarar
sagladigina dikkat ceken Akbas, dgrencilere hayal-
lerinin pesinden kosmalarini éneririm.” dedi.

Turizm Fakiltesi Mezunlariyla Bulustu

Turizm Fakiltesi Turizm isletmeciligi  BolOMU
Ogrencileri ve akademisyenleri mezunlariyla cevrim
ici ortamda bir araya geldi.

Moderatorligint Dr. Ogr. Uyesi Ayse Atar'in
Ustlendigi mezun bulusmasing; Turizm Fakdiltesi
Dekani Prof. Dr. Ali Uzun ve fakilte dgretim
Uyeleri ile mezunlar Gllsah Taflan, Leyla Mesci ve
Mohamed Nur katildu.

Etkinlikte konusan Turizm Fakiltesi Dekani Prof. Dr.
Ali Uzun, “Pandemi slreci egitim-6gretim hayatini
buyUk dizeyde etkiledi. Bu suregte dgrencilerin ve
mezunlarin sdrece uyumla alakali problem yasadigi
doénemler oldu. Ama 6nemli olan bu stirecte dahisiki

calismayl ve ¢abalamayi birakmamak. Bizi basariya
ulastiracak olan azmimizdir.” ifadelerini kulland.

Mezun konusmaci Gllsah Taflan, Leyla Mesci ve
Mohamed Nur da lisans dgrenimleri boyunca OMU
Turizm Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi BolimG'nin
onlara kattigi degerleri ve su an yasanilan pandemi
déneminin egitim hayatlarinda hangi noktalara
etki ettigini degerlendirerek, tim &grenim sureci
boyunca kendilerine kazandirilan yetkinliklerden 6turd
bolim 6gretim elemanlarina tesekkirlerini sundu.

Cevrim ici gorisme karsiikli fikir alisverisi ve
tesekkurlerin ardindan son buldu.
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Sektor Profesyonelleriyle
Hemsirelikte Kariyer Turu

@ KAYDEDILIYOR

*+ CIGDEM GAKIR BEYHAN

Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik BOlUmU, orga-
nize ettigi “Hemsirelikte Kariyer Gelistirme Sem-
pozyumu” ile 6dgrencileri sektdr profesyonel-
leriyle bulusturdu.

Dekan Vekili Prof. Dr. Murat Terzi’'nin agilisini yap-
t1g1 ve Hemsirelik B6lUmd 6grencilerinin yogun ilgi
gbOsterdigi sempozyumda lisansisti egitim olanak-
lari, yeni atama sonrasindaki sureg, 6zel hastanede
hemsire olmak, profesyonel kimlik ve mesleki imaj
ile is arama becerileri hakkinda sunumlar yapildi.
337 kisinin katildigi seminer basariyla tamamlandi.

Hemsirelikte lisansiisti egitimin nemi

Hemsirelik Bolim Baskani Prof. Dr. ilknur Aydin Avci,
“Hemsirelikte LisansUsty Egitim Olanaklari” baslikli
sunumunda lisansisti egitime basvuru sireclerin-
den, hemsirelik alaninda mevcut lisansistl prog-
ramlardan, kendi kariyer ge¢cmisinden ve mesleki
deneyimlerinden bahsetti.

Hastanelerde hemsirelik

OMU Tip Fakiiltesi Hastanesi Hemsirelik Hizmetleri
MUdird Sepnem Kayan “Yeni Atama Sonrasi Stre¢”
adli sunumuyla yeni atanan hemsireleri hastanede
bekleyen sartlar ve karsilasacaklari sireg ile ilgili
bilgilendirmeler yaparak “Biz OMU Saglik Bilimleri
Fakultesinden mezun olan arkadaslarla gayet gizel
ve uyumlu bir sekilde ¢alisiyoruz. Biz buradayiz, me-
rak etmesinler.” dedi.

ARIF ANIL ERDO..
ve 78 kigi daha

% BEKIR BOZTEKE

B 67GE ATASEVE «+ MELTEM

Sempozyumun ikinci giiniinde ise LIV Hospital Has-
ta Bakim Hizmetleri Mudiri Deniz Atmaca “Ozel
Hastanede Hemsire Olmak” basligini tasiyan sunu-
munda; 6zel hastanelerin ¢calisma ortami ve sartlari
ile ilgili bilgiler verdi ve ¢alismaya baslayan hemsi-
relere yonelik birimlere gére yapilan oryantasyon
programlari tzerinde durdu.

Hemgsirelik nasil algilaniyor?

Sempozyumun sonraki etabinda “Profesyonel Kim-
lik ve Mesleki Imaj” konulu sunumuyla s6z alan
Samsun Saglik Bilimleri Universitesi EGitim ve Aras-
tirma Hastanesi Egitim Koordinatori ilkay Mavili
Yilmaz, hemsirelikte profesyonellik sireci ve mes-
legin sahip oldugu imaja iliskin gdzlem, izlenim ve
tecribelerini aktardi.

Sempozyumun birinci ve ikinci gind 6gleden sonra
da ISKUR Samsun Meslek Danismani Gigdem Cakir
Beyhan, 6drencilere; hemsirelikte beden dilinin
dogru kullanilmasi, etkili telefon gérismesinin pif
noktalari, 6z ge¢mis hazirlama, is gérismesi konu-
larini kapsayan ve video ile interaktif uygulamalarla
da desteklenen “Uygulamali ve Sertifikall is Arama
Becerileri EGitimi”ni verdi.

Cevrim ici sempozyumun baskanligini Dr. Ogr. Uyesi
Figen Cavusoglu Ustlenirken, Dizenleme Kurulun-
da ise Ars. GOr. Alaattin Altin, Ars. GOr. Dilek Celik
Eren, Ars. GOr. Mesiya Aydin ve Ars. GOr. Glven So-
ner yer aldu.



Zootekni BolUmiU Mezunu is insanlari

Tecribelerini Paylasti

GURAY EREMER

Ziraat Fakultesi Zootekni Béliminden mezun olan
ve is dunyasinin yakindan tanidigi Akif Coskun ve
Ayhan Cosar, farkl tarihlerde ¢evrim ici (on-line) or-
tamda geng ziraat mihendisi adaylariyla bulusarak
tecribelerini paylasti, sorularini yanitlad. .

1994 yilda mezun olan Tirkiye Yem Sanavicileri Bir-
ligi Yonetim Kurulu Uyesi ve ayni zamanda Giiven
Yem Genel Midurd olan Zooteknist Akif Coskun,
sektdre dair mesleki bilgi, birikim ve tecribelerini
toplantiya katilan 6grencilerle paylasti, sektorle il-
gili sorulari cevaplandirdi.

OMU mensubu olmaktan qurur duydugunu vurgu-
layan Zooteknist Coskun, mezunu oldugu dniversi-
teyi layikiyla temsil etmeye ¢alistigini dile getirerek
bulusmada emegi gegenlere slkranlarini sundu.
Konusmasinda lisans dénemindeki hatiralarindan
da bahseden Coskun, kariyer ve gelisim hedefle-
rinde 6grencilere yol ve yon gdsterecek unsurlara
iliskin de aciklamalarda bulundu. OMU mezunla-
rinin Universiteye olan baglarinin canli kalmasini
saglamak adina bu bulusmalarin ¢ok degerli oldu-
gunu kaydeden Akif Coskun, mezunlarin basarisi-
nin, OMU’nGin basarisi ve bilinirligine blylk katkilar
sunacagina dikkat cekerek dgrencilere, caliskan ve
Uretken olmalari yonindeki tavsiyelerini iletti.

DOYA Hayvan Beslenme Hizmetleri YKB Ayhan
Cosar

Ziraat Fakiltesi Zootekni B6lUmG 1996 mezunlarin-
dan biri olan is insani Ayhan Cosar, mart ayi “Me-

¢ LENOWVE

Murat iPhone'u

zun-Ogrenci Bulusmas!” etkinliginde cevrim ici (on-
line) ziraat mihendisi adaylariyla bulustu.

DOYA Hayvan Beslenme Hizmetleri Ltd. Sti. Yonetim
Kurulu Baskani olan Cosar, dizenlenen etkinlikte
sektore dair mesleki bilgi birikimini toplantiya katilan
ddrencilerle paylasarak, onlarin sorularini cevaplandirdi.
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Latif DURAN Kamil YILDIRIM

Profesor Doktor Ogretim Uyesi

Tip Fakiltesi Tip Fakiltesi

Acil Tip Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerahi
Miige LUTFIOGLU Mehmet TUTUNCU

Profesor Doktor Ogretim Uyesi

Dis Hekimligi Fakdiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Periodontoloji Sus Bitkileri Yetistirme ve Islahi
Nihat ALTINISIK Murat DEREBEY

Docent Doktor Ogretim Uyesi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tip Fakiiltesi

Uygulamali Matematik Genel Cerrahi

Riza KORKMAZGOZ

Dogent

[lahiyat Fakiiltesi

Kelam

Senay ARLI

Dogent

Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Cerrahi Hastaliklar Hemgireligi

Numan KARACRY

Doktor Ogretim Uyesi

Ziraat Fakltesi
Hayvan Yetistirme

Bircan YUCEKAYA

Doktor Ogretim Uyesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Riiveyda Hicran CEBI

Doktor Ogretim Uyesi

Egitim Fakdiltesi
Alman Dili Egitimi

Hakki Goker ONEN

Doktor Ogretim Uyesi

Ikt.ve Id.Bil.Fak.
Siyaset ve Sosyal Bilimler

Sema SAL

Doktor Ogretim Uyesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi
Cocuk Geligimi

Nazli MURZIOGLU

Doktor Ogretim Uyesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Tirkiye Cumhuriyeti Tarihi

Sinan MARAS

Doktor Ogretim Uyesi

Miihendislik Fakiiltesi
Makine Teo. ve Dinamigi




B Emeklilerimiz / Atama / Yiikselme

Emeklilerimiz
Ondokuz Mayis Universitesi biinyesinde gorev yapan ve asagida isimleri yer alan personelimiz Ocak -

Mart 2021 tarihi arasinda emekliye ayrildi. Kurumumuza verdikleri hizmetlerden dolayi kendilerine siikran-
larimizi sunuyor; emeklilik hayatinda saglik, mutluluk ve basarilar diliyoruz.

Cetin CELENK Recep UNAL

Profesor Profesor

Tip Fakdiltesi Tip Fakiiltesi

Radyoloji Kulak Burun Bogaz Hastaliklari
Erdem KOC Remzi ATESYUREK

Profesor Doktor Ogretim Uyesi
Miihendislik Fakdiltesi llahiyat Fakiiltesi

Konstriiksiyon ve imalat Kur'an-1 Kerim Okuma ve Kiraat llmi

Ali KUMBASAR Hatice COSKUN
Teknisyen isci

Tip Fakiiltesi

Elif KESKIN Huriye KAYA

isci isci

Fatma KURT ihsan ARSLANOGLU
isci isci

Hadi ACAR Murat AKTAS

Sef isci

Kdtiphane ve D6k.Dai.Bsk.

OMUBULTEN

Ocak-Mart 2021

Sayi 83

—
N
(On



B Emeklilerimiz / Atama / Yiikselme

Mustafa CETIN Yasar YALCINKAYA

Bilgi Islem Daire Baskani isci
Bilgi islem Daire Bagkanligi
Naci MADEN Yildiz ER

Kor.ve Giv.Gorv.

[dari ve Mali Isl.Da.Bsk.

Bilgisayar isletmeni

Hastaneler Basmiidirliigi

Tufan SENER

Bilgisayar isletmeni

Personel Daire Bagkanligii

Kaybettiklerimiz

“Allah’tan rahmet, acili ailesi ve yakinlarina sabir ve bassagligi diliyoruz.”

Ugur AYHAN

Bilgisayar isletmeni

Egitim Fakdltesi

01.01.2021

Ozgiil YASAR

Saglik Teknisyeni-Radyoloji

Hastaneler Basmud(rligi

05.01.2021

Ocak-Mart 2021
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